CONTRATTO INTEGRATIVO QUADRI AZIENDALE
UNIONE REGIONALE CAMERE DI COMMERCIO EMILIA ROMAGNA

Tra I'Unione Regionale delle Camere di Commercio deli’Emilia Romagna, rappresentate (per
delega del Consiglio di Amministrazione in data 18/02/02) dal Doti. Carlo Alberto Roncarati,
assistito dal Dott. Claudio Pasini, Segretario Generale,

e
1 Quadri aziendali,

si conviene quanto segue:

1) Orario di lavoro

Si riconosce la flessibilita dell’orario, nel rispetto del monte orario mensile. I quadri sono pertanto
tenuti a prestare la loro opera per un numero di ore mensili non inferiore a tale monte ore. Per le
eventuali ore in difetto verranno utilizzati permessi retribuiti.

2} Missioni

E’ confermato il regime vigente di diarie per missiont fuorl regione e per missioni estere.

Per gli spostamenti in regione verrd riconosciuto, come da CCNL, un rimborso pié di lista delle
spese documentate, secondo quanto previsto dal regolamento aziendale,

3) Mensa
A decorrere dal primo di ottobre "02 1l valore del buono pasto viene adeguato a € 7,50,

4} Previdenza integrativa
L’azienda si rende disponibile al passaggio da Previlabor a Fon.Te per i dipendenti che ne faranno
esplicita richiesta.

5) Assistenza sanitaria iﬁtegrativa

Unioncamere Emilia Romagna niconosce, ai quadri che ne faranno esplicita richiesta, 1’estensione
della assistenza sanitaria ai familiari, all’interno della convenzione siglata con EMEC. 11 costo
annuo sara ripartito nella misura del 50% a carico dell’azienda ed 1} restante 50% a carico del
lavoratore.

6) Premio aziendale
-1l premio aziendale viene aggiornato a € 260,00 lordi mensili.

Per il periodo 1/1/2002 — 30/9/2002 viene erogato un importo una tantum nella busta paga di
novembre 2002 par1 ad € 1.273,00 lords.
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7) Decorrenza _

Il presente accordo aziendale modifica ed integra 1 precedenti accordi aziendali
31/12/2004

Bologne, 1i 13 settembre 02

Letto, firmato e sottoscriito.

Unioncamare Emil{} Rdymagna
AT oA, | :
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