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MODELLO DI DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ELENCO DELLE 
SOCIETÀ DI CONSULENZA DI TEMPORARY EXPORT MANAGER, PER 
IL SERVIZIO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BANDO AZIONE 3.4.1 PER 
“IMPRESE NON ESPORTATRICI O ESPORTATRICI NON ABITUALI” 
DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA ED EVENTUALI INIZIATIVE 
SIMILARI, REALIZZATE DALLE AZIENDE SPECIALI PROMEC 
MODENA E SIDI EUROSPORTELLO RAVENNA, IN COLLABORAZIONE 
CON LE CAMERE DI COMMERCIO E L’UNIONCAMERE EMILIA-
ROMAGNA. 
 

 

Il /La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………. 

In qualità di legale rappresentante della società…………………………………………………………. 

Codice Fiscale ………………………………………P. IVA ………………...………………………. 

Sito web ………………………………………………………………………………………………. 

Sede legale: 

Comune di…………………………………….................. Prov…………. C.A.P  ..…………………... 

Via e n. civico ….…………………………………………………………………Tel………….…….. 

PEC ……………………………………………………………. 

 

 

Presenta domanda di iscrizione della summenzionata all’Elenco delle società di consulenza di 

Temporary Export Manager istituito da Unioncamere Emilia-Romagna.  

Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze penali e amministrative previste in caso di 

dichiarazioni mendaci e falsità in atti, ai sensi dell’art. 76 DPR n.445/2000, nonché in caso di 

esibizione di atti/dati contenenti informazioni non più corrispondenti a verità, e consapevole altresì 

che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, la scrivente Società 

non verrà inserita a insindacabile giudizio di Unioncamere Emilia-Romagna nell’Elenco per cui si 

presenta la domanda, 

DICHIARA 

di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissibilità indicate nel Regolamento per l’iscrizione 

all’Elenco delle società di consulenza TEM: 

a) Che la società è iscritta al Registro delle imprese della Camera di Commercio 
di……………………………......., n……… dal………… ; 
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b) Che la società ha realizzato un fatturato globale minimo negli ultimi tre esercizi di almeno € 
250.000,00 (duecentocinquantamila euro); 

 
c) Che la società è in stato di attività, non in stato di scioglimento o liquidazione volontaria e non 

sottoposta a procedure concorsuali, quali fallimento, liquidazione coatta amministrativa, 

concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria. 
 

d) Che non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 80, del D.lgs 50/16; 
 

e) di impegnarsi sin da ora a provvedere, per tutta la durata dell’iscrizione all’Elenco dei consulenti 
TEM di Unioncamere Emilia-Romagna, alla piena e completa collaborazione per la definizione, 
quotazione ed esecuzione dei servizi eventualmente richiesti dalle Aziende speciali Promec 
Modena e Sidi Eurosportello Ravenna, per conto dalle imprese che intendano presentare proposte 

progettuali e richiesta di contributi alla Regione Emilia-Romagna sul bando Por-Fesr Azione 3.4.1; 
 

f) di impegnarsi a proporre alle aziende un servizio di consulenza esterna per il Temporary Export 
Manager, con una modalità simile al modello di Temporary Export Manager sviluppato a partire 
dal 2011 dal Sistema camerale emiliano-romagnolo, che prevedeva oltre alle giornate di consulenza 
in azienda di un TEM Senior, anche la selezione, l’inserimento e il tutoraggio di un TEM Junior 
(con la formula del tirocinio), che sarà incaricato di sviluppare in impresa le attività del Piano di 
export; 

 
g) di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, D. Lgs. 196/2003, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, e non saranno resi pubblici. 

 
h) di aver eseguito con buon esito i seguenti progetti di export management della durata minima di 

tre mesi ciascuno nell’ultimo triennio (almeno 10 di cui si allega referenza da parte dell’impresa 
cliente o copia del contratto di servizio) (Art. 4, comma 1, lettera d): 

 

Cliente Periodo 
dal…al… 

Titolo del progetto Riferimenti del cliente per 
verifica referenze 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

 
 

DICHIARA ALTRESI’  
 

di possedere le seguenti esperienze di collaborazione o specifiche societarie indicati tra i criteri di 

valutazione previsti nel Regolamento per l’iscrizione all’Elenco delle società di consulenza TEM: 

 
a) di aver eseguito con buon esito i seguenti progetti di Temporary Export Management, della durata 

minima di tre mesi ciascuno nell’ultimo triennio, con almeno 15 imprese dell’Emilia-Romagna 
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(di cui andrà allegata copia del contratto di servizio e su cui saranno eseguite verifiche a 
campione); (Art. 4, comma 2, lettera a) - fino a 40 punti): 
 

Cliente Periodo 
dal…al… 

Titolo del progetto Riferimenti del cliente per 
verifica referenze 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11    

12    

13    

14    

15    

 

b) di aver ottenuto e realizzato almeno un affidamento incarico all’interno del Progetto Temporary 
Export Manager - realizzato a partire dal 2011 - dal Sistema camerale emiliano-romagnolo, che 
prevedeva l’inserimento e il tutoraggio di un TEM Junior in azienda per un periodo di sei mesi, 
con la Camera di commercio o Azienda Speciale di …………..…….. nel corso dell’anno……. ); 
(Art. 4, comma 2, lettera b) – fino a 15 punti); 
 

c) di aver collaborato nei seguenti progetti di internazionalizzazione delle imprese con le Camere di 
commercio dell’Emilia-Romagna o l’Unione regionale dell’Emilia-Romagna nell’ultimo triennio 

(Art 4, comma 2, lettera c) – fino a 10 punti): 
 

Committente 
(CCIAA o 
UCER) 

Periodo 
dal…al… 

Titolo del progetto 
/ Attività  

Settore del 
progetto 

N. imprese 
emiliano-
romagnole 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 
d) di aver collaborato nelle fasi di progettazione, coordinamento o realizzazione di progetti con la 

Regione Emilia-Romagna, ICE e MISE nell’ultimo triennio (Art 4, comma 2, lettera d) – fino a 10 
punti): 

 

Committente 
(Regione ER, 
ICE o MISE) 

Periodo 
dal…al… 

Titolo del progetto 
/ Attività  

Settore del 
progetto 

N. imprese 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     
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e) di aver collaborato nelle fasi di progettazione, coordinamento o realizzazione di progetti 
Associazioni di categoria, Università e Fondazioni dell’Emilia-Romagna nell’ultimo triennio (Art 4, 
comma 2, lettera e) – fino a 10 punti): 
 

Committente 

(Associazione, 
Università e 
Fondazioni) 

Periodo 

dal…al… 

Titolo del progetto 

/ Attività  

Settore del 

progetto 

N. imprese 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 
f) di aver collaborato alla progettazione e realizzazione di progetti di formazione alle imprese sui 

temi di internazionalizzazione nell’ultimo triennio  (Art 4, comma 2, lettera f) – fino a 5 punti): 
 

Committente  Periodo 
dal…al… 

Titolo del progetto 
di formazione 

Settore del 
progetto 

N. imprese 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 

g) di avere nella propria società almeno 5 Senior partners (con contratti di dipendenza o 
collaborazione, dimostrabili e coerenti della durata di almeno 2 anni), con un’esperienza 
dimostrabile di almeno 5 anni nei servizi di supporto all’internazionalizzazione delle imprese (Art 
4, comma 2, lettera g) – fino a 5 punti): 
 

Senior Partner 
NOME  

Senior Partner 
COGNOME 

Esperienza 
di anni 

Ruolo  

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

 

h) di avere o aver avuto nell’ultimo triennio sedi operative all’estero o avere attivi accordi di 
collaborazione dimostrabili con società di consulenza per l’internazionalizzazione con sedi 
all’estero (Art 4, comma 2, lettera g) – fino a 5 punti): 
 

Sede operativa 
a: Paese/città 

Società/Ente con rapporto di 
collaborazione 

Collaborazione iniziata dal (anno) 
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FIRMATO DIGITALMENTE dal Legale Rappresentante 

L’impresa chiede che ogni comunicazione venga inviata al Sig. ______________________________ 

alla PEC ___________________________________________. 

 

Allegati: 

 Curricula Vitae della Società di consulenza; 

 n. …. Curricula Vitae del Legale rappresentante ed eventuali dipendenti/collaboratori Senior; 

 n. …. documentazione relativa ai progetti di export management (referenza da parte 
dell’impresa cliente o copia del contratto di servizio); 
 

 

 

 

  


