DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 25
DEL 10 MARZO 2025

L'anno 2025, il giorno 10 del mese di marzo, nella sede di questa Unione regionale, Iavv. Stefano Bellei, in
qualita di Segretario Generale, adotta la seguente determinazione in merito all'argomento sottoindicato:

OGGETTO: rinnovo quinquennale del canone SAAS e del canone di manutenzione hardware del
gestionale presenze - ’ ' ‘

VISTI

- il D.Lgs. 36/2023 (Codice contratti pubblici) e, in particolare, I'art. 50, comma 1, lettera B), del D.Lgs.
36/2023;

- le linee guida di Unioncamere Emilia-Romagna per 'acquisizione di servizi e forniture sottosoglia;

- gli articoli 16 e 17 dello Statuto di Unioncamere Emilia-Romagna, in base ai quali spetta al Segretario
Generale la gestione del personale e alla dirigenza la gestione operativa, amministrativa e finanziaria,
compresa l'adozione di tutti gli atti e provvedimenti che impegnano I'Ente verso I'esterno, mediante
autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

- gliarticoli 9, 11 e 12 del Regolamento di amministrazione e contabilita di Unioncamere Emilia-Romagna,
in base ai quali al Segretario Generale o al dirigente competono gli interventi per il funzionamento e
I'espletamento dell’attivitd dell’ente e I'utilizzo, con propri provvedimenti, del budget direzionale, in
coerenza con gli stanziamenti del bilancio preventivo;

CONSIDERATO CHE

- si rende necessario il rinnovo dei seguenti servizi informatici, al fine di garantire la continuita della
gestione amministrativa e del personale di Unioncamere Emilia-Romagna per: 1) servizio di
manutenzione software del gestionale presenze Infobusiness web HR SAAS, presenze web SAAS, HR tool
platform e Portal SAAS, workflow presenze SAAS e il servizio di manutenzione hardware del terminale
rilevazione presenze ZP2 Dual Rfid 125Khz/Mifare;

- per gli acquisti di beni informatici o di connettivitd, Unioncamere Emilia-Romagna provvede
esclusivamente tramite gli strumenti di negoziazione di Consip e dei soggetti aggregatori, ivi comprese le
centrali di committenza regionali, ai sensi dell’art. 1, commi 512 e seguenti, della legge 208/2015 (legge
di stabilita 2016);

- Tlistruttoria a cura del RUP ha verificato che non sussistono convenzioni stipulate con Consip o Intercent-
E.R. ai sensi dell‘art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488, con riguardo al servizio/fornitura di cui
trattasi, e che l'oggetto del presente affidamento non ricade tra le categorie merceologiche per le quali
le Pubbliche Amministrazioni sono obbligate ad utilizzare le convenzioni Consip o degli altri soggetti
aggregatori (art. 1, comma 7, del D.L. 95/2012);

- l'operatore economico uscente ha fornito in precedenza un servizio di ottimo livello con notevole
soddisfazione dell'Unione regionale, offrendo un prezzo adeguato per la natura del servizio. Inoltre il
servizio non & facilmente sostituibile per tutti i dati relativi alla gestione delle presenze del personale
finora acquisiti e l'eventuale affidamento ad un fornitore diverso implicherebbe la necessita del
trasferimento di tali informazioni ed il conseguente adeguamento a nuovi software, con un notevole
aggravio in termini di tempo e di risorse dedicate per 'Amministrazione;



DATO ATTO CHE

I'art. 50, comma 1, let. B) del D.Lgs n. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi e
forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro, si procede mediante affidamento diretto, anche senza
consultazione di pitt operatori economici;

la prestazione di cui all’ oggetto non riveste un interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto
dall'articolo 48, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante
dalla soglia comunitaria;

la fornitura & predisposta sulla base degli obiettivi e i fabbisogni dell'ente, articolata in un unico livello;

dato I'importo del presente affidamento (inferiore a 140.000,00 euro), per lo stesso non vi & 'obbligo del
preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e di servizi di cui all'art. 37 del D.Lgs
n. 36/2023;

in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici si rende applicabile quanto disposto
dall‘allegato 1.4 del D.Lgs n. 36/2023;

il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023 & Guido Caselli. Il suddetto
RUP & anche responsabile di procedimento per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed
esecuzione ai sensi dell’art. 4 della Legge 241/90;

in fase di analisi preventiva dei rischi relativi all'appalto in oggetto, non sono rilevabili rischi da
interferenze per i quali sia necessario adottare relative misure di sicurezza. Pertanto, in relazione al
combinato disposto degli artt. 86 comma 3bis e 3ter del D.Lgs n. 163/2006, dall'art. 26 del D.Lgs n.
81/2008, non & necessario redigere il DUVRI- Documento unico di valutazione dei rischi per le
interferenze;

il contratto collettivo applicato & quello del Commercio;

per |'espletamento della procedura di affidamento, questa amministrazione si avvale della piattaforma di
approvvigionamento digitale conforme al disposto dell‘art. 25 del Dlgs n.36/2023 Acquistinretepa.it;

ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs n. 36/2023 non sussistono particolari ragioni per richiedere la cauzione
provvisoria;

in relazione a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023, si ritiene di non richiedere
la garanzia definitiva per la fornitura, in considerazione del ridotto valore economico della stessa;

sono stati acquisiti da parte di Zucchetti S.p.A. la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di non
rientrare in nessuna delle condizioni previste dagli artt. 94-95 del D.Lgs n. 36/2023, la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietd inerente alla tracciabilita dei flussi finanziari, la dichiarazione di presa
visione e accettazione del Patto d’Integrita, del Codice di comportamento dei dipendenti e
dellantipantouflage, nonché il suddetto Patto dIntegrita (art. 53, comma 16 ter D.Lgs. L. 164/2001),
con previsione della risoluzione del contratto in caso di violazione degli obblighi comportamentali;

per lI'avvio immediato dell’esecuzione del contratto si da atto che I'operatore economico ha attestato con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione
richiesti e Unioncamere Emilia-Romagna verifichera le dichiarazioni, in caso che queste vengano
sorteggiate sulla base del sorteggio a campione individuato con modalita indicate dall'art. 8, c. 2 delle
linee guida per le procedure di affidamento diretto di lavori, servizi e forniture sottosoglia, approvate con
Delibera di Giunta nr. 24 dell'8 aprile 2024;

il RUP ha attestato che, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs n. 36/2023 e di quanto previsto dal Codice di
comportamento dell’Ente, non sussistono in relazione al presente atto situazioni di conflitto, anche
potenziale, con interessi personali dei soggetti coinvolti nel procedimento di affidamento;



sono stati verificati con esito positivo il DURC, la visura camerale e le annotazioni riservate sul portale
ANAC;

I'importo complessivo delle forniture oggetto della presente determina con durata quinquennale, pari a €
5.407,20 IVA esclusa (€ 5.025,00 oltre IVA per il canone SAAS, € 382,20 oltre IVA per il canone di
manutenzione hardware), & inferiore a € 139.000,00 e che pertanto si tratta di affidamenti riconducibili
alla previsione di cui all'art. 50, comma 1, lettera B), del D.Lgs. 36/2023;

I'importo si colloca nella fascia di importo tra i 5.000 e i 20.000 euro, ex art. 6 delle linee guida linee
guida di Unioncamere Emilia-Romagna per le procedure di affidamento diretto di lavori, servizi e
forniture sottosoglia approvate con Delibera di Giunta nr. 25 dell'8 aprile 2024;

e stata richiesta al predetto aggiudicatario la sottoscrizione della dichiarazione di presa visione e
accettazione del Patto di integrita per V'affidamento di servizi, forniture e lavori di Unioncamere Emilia-
Romagna, del Codice di comportamento dei dipendenti e antipantouflage (art. 53, comma 16 ter D.Lgs.
L. 164/2001), con previsione della risoluzione del contratto in caso di violazione degli obblighi
comportamentali e la sottoscrizione del Patto di integrita;

DISPONE

di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, tramite ordine diretto sul mercato elettronico
della Pubblica Amministrazione, al rinnovo di:

1. servizio di manutenzione software del gestionale presenze Infobusiness web HR SAAS, presenze web
SAAS, HR tool platform e Portal SAAS, workflow presenze SAAS, al canone di € 5.025,00 oltre IVA
per cinque anni (€ 1.005,00 oltre IVA all'anno), dal 01/01/2025 al 31/12/2029, con imputazione del
costo alla chiave contabile n. 01.325073.A100.0000.0000 del bilancio di competenza; il CIG
assegnato é il seguente: BSFA64DDB4;

2. servizio di manutenzione hardware del terminale rilevazione presenze ZP2 Dual Rfid 125Khz/Mifare
al canone di € 382,20 oltre IVA per cinque anni (€ 76,44 oltre IVA all'anno), dal 01/01/2025 al
31/12/2029, con imputazione del costo alla chiave contabile n. 01.325065.A100.0000.0000 del
bilancio di competenza; il CIG assegnato € il seguente BSFABD3C93;

forniti dalla societs JEmEE=SwN, con sede In“ P. VA RRSNSRSNNER~per Un

ammontare complessivo dei due canoni pari a € 5.407,20;

di dare attuazione agli adempimenti di pubblicita prescritti dall‘art. 28 del D.Lgs. 36/2023 ed agli
adempimenti inerenti la pubblicazione sul portale “Amministrazione Trasparente” nel rispetto dell’articolo
37 del D.Lgs. 33/2013 e dell‘art. 1, comma 32, della legge 190/2012;
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II RUP Il Segretario Generale
Guido Caselli i
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