DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 30
DEL 13 marzo 2025

L'anno 2025 il giorno 13 del mese di marzo, nella sede di questa Unione regionale, I’Avv. Stefano Bellei, in
qualita di Segretario Generale, adotta la seguente determinazione in merito all’argomento sottoindicato:

OGGETTO: Supporto per iniziative formative, assistenze, supporto e azioni di comunicazione in
materia di sostenibilita per le Camere di commercio dell'Emilia-Romagna 2025 nell'ambito del
progetto FP 2023-24 n.91 "Transizione energetica” - CUP J48124000470005

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTI
- iI'D. Lgs. 36/2023(Codice contratti pubblici);

- lelinee guida di Unioncamere Emilia-Romagna per I'acquisizione di servizi e forniture sottosoglia;

- gli articoli 16 e 17 dello Statuto di Unioncamere Emilia-Romagna, in base ai quali spetta al Segretario
Generale la gestione del personale e alla dirigenza la gestione operativa, amministrativa e finanziaria,
compresa I'adozione di tutti gli atti e provvedimenti che impegnano I'Ente verso I'esterno, mediante
autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

- gliarticoli 9, 11 e 12 del Regolamento di amministrazione e contabilita di Unioncamere Emilia-Romagna,
in base ai quali al Segretario Generale o al dirigente competono gli interventi per il funzionamento e
I'espletamento dell‘attivitd dellente e l'utilizzo, con propri provvedimenti, del budget direzionale, in
coerenza con gli stanziamenti del bilancio preventivo;

CONSIDERATO CHE

- Unioncamere italiana il 14 marzo 2024 ha comunicato I'awio della gestione progettuale del Fondo di
perequazione 2023-2024 approvando i 5 programmi ai quali le Camere di commercio (anche per il
tramite delle Unioni regionali) avrebbero potuto aderire;

- con delibera n. 23 dell’8 aprile 2024 la Giunta di Unioncamere Emilia-Romagna ha preso atto di quanto
comunicato da Unioncamere italiana, ha approvato uno schema di proposta per i progetti e ha invitato le
Camere di  commerco a dare mandato  all'Unione regionale  per  presentarli;

- Unioncamere Emilia-Romagna in data 14 maggio 2024 con prot. 1692 ha aderito ai 5 programmi del
Fondo perequativo 2023-2024 tra cui il programma Transizione energetica;

- lart 10 comma 6 lettera ¢ del Regolamento del Fondo di Perequazione stabilisce che il periodo di
ammissibilita delle spese va dalla data di presentazione del progetto fino alla scadenza per la
realizzazione delle attivita fissata dal Comitato esecutivo;

- tra gli obiettivi del progetto “Transizione energetica” rientra il supporto alle imprese affinché colgano le
opportunita derivanti dalla transizione energetica e il rafforzamento dee il ruolo dell’Unione Regionale e
delle Camere di commercio dellEmilia-Romagna come punti di riferimento del territorio in materia di
transizione energetica;

- il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell'art. 15 del Digs n.36/2023 & Laura Bertella. Il suddetto
RUP & anche responsabile per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione;

- il progetto del servizio & predisposto sulla base degli obiettivi e i fabbisogni dell'ente articolato in un
unico livello;



Dintec - Consorzio per l'innovazione tecnologica Scrl, € una agenzia in house di Unioncamere, delle
Camere di commercio e dell’'ENEA. Dal 2017 coordina la rete dei PID-Punti Impresa Digitale delle Camere
di commercio, ed ¢ attiva nello sviluppo di nuovi prodotti e servizi per aiutare le imprese nella sfida della
“doppia transizione” attraverso un attivo supporto alla transizione digitale ed ecologica;

per il servizio in oggetto, questa amministrazione si avvale della piattaforma di approvvigionamento
digitale MEPA — ACQUISTIINRETEPA conforme al disposto dell‘art. 25 del D.Lgs n.36/2023;

ai sensi dellart. 25 del D.Lgs 36/2023, Unioncamere Emilia-Romagna attraverso la piattaforma
ACQUISTINRETEPA, certificata ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs 36/2023, ha inviato una richiesta di offerta
per un affidamento diretto n. 5141723 a Dintec per Supporto per iniziative formative, assistenze e azioni
di comunicazione in materia di sostenibilita per le Camere di commercio dell'Emilia-Romagna nell'ambito
del progetto del FP 2023-24 n.91 "Transizione energetica". In particolare & stata richiesta un‘offerta per
la realizzazione di: attivitd info-formative rivolte alle imprese locali, al fine di sensibilizzarle sulle
tematiche ESG approfondendo da un lato i vincoli normativi e dall‘altro le opportunita che la transizione
sostenibile offre per rimanere competitivi sul mercato; accompagnamento delle imprese del territorio
verso la transizione sostenibile, per favorire un modello di sviluppo economico equilibrato e rispettoso
dell'ambiente, migliorando al contempo la competitivita aziendale e il benessere sociale; comunicazione
e promozione delle tematiche ESG, per integrare i principi di sostenibilita in tutti gli ambiti della societa,
migliorare il dialogo tra le imprese e i loro stakeholder e accelerare la transizione verso un‘economia pill
responsabile e inclusiva;

la societa Dintec ha presentato un‘offerta entro i termini stabiliti tramite la piattaforma di
approvvigionamento digitale MePA- Acquistinretepa (prot. n. 587 del 10/03/2025 - Allegato 1);

l'offerta risulta coerente con quanto disposto dallart. 7 comma 2 del D. Lgs.n. 36/2023 ed
economicamente congrua, come risulta dalla relazione istruttoria (Allegato 2), avuto riguardo dei costi
per l'affidamento dello specifico servizio che si posizionano ad un livello significativamente inferiore
rispetto al valore medio di mercato, dell’ economicita e della celerita del servizio, del perseguimento di
interessi strategici e tenuto anche conto dei benefici per la collettivita della forma di gestione prescelta,
anche con riferimento agli obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e di qualita del
servizio, nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche, delle qualificate competenze e capacita
professionali coinvolte e della loro profonda conoscenza del sistema camerale, delle relative specificita e
dei fabbisogni dello stesso che favoriscono un‘ottimale declinazione delle attivitd e I'adattamento delle
stesse in ragione delle specificita territoriali;

sono stati acquisiti da parte di Dintec: la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta inerente alla
tracciabilita dei flussi finanziari, la dichiarazione di presa visione e accettazione del Patto d'Integrita, del
Codice di comportamento e anti - pantouflage, nonché il suddetto Patto di Integrita;

il contratto collettivo applicato & CCNL COMMERCIO;

in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto
all'allegato 1.4 del d.lgs. 36/2023;

DISPONE

di affidare lincarico per Supporto per iniziative formative, assistenze, supporto e azioni di
comunicazione in materia di sostenibilita per le Camere di commercio dell'Emilia-Romagna
nell'ambito del progetto FP 2023-24 n.91 "Transizione energetica” tra cui 6 attivita info-formative rivolte
alle imprese emiliano-romagnole sulle tematiche ESG, 30 assistenze one to one alle imprese del territorio
verso la transizione sostenibile, per favorire un modello di sviluppo economico equilibrato e rispettoso
dell'ambiente, migliorando al contempo la competitivitd aziendale e il benessere sociale e 20 bilanci si
sostenibilita; 10 materiali di comunicazione e promozione delle tematiche ESG, alla societd Dintec -
Consorzio per I'innovazione tecnologica Scrl, con sede legale a fmmm in SEENSNN=CAP SN
CF/P.IVA SNREEEERE, per un importo complessivo di 40.458,00 € esente IVA, da imputare al conto
333018 -~ Progetti finanziati dal Fondo Perequativo del bilancio di competenza.
Chiave contabile 01.333018.A107.0000.B3000008- CIG B60B43163C - CUP J48124000470005;



di dare attuazione agli adempimenti di pubblicita ed agli adempimenti inerenti la pubblicazione sul

portale “Amministrazione Trasparente” nel rispetto dellarticolo 37 del D.Lgs. 33/2013 e all'art. 28 del
D.Lgs. 36/2023;

RUP Il Segretario Generale
‘ Laura Bertella Avv. Stefano Bellei
/ '
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