VERBALE PROCEDURA TELEMATICA

"PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETT. B), DEL D.L. 76/2020PER
L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI LEGALI DI CUI ALL’ALLEGATO IX DEL D.LGS. 50/2016 " - CIG:
Z523B286A3

SEDUTA DEL 17-01-2024

Il giorno 17-01-2024 alle ore 14:30 in Bologna, presso la sede di Unioncamere Emilia -Romagna, in
viale Aldo Moro, 62, viene esperita la procedura telematica per la gara: “PROCEDURA NEGOZIATA
Al SENSI DELL'ART. 1, COMMA 2, LETT. B), DEL D.L. 76/2020PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI
LEGALI DI CUI ALL'ALLEGATO IX DEL D.LGS. 50/2016".

Il Responsabile del Procedimento da atto di avere ricevuto il verbale della Commissione giudicatrice
che, in data 21 dicembre 2023, alle ore 14 si & riunita in collegamento meet per procedere alla
valutazione dell'offerta tecnioca della partecipante avv. Cristina Perelli.

Ai sensi della Lettera d'Invito, la Commissione ha assegnato ad ogni criterio di valutazione,
all'unanimita, un coefficiente tra0 e 1.

Alla partecipante Cristina Perelli sono stati assegnati dalla commissione i seguenti coefficienti:

CRITERI DI PUNTEGGIO SUB-CRITERI DI PUNTEGGIO MASSIMO
VALUTAZIONE COMPLESSIVO VALUTAZIONE
1. Curriculum dei 40 punti: 1.1 competenza 6 punti
professionisti coinvolti | saranno in particolare | rilevabile dal
nella realizzazione dei | premiate I'attinenza | curriculum in COEFFICIENTE
servizi delle esperienze relazione al diritto ASSEGNATO DALLA
pregresse all'oggetto | annuale camerale COMMISSIONE = 1
della presente (interpretazione delle
procedura e la normative regolanti
complessita delle - | l'imposizione del
questioni giuridiche tributo e relativa
affrontate disciplina

sanzionatoria, etc.)




1.2 competenza 6 punti

rilevabile dal
curriculum in COEFFICIENTE
relazione alla ASSEGNATO DALLA

normativa inerente COMMISSIONE = 1
all’attivita di
regolazione del
mercato svolta dalle
camere di commercio
(problematiche
scaturenti dalla
tenuta da parte delle
Camere del Registro
informatico dei
protesti cambiari;
attivita sanzionatoria
ed ispettiva delle
Camere di
Commercio, etc.);

1.3 competenza | 6 punti
rilevabile dal
curriculum in | COEFFICIENTE

relazione alla tenuta | ASSEGNATO DALLA

del Registro imprese | COMMISSIONE = 0,5

e del REA
(problematiche

concernenti i requisiti
e le modalita di
iscrizione e di
cancellazione, etc.),

1.4 competenza 4 punti
rilevabile dal
curriculum in COEFFICIENTE

relazione ad Albi e ASSEGNATO DALLA
Ruoli (problematiche | COMMISSIONE = 0,75
attinenti ai requisiti
per l'iscrizione negli
Albi, Ruoli, Registri
ed Elenchi tenuti
dalle Camere di
Commercio;
presupposti
legittimanti la
cancellazione dai
predetti Albi, etc.),




1.5 competenza
rilevabile dal
curriculum in
relazione alle
problematiche
relative alla gestione
del personale
(problematiche
concernenti
l'espletamento dei
concorsi e delle
procedure selettive,
I'assunzione ela
gestione deirapporti
dilavoro dei
dipendenti, etc.),

4 punti

COEFFICIENTE
ASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE = 1

1.6 competenza
rilevabile dal
curriculum in
relazione ad alcune
attivita promozionali
delle Camere di
commercio, ma
limitatamente al loro
profilo di legittimita:
ad esempio, con
riguardo alla
corresponsione di
contributi alle
imprese, ai consorzi
fidi, alla
contrattualistica
(problematiche
concernenti la
formazione e la
gestione dei contratti
didiritto privato, etc.);

3 punti

COEFFICIENTE
ASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE = 0,25

1.7 competenza
rilevabile dal
curriculum in
relazione a gare ed
appalti

4 punti

COEFFICIENTE
ASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE = 0,75

1.8 competenza
rilevabile dal
curriculum in
relazione alla
disciplina relativa alle
partecipazioni
pubbliche

4 punti

COEFFICIENTE
ASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE = 0,25




1.9 competenza 3 punti

rilevabile dal

curriculum in COEFFICIENTE
relazione ad altre ASSEGNATO DALLA
funzioni COMMISSIONE =0,5

amministrative
attribuite alle Camere di
commerciodalla
normativa oda
convenzioni attuative

2. Descrizione delle 30 punti massimo: 2.1 formulazione di punti 15
modalita di svolgimento | saranno in particolare | pareri scritti da
dell'attivita di assistenza | premiate le modalitd | rendere in via formale | COEFFICIENTE

giuridico-legale di supporto ai gruppi | o informale che ASSEGNATO DALLA
di coordinamento tra | comportino COMMISSIONE = 1
le Camere di approfondimento e
commercio e a studio nelle materie

Unioncamere Emilia | trattate nei gruppi di
— Romagna, ulteriori | coordinamento tra le
alla partecipazione Camere di

alle riunioni commercio;

2.2 formulazione di 10 punti
pareri orali e risposta
quesiti per questioni | COEFFICIENTE

che non necessitano | ASSEGNATO DALLA
di approfondimento COMMISSIONE = 1
elo di studio ai
componenti dei
gruppi di lavoro;

2.3 Servizi aggiuntivi | 5 punti
offerti
COEFFICIENTE

ASSEGNATO DALLA
COMMISSIONE = 0,5

I coefficienti vengono inseriti nella piattaforma, che automaticamente calcola il punteggio, per poi
procedure alla riparametrazione.

Vengono elencati di seguito i punteggi assegnati alle offerte tecniche dopo la riparametrazione:

1) Offerta tecnica della ditta Cristina Perelli

Riparametrazione(Criterio/sub-criterio Punteggio |Punteggio |Punteggio dopo
massimo [assegnato [riparametrazione

1. Curriculum dei professionisti coinvolti nella realizzazione dei servizi

X 1.1 competenza rilevabile dal curriculum|6.0000 6.0000 6.0000
in relazione al diritto annuale camerale

X 1.2 competenza rilevabile dal curriculum|6.0000 6.0000 6.0000
in relazione alla normativa inerente




all'attivita di regolazione del mercato
svolta dalle camere di commercio

1.3 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione alla tenuta del Registro
imprese e del REA

6.0000

3.0000

6.0000

1.4 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione ad Albi e Ruol

4.0000

3.0000

4.0000

1.5 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione alle problematiche relative
alla gestione del personale

4.0000

4.0000

4.0000

1.6 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione ad alcune attivita
promozionali delle Camere di
commercio, ma limitatamente al loro
profilo di legittimita

3.0000

0.7500

3.0000

1.7 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione a gare ed appalti

4.0000

3.0000

4.0000

1.8 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione alla disciplina relativa alle
partecipazioni pubbliche

4.0000

1.0000

4.0000

1.9 competenza rilevabile dal curriculum
in relazione ad alter funzioni
amministrative attribuite alle Camere di
commercio dalla normativa o da
convenzioni attuative

3.0000

1.5000

3.0000

Totale criterio

40.0000

28.2500

40.0000

legale

2. Descrizione delle modalita di svolgimento dell'attivita di assistenza giuridico-

2.1 formulazione di pareri scritti da
rendere in via formale o informale che
comportino approfondimento e studio
nelle materie trattate nei gruppi di
coordinemento tra le Camere di
commercio

15.0000

15.0000

15.0000

2.2 formulazione di pareri orali e
risposta quesiti per questioni che non
necessitano di approfondimento e/o di
studio ai componenti dei gruppi di
lavoro

10.0000

10.0000

10.0000

2.3 Servizi aggiuntivi offerti

5.0000

2.5000

5.0000

Totale criterio

30.0000

27.5000

30.0000

Totale offerta tecnica

70.0000

55.7500

70.0000




Infine si procede allo sblocco telematico delle Buste Economiche e, pertanto alla visualizzazione della
documentazione ricevuta.

L'offerta economica del partecipante Cristina Perelli & stata aperta per la prima volta in data 17/01/2024
alle ore 14:41.

Di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento

Offerta economica Valido

Durante la fase di valutazione delle buste economiche, non & stato necessario richiedere integrazioni
documentali.

Il Responsabile del Procedimento provvedera a mettere a disposizione della Commissione giudicatrice
la documentazione, al fine della valutazione e della proposta di aggiudicazione.

Alle ore 14.42 |a seduta & chiusa.
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