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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZION! di CONFLITTO DI INTERESSE
ai sensi dell‘art. 53, c. 14 del D.Lgs. 165/2001 e ai sensi art. 15 D.Lgs. 33/2013
(Dichiarazione sostitutiva di atto di notoriet ai sensi art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Patrizia Zini codice fiscale:

— [lart. 15 del D.Lgs. 33/2013;
~ lart. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001;
- il B.P.R. 62/2013 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci e la falsitd negli atti sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali (art. 76 DPR n. 445/2000)

DICHIARA

in relazione all’'incarico di Ufficio stampa

[ di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto prlvato regolati o finanziati da pubbliche

amministrazioni ;

-x di NON essere titolare di incarichi o di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche
amministrazioni;

x di svolgere I'attivita professionale di dipendente della Camera di commercio di Bologna Funzionario Elevata
Qualificazione Resp. Comunicazione e Ufficio Studi,

x che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

x di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Unione regionale delle Camere di commercio LA.A.
dell’Emilia - Romagna ogni variazione dei dati forniti nella presente dichiarazione.

il firmatario dichiara infine di avere preso visione del Codice di Comportamento adottato dall’Unione regionale delle Camere di
commercio I.A.A. dell’Emilia - Romagno, pubblicato nella sezione del sito ufficiale “Amministrazione Trasparente” e dj rispettarne
quantb contenuto.

Il firmatario dichiara di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente dichiarazione, ai sensi
delle disposizioni dell’ort. 13 del Regolamento UE 679/2016, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente
pracedura di conferimento dell’incarico e degli eventuali procedimenti connessi e, successivamente, per le sole finalitd inerenti la
gestione del rapporto instaurato con 'Amministrazione. | dati medesimi potranno essere comunicati all’esterno unicamente per gli
adempimenti di legge.

Il firmatario dichiara di essere informato che i dati relativi al predetto incarico, unitamente al curriculum vitae, saranno pubblicati sul
sito internet dell'Ente Camerale, nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza all’art. 15 del D.Lgs. 33/203 e comunicati
al Dipartimento della funzione Pubblica per il tramite della banca dati Perlpa ai sensi art. 53 D.Lgs. 165/2001.

Bologna, 12 novembre 2025
Firma

(s allega copia del documento d’identita in corso di validita)
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SPAZIO RISERVATO ALAMMINISTRAZIONE
Attestazione avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi

Dirl ente ) C
Con riferimento alla dichiarazione resa da -f— A"\ ’J’ XV 28 eindata /(-:) = ‘ '( /( / “\/O"IL b

e  Visto I'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica
dell'insussistenza, di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Visto il curriculum e sulla base della dichiarazione di cui sopra resa dal soggetto interessato ai sensi dell’art. 53, comma 14
del D.Lgs. 165/2001;

L

attesta

I'avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di Interesse ai sensi dellart. 53 del DLgs.
165/2001 per lo svolgimento dell'incarico ato.
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