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DlCHlARAZlONE ]| INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI di CONFLITTO DI INTERESSE
ai sensi dell’art. 53, c. 14 del D.Lgs. 165/2001 e ai sensiart. 15 D.Lgs, 33/2013
(Dichiarazione sostitutiva di atto di notoriets ai sensi art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto UGOLINI ANTONIO, codice fiscale: !

- lart. 15 del D.Lgs. 33/2013;
= Vart. 53 comma 14 del D.lgs. 165/2001;
- WID.P.R. 62/2013 recante il codice dj tomportamento dei dipendenti pubblici;

ai sensi dell'art, 47 de[ DPR 445/2000 e cansapevole che |e dichiarazioni mendac; e la falsita negli attj sano
Punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali {art. 76 DPR n. 445/2000)

DICHIARA

B di svolgere I'attivits professionale di FUNZIONARIO RGS PRESSO RTS DI BOLOGNA;
& ¢che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto dj interesse ai sensi della normativa vigente;

B di impegnarsi a Comunicare tempestivamente allUnione regionale delle Camere di commercio LAA.
dell’Emilia - Romagna ogni variazione dei dati fornitj nella presente dichiarazione,

! firmatario dichiarg infine di overe preso visione del Codice Etico di Comportemento adottato dall'Unione regionale delle Comere dj
commercio LAA. dell’Emilig - Romagne, pubbiicato nello seziene del sito ufficiale “Amministrozione Trasparente” e dj rispettarne

il firmatorio dichiares dlessere a conpscenza che tutti i dati personali trasmess| dof sottoscritto con la presente dichiamzione, oi sensi
delfe dispasizioni deli'art. 13 del Regolamenta UE & 78/2018, saranno trettoti eselusivamente per fe findlité di gestione deflg presente
procedure di conferimento dell'incerico e degli eventugli procediment! connessi e, successivamente, per e sofe finalita inerent; jo
gestione del rapporto instourato con FAmministrazione. | dati medesimi potranno essere comunicoti all’esterno unicomen te per gli
adempimenti dj legge,

Ui firmatario dichiare d essere informato che i doti relativi al predetto Incarico, unitomente al curriculum vitae, soranno pubblicati suf
sitainternet dell'Ente Camerale, nefl sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza oil'art. 15 del . Lgs. 33/203 e comunicati

Bologna, 11/05/2022
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(si allega copia del documento d'identita in corso di validita)

SPAZIO RISERVATO ALL'AMMINISTRAZIONE
Attestazione avuenuta verlfica dell'insusslstenza di situazionl, anche potenziall, di conflitto di interessi

Il Dirigente
s Vistol'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i che prevede che il conferimento di ognl incarico sia subordinato all'avvenuta verifica
dell'insussistenza, di situazioni, anche potenziali, di confiitto di interesse;
»  Vistoil curriculum e sulla base della dichiarazione di cui sopra resa dal soggetto interessato al sensi dell'art. 53, comma 14

del D.Lgs. 165/2001;
attesta

I'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell‘art. 53 del D.Lgs.
165/2001 per lo svolgimento dell’incarico affidato.
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