CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER LA REALIZZAZIONE DI
UN INTERVENTO FORMATIVO PER | DIPENDENTI DI UNIONCAMERE EMILIA -
ROMAGNA IN DATA 10 NOVEMBRE 2022 INERENTE ALLA DISCIPLINA DEL
PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO DI CUI ALLA LEGGE N. 241 DEL 1990 ALLA LUCE
DELLE PREVISIONI DI CUI AL D. LGS. N. 82/2005 (CODICE DELL’AMMINISTRAZIONE
DIGITALE)

intervenuto tra

- 1'Unione regionale delle Camere di commercio dell'Emilia-Romagna (di seguito
“Unioncamere Emilia-Romagna”), con sede in Viale Aldo Moro n. 62, Bologna - C.F.
80062830379, nella persona del Segretario Generale, Dott. Stefano Bellei

e

- il Prof. Avv. Marco Dugato (C.F._) “Professionista”.

si conviene e si stipula quanto segue
Art. 1 OGGETTO

Unioncamere Emilia — Romagna, ai sensi della determinazione dirigenziale n. 90 del
26 ottobre 2022, conferisce al Prof. Avv. Marco Dugato, I'incarico per la realizzazione
di un intervento formativo per i dipendenti di Unioncamere Emilia — Romagna
inerente alla disciplina del procedimento amministrativo di cui alla legge n. 241 del
1990 alla luce delle previsioni di cui al d. Igs. n. 82/2005 (codice dell’amministrazione
digitale).

Art. 2 - DURATA

L'incarico terminera con l'intervento del Prof. Avv. Dugato all’intervento di cui all’art.
1.

Art. 3 - LUOGO E MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE -
RESPONSABILITA’ DEL PROFESSIONISTA

Il Professionista si impegna ad eseguire la prestazione in presenza in un periodo
compreso tra le ore 9 e le ore 13 del 10 novembre 2022.

[l Professionista dichiara, sotto la propria responsabilita, di non trovarsi per
I'espletamento dell’incarico in alcuna condizione di incompatibilita ai sensi delle
disposizioni di legge.



Art. 4 — DICHIARAZIONI

Con la stipula del presente Contratto il Professionista dichiara, in relazione all’incarico

conferitogli:

1. vistil'art. 15 del D.Lgs. 33/2013, I'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001, il D.P.R.
62/2013 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici e ai sensi
dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci e la
falsita negli atti sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali (art. 76
DPR n. 445/2000), di essere titolare degli incarichi e/o delle cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni cosi come risultanti
dall’allegato CV; disvolgere I'attivita professionale di Avvocato; che non sussistono
situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi della normativa
vigente; di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Unione regionale delle
Camere di commercio [.LA.A. dell’lEmilia - Romagna ogni variazione dei dati forniti
nella presente dichiarazione;

2. di avere preso visione e di accettare incondizionatamente tutti i contenuti del
Patto di Integrita per 'affidamento di servizi, forniture e lavori di Unioncamere
Emilia — Romagna pubblicato nella sezione Amministrazione trasparente del sito

“istituzionale al link https://www.ucer.camcom.it/amministrazione-
trasparente/disposizioni-generali/atti-generali-1; di essere consapevole che il
mancato rispetto del medesimo Patto comporta 'esclusione dal contratto oltre le
eventuali sanzioni di carattere patrimoniale stabilite dal Patto medesimo; di
obbligarsi espressamente nel caso di aggiudicazione a sottoscrivere con
Unioncamere Emilia — Romagna il summenzionato Patto di Integrita allegato al
presente contratto; di conformare al rispetto del predetto Patto i comportamenti
propri e del personale addetto, tecnico -amministrativo e operativo, nonché di
qualsiasi altro soggetto, operante in nome e per conto del Professionista; di aver
preso visione e di accettare incondizionatamente tutti i contenuto del Codice di
comportamento dei dipendenti pubblicato nella sezione Amministrazione
trasparente del sito istituzionale . al link
https://www.ucer.camcom.it/amministrazione-trasparente/disposizioni-
generali/atti-generali-1;

3. dinonrientrare in nessuna delle condizioni previste dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

4. di ottemperare alle disposizioni di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i.,
"Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia", in particolare, con riferimento all'art. 3 della citata legge.

[l Professionista si impegna a comunicare a Unioncamere Emilia- Romagna gli estremi

identificativi del Conto corrente Bancario o Postale, nonché i dati anagrafici, il codice

fiscale e la carica della/delle persona/persone delegata/delegate ad operare sul conto
medesimo.




Art. 5 - COMPENSO E PAGAMENTI

Il compenso per le prestazioni oggetto del presente incarico ammonta ad euro 500,00
oltre ad IVA e oneri di legge.

La liquidazione del compenso viene effettuata da Unioncamere Emilia - Romagna su
presentazione di regolare fattura da parte del Professionista emessa in formato
elettronico successivamente all’intervento di cui all’art. 1.

Unioncamere Emilia-Romagna informa il Prof. Avv. Dugato che:

a) a far data dal 31 marzo 2015 Unioncamere Emilia-Romagna, iscritta nell’elenco
ISTAT, pud accettare soltanto fatture trasmesse in modalita elettronica secondo il
formato di cui all'allegato A “Formato della fattura elettronica” del D.M. n.55 del 3
aprile 2013 della Legge finanziaria 244/2007 “Disposizioni concernenti l'assolvimento
degli obblighi di modalita di fatturazione nei confronti delle Pubbliche
Amministrazioni”. Si comunica altresi al riguardo che il Codice Univoco Ufficio a cui
dovranno essere indirizzate le fatture elettroniche & UFUSSI.

b) Unioncamere Emilia-Romagna & stata inserita dall’Agenzia delle Entrate (Circolare
1/E del 09 02 2015) tra i soggetti che devono applicare lo Split payment/IVA nelle
operazioni con la Pubblica Amministrazione, in riferimento alla Legge di Stabilita n.190
del 23/12/2014 (art.1 commi 629-633) e pertanto I'Unione regionale deve versare
I'IVA direttamente all’Erario. Le fatture dovranno pertanto essere emesse con la
seguente annotazione: “scissione dei pagamenti”.

Art. 6 — RESPONSABILITA’ DI UNIONCAMERE EMILIA - ROMAGNA

Unioncamere Emilia - Romagna si impegna a fornire al Prof. Avv. Dugato tutte le
informazioni e la documentazione funzionale all’espletamento dell’incarico affidato.
Unioncamere Emilia - Romagna si intende sollevata da ogni onere sociale e/o
previdenziale, nonché da responsabilita per infortuni e/o danni che vengano arrecati
ai professionisti o a terzi nel corso e per I'espletamento dell’incarico professionale.

Art. 7— NORME DI RINVIO

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto, il rapporto
deve intendersi regolato dalle norme contenute negli artt.2229 e seguentidel c.c.

Art. 8 — CLAUSOLA DI MEDIAZIONE E FORO COMPETENTE

Tutte le controversie che dovessero insorgere in relazione all'interpretazione,
efficacia ed esecuzione o risoluzione del presente contratto saranno oggetto di un



tentativo preliminare di mediazione, secondo il regolamento del servizio di
mediazione della Camera di commercio di Bologna. Per ogni controversia non risolta
tramite mediazione, sara competente in via esclusiva il Foro di Bologna.

Art. 9 — TUTELA DEI DATI PERSONALI

Per la tutela del Professionista rispetto al trattamento dei dati personali, saranno
osservate le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003.

Bologna, 10 novembre 2022

Il Segretario Generale di Unioncamere Emilia - Romagna
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Si approvano specificatamente, ai sensi dell’art.1341 c.c., gli artt. 3,5 e 7.

I Segretario Generale di Unioncamere Emilia - Romagna
Dd\j‘tﬁmnei
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Prof. Avv. Marco /Dﬂgato

rg L &



| UNIONCAMERE
EMILIA-ROMAGNA

SPAZIO RISERVATO ALL’AMMINISTRAZIONE

Attestazione avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi

Il Dirigente
Con riferimento alla dichiarazione resa da .J29F . AV MARCH D &0, e in data...” /1’1 /Zuz’l ....................................
e  VistoI'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica
dell’insussistenza, di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;
e  Visto il curriculum e sulla base della dichiarazione di cui sopra resa dal soggetto interessato ai sensi dell’art. 53, comma 14
del D.Lgs. 165/2001;
attesta

I'avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.
165/2001 per lo svolgimento dell'mcaflco affidato.
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