
DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI 2025 – II SEMESTRE

Numero Data Ogge琀琀o

66 03/07/2025 Incarico a Tecnoservicecamere S.C.p.A. per il ruolo di Responsabile del Servizio 
di Protezione e Prevenzione (RSPP) dal 24/07/2025 al 31/12/2027

67 03/07/2025 Approvazione dei Bandi <ASSE.CO=. e <Certificazione parità di genere=

68 07/07/2025 Incarico a Tecnoservicecamere S.C.p.A. per il ruolo di Responsabile del Servizio 
di Protezione e Prevenzione (RSPP) - Rettifica date contratto (01/01/2025 - 
30/06/2027)

69 17/07/2025 Avviso per la selezione di nr. 6 professionisti e/o lavoratori del settore 
dell'artigianato artistico e tradizionale interessati a partecipare a un 
programma di formazione con mobilità all'estero (Progetto MOSAIC)

70 17/07/2025 III provvedimento di revoca Bando Digital Export 2024-2025

71 17/07/2025 Aggiornamento del piano annuale dei flussi di cassa - II trimestre 2025

72 17/07/2025 Bando per la selezione di personale finalizzato all’assunzione di un impiegato 
di III livello- Specialista in gestione dei progetti

73 22/07/2025 Valutazione della performance del dirigente dr. Guido Caselli relativa all’anno 
2024e determinazione del premio di risultato

74 22/07/2025 Performance individuale 2024– Determinazione dei premi di risultato al 
personale dipendente

75 24/07/2025 Incarico a Tecnoservicecamere S.C.p.A. per servizi di pulizia straordinaria a 
consumo su richiesta

76 31/07/2025 Incarico professionale all’avv. Elena Pontiroli dello Studio legale associato 
Cugurra Pontiroli Molinari Masi per la rappresentanza e l’assistenza giudiziale 
nel giudizio promosso dinnanzi il Tribunale Amministrativo Regionale per 
l’Emilia-Romagna, sezione staccata di Parma, dall’Azienda Agricola il Maiolo di 
Francesco Torre

77 31/07/2025 I Determina di concessione ed esclusione per <Bando certificazione parità di 
genere=

78 08/09/2025 Istruzioni operative per la trasmissione dei dati da pubblicare nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale di Unioncamere Emilia-
Romagna

79 08/09/2025 <Bando mobilità Mosaic=- Nomina commissione

80 16/09/2025 Graduatoria <Bando mobilità Mosaic

81 16/09/2025 Avviso di selezione per titoli ed esami per l’assunzione di personale dipendente 
per n 1 posto di impiegato di III livello a tempo pieno e indeterminato: 
ammissione candidati e nomina della Commissione esaminatrice

82 23/09/2025 II Determina di concessione ed esclusione <Bando certificazione parità di 
genere=
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83 06/10/2025 III Determina di concessione ed esclusione <Bando certificazione parità di 
genere=

84 14/10/2025 Esito Bando selezione per titoli ed esami per l’assunzione di personale 
dipendente per n 1 posto di impiegato di III livello a tempo pieno e 
indeterminato

85 17/10/2025 IV Determina di concessione ed esclusione <Bando certificazione parità di 
genere=

86 17/10/2025 Aggiornamento del piano annuale dei flussi di cassa - III trimestre 2025

87 17/10/2025 Estensione della durata di applicazione dell’Accordo di smart working fino alla 
data del 31/12/2025

88 22/10/2025 Sostituzione del Dr. Matteo Casadio quale membro supplente del <Comitato 
Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi 
lavora e contro le discriminazioni= ex art. 57 D.Lgsl. n. 165/2001 e ss. 
Modificazioni= di Unioncamere Emilia-Romagna

89 28/10/2025 V Determina <Bando certificazione parità di genere=

90 05/11/2025 Revoche controlli a campione <Bando Ristori 2=

91 05/11/2025 Revoche controlli a campione <Bando Ristori 3=

92 11/11/2025 IV provvedimento di revoca <Bando Digital Export 2024-2025=

93 11/11/2025 Revoca contributo <Bando Digital Export 2023= - Diamond Life s.r.l.

94 17/11/2025 Revoca controlli a campione <Bando Ristori 2=-  Opificio itinerante Carli Silvia

95 19/11/2025 Incarico a NetVisory s.r.l. per il rinnovo delle licenze Microsoft 365 Apps for 
Enterprise

96 25/11/2025 Iscrizione della dr.ssa Gianna Padovani all’elenco dei giornalis琀椀 dell’Ordine dei 
giornalis琀椀 di Bologna

97 25/11/2025 Rinnovo della convenzione con Emec Emilia-Romagna per il servizio di 
assistenza sanitaria integrativa al servizio sanitario nazionale per l'anno 2026

98 02/12/2025 VI Determina <Bando certificazione parità di genere=

99 18/12/2025 Revoche controlli a campione <Bando Ristori 2=

100 18/12/2025 Importi CIG delle polizze assicurative proposte dal broker assicurativo AON 
S.p.A. per il biennio 2025-2026

101 18/12/2025 Contributo consortile Infocamere S.C.p.A. per l’anno 2025
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102 18/12/2025 Approvazione dell’avviso per selezione per titoli ed esami per la progressione 
verticale per n. 1 posto di Quadro per l’Area Amministrazione e n. 1 posto di 
funzionario di 2° livello per l’Area Azioni di sistema, destinata al personale 
dipendente a tempo indeterminato di Unioncamere Emilia-Romagna 

103 23/12/2025 Adeguamento contrattuale della rassegna stampa on line Emilia-Romagna

104 23/12/2025 Estensione della durata di applicazione dell’Accordo di smart working 昀椀no alla 
data del 31/03/2025

105 23/12/2025 Approvazione concessione contributo <Bando ASSE.CO.=


