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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI di CONFLITTO DI INTERESSE 
ai sensi dell’art. 53, c. 14 del D.Lgs. 165/2001 e ai sensi art. 15 D.Lgs. 33/2013
(Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto ________, codice fiscale: __________________ 
VISTI
· l’art. 15 del D.Lgs. 33/2013;
· l’art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001;
· il D.P.R. 62/2013 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci e la falsità negli atti sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali (art. 76 DPR n. 445/2000)
D I C H I A R A
in relazione all’attività di supporto a valere sul progetto europeo MOSAIC in qualità di esperto artigiano 
 di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni_________________________________________________________________________;
 di NON essere titolare di incarichi o di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni;
 di svolgere l’attività professionale di ______________________________;
 che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;
 di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Unione regionale delle Camere di commercio I.A.A. dell’Emilia - Romagna ogni variazione dei dati forniti nella presente dichiarazione.
[bookmark: _gjdgxs]
Il firmatario dichiara infine di avere preso visione del Codice di Comportamento adottato dall’Unione regionale delle Camere di commercio dell’Emilia-Romagna, pubblicato nella sezione del sito ufficiale “Amministrazione Trasparente” e di rispettarne quanto contenuto. 
Il firmatario dichiara di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente dichiarazione, ai sensi delle disposizioni dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016, saranno trattati esclusivamente per le finalità di connesse alla selezione pubblicata da Unioncamere a valere sul progetto MOSAIC. 

Bologna, _____________________
	Firma 

	


(si allega copia del documento d’identità in corso di validità)





	SPAZIO RISERVATO ALL’AMMINISTRAZIONE

	Attestazione avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi

	   Il Dirigente
Con riferimento alla dichiarazione resa da ………………………………………………… e in data………………………………………………………………
· Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza, di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;
· Visto il curriculum e sulla base della dichiarazione di cui sopra resa dal soggetto interessato ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001;
attesta

l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001.

Data__________                 Firma_______________________
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