ACCORDO TRA COMUNITA’ DI SAN PATRIGNANO
E UNIONE REGIONALE DELLE

CAMERE DI COMMERCIO DELI’EMILIA - ROMAGNA
PREMESSO CHE:

San Patrignano ¢ una comunita di recupero da droghe e dipendenze, ma che
anche attraverso attivita e progetti specifici nelle scuole, eventi internazionali
di approfondimento, svolge un ruolo fondamentale in materia di prevenzione;

la struttura giuridica si articola nella Fondazione San Patrignano proprietaria di
una parte consistente del patrimonio immobiliare, nella Comunita San
Patrignano Societa Cooperativa Sociale, nella San Patrignano Societa Agricola
Cooperativa Sociale sostiene tutte le attivita legate all’agricoltura, all’orto
florovivaismo, alla selvicoltura, all’allevamento di animali, I’ Associazione San
Patrignano Scuola e Formazione;

la Comunita San Patrignano Societa Cooperativa Sociale promuove, senza
alcuno scopo di lucro, attivitd socioassistenziali, culturali, formative e di
supporto all’istruzione scolastica per il recupero da ogni forma di
emarginazione, cid in un contesto di struttura liberamente e democraticamente
autogestita, che si avvale in modo prevalente delle prestazioni personali e
mutualistiche, volontariamente e gratuitamente rese dagli Associati stessi;

Iattivita della Comunita €& finalizzata alla promozione umana di soggetti
svantaggiati al fine ultimo del loro reinserimento sociale nel costante rispetto
dei principi di liberta e dignita personale, nonché del diritto di ognuno alla
riservatezza e sostiene gran parte delle attivita di laboratorio e/o artigianali che
si svolgono a San Patrignano;

I’Associazione San Patrignano Scuola e Formazione, dal momento della sua
costituzione nel 2004, si occupa unicamente della gestione dei corsi di
formazione professionale necessari a tutti gli enti del Sodalizio ed € iscritta agli
albi regionali della formazione della Regione Emilia - Romagna, della



Provincia Autonoma di Trento nonché all’albo delle Agenzie Formative del
personale della scuola del Ministero della Pubblica Istruzione;

I’Associazione San Patrignano Scuola e Formazione € stata creata per
consolidare le esperienze sviluppate nell’ambito della Comunita di San
Patrignano in tema di educazione e formazione professionale al servizio delle
imprese, organizzando seminari, workshop e attivita formative;

San Patrignano €& diventata negli anni anche un centro di eccellenza
nell’organizzazione di eventi, nella formazione e nella comunicazione
aziendale;

San Patrignano promuove e sostiene il Sustainable Economy Forum che
raccoglie annualmente relatori nazionali e internazionali, tra imprenditori,
economisti, rappresentanti delle istituzioni, intellettuali che si sono confrontati
al fine di condividere soluzioni collettive necessarie a intraprendere
un’evoluzione locale e globale verso il benessere collettivo;

le Camere di commercio svolgono, nell'ambito della circoscrizione tetritoriale
di competenza, sulla base del principio di sussidiarieta di cui all'articolo 118
della Costituzione, funzioni di interesse generale per il sistema delle imprese,
curandone lo sviluppo nell'ambito delle economie locali;

tra le funzioni previste dalla legge, alle Camere di commercio € espressamente
assegnata quelle del sostegno alla competitivita delle imprese e dei territori
tramite attivita d’informazione economica che si esplica nel monitoraggio delle
economie regionali e locali, nonché in attivitd di analisi, studio e ricerca
economica;

alle Camere di commercio sono assegnate anche funzioni in materia di
orientamento al lavoro ed alle professioni attraverso le quali il sistema
camerale regionale ha sviluppato nel tempo rapporto consolidati con il mondo
della scuola, in particolare nell’analisi dei fabbisogni professionali delle
imprese, nonché nella promozione di strumenti per la transizione dalla scuola
al mondo del lavoro (alternanza, tirocini, apprendistato);



o la legge attribuisce alle Camere di commercio la possibilita di stipulare
convenzioni con le Regioni ed altri soggetti pubblici e privati, per lo sviluppo
di attivita che possono riguardare la qualificazione aziendale;

e Unioncamere Emilia - Romagna (di seguito “Unioncamere”), 1’associazione
delle Camere di commercio dell’Emilia — Romagna, rappresenta e cura gli
interessi comuni alle Camere di commercio, esercita congiuntamente funzioni
e compiti per il raggiungimento di obiettivi comuni alle Camere di commercio;

CONSIDERATO CHE:

il 24 ottobre 2018 Unioncamere e la Comunita hanno sottoscritto un Protocollo
d’Intesa per definire alcuni ambiti di collaborazione ed alcune azioni concrete di
intervento comune;

due di queste azioni hanno avuto particolare successo, in materia di condivisione di
dati sull’economia regionale, con I’approfondimento dei temi inerenti alla
sostenibilitd dello sviluppo economico, nonché in materia di formazione degli
studenti sulle tematiche sociali e legata alla prevenzione delle dipendenze;

le Parti, pertanto, ritengono opportuno rinnovare 1’intesa per un altro triennio con
I’obiettivo di continuare a progettare azioni condivise che mettano a valore le
rispettive esperienze e competenze con ’obiettivo di creare anche nuove opportunita
per i territori,

Cio premesso e considerato le parti stipulano il presente Protocollo d’Intesa:

Articolo 1

Gli ambiti individuati per le attivita da sviluppare durante il triennio 2022 — 2024, in
vigenza del presente Protocollo, sono le seguenti:

Percorsi per le Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO)

Le Parti si impegnano a sostenere il progetto biennale “Tutor per I’Orientamento e la
Prevenzione”, la cui prima annualita (anno scolastico 2021 — 2022) ¢ finanziata con
le risorse del Fondo di Perequazione delle Camere di commercio.

In particolare, le Parti concordano sull’opportunita di agire in sinergia sui territori
coinvolti dei percorsi al fine della sensibilizzazione e promozione di obiettivi e



finalita dei percorsi stessi ed anche al fine di individuare partners pubblici /o privati
locali disponibili a sostenere e supportare la realizzazione della seconda annualita del
progetto nell’anno scolastico 2022 — 2023 attraverso la realizzazione dei moduli che
prevedono specifici approfondimenti in materia di evoluzione del welfare e
trasformazione delle professioni sociosanitarie.

Le Parti si impegnano ad intercettare le richieste delle scuole, provenienti anche
attraverso le Camere di commercio, interessate a realizzare ulteriori azioni (PCTO) di
prevenzione delle dipendenze, in particolare valorizzando altre attivita promosse
dalla Comunita (WeFree Days e format di prevenzione).

Anche in questi casi le Parti condividono 1’obiettivo di un coinvolgimento anche di
altri attori istituzionali dei territori appartenenti alla regione Emilia — Romagna.

Forum Sostenibilita

Le Parti si impegnano ad azioni comuni di promozione del Sustainable Economy
Forum, promosso annualmente da San Patrignano e Confindustria, “un evento
internazionale di riflessione e scambi di esperienze con imprenditori, economisti,
policy-makers, attori sociali, intellettuali, ricercatori” con [’obiettivo di
“promuovere un confronto e una discussione per offrire soluzioni a lungo termine ai
piu pressanti temi globali”.

Il sistema camerale regionale, attraverso Unioncamere e il suo Centro Studi, si
impegna a mettere a disposizione dati, informazioni, analisi ed elaborazioni che
possano essere utili a stimolare e arricchire il confronto tra i protagonisti del Forum.
Le Parti possono valutare anche I’eventualita di una partecipazione delle Camere di
commercio al programma del Forum.

Formatzione per gli imprenditori e le figure chiave d’impresa

La Comunita & disponibile a presentare al sistema camerale i percorsi formativi di
team building destinati ad imprenditori e figure chiave d’impresa, progettati da
consulenti a cui si rivolge San Patrignano che hanno messo a punto format che
“prevedono una interazione diretta tra i partecipanti e i ragazzi della Comunita
creando forti relazioni emotive che inducono a riflettere sui valori importanti della
vita e del gruppo di lavoro”. La realizzazione di queste attivita ¢ soggetta al rispetto
delle disposizioni di contrasto al Covid-19 vigenti.

Articolo 2



San Patrignano e Unioncamere costituiscono un Comitato Guida composto da
rappresentanti appositamente individuati dalle Parti e che pud anche prevedere,
quando necessario, il coinvolgimento del Presidente e del Segretario Generale di
Unioncamere e del Presidente della Comunita San Patrignano.

Alle riunioni del Comitato Guida possono essere invitati a partecipare altre figure che
le Parti ritenessero utili ai fini della progettazione di specifiche attivita.

Il Comitato Guida coordina le azioni necessarie alla realizzazione delle attivita
descritte all’articolo 1 collaborando alla definizione dei reciproci impegni.

Il Comitato concorda anche iniziative di comunicazione e promozione delle attivita
oggetto del presente Accordo sui territori della regione Emilia — Romagna in modo
che sia possibile, attraverso la condivisione delle stesse, il coinvolgimento di altri
soggetti che siano disposti a sostenere e divulgare, anche finanziariamente, tali azioni
per valorizzarne obiettivi e finalita.

Allo stesso modo il Comitato si impegna affinché le Parti diano adeguata
comunicazione in ordine ai risultati raggiunti attraverso le azioni programmate.

Articolo 3

Puo essere previsto anche il coinvolgimento del Comitato dei Segretari Generali delle
Camere di commercio dell’Emilia — Romagna, quale organo di supporto nella fase di
realizzazione delle azioni al fine della loro buona riuscita, in particolare per
valorizzare ’impatto delle stesse sui singoli territori della regione.

Articolo 4

Il presente Protocollo ha durata triennale, con decorrenza dal 24 novembre 2021 e
scadenza in data 23 novembre 2024 e potra essere rinnovato per i successivi tre anni
sulla base di intesa scritta tra le Parti.

Le modifiche al presente Protocollo dovranno essere concordate per iscritto dalle
Parti.

UNIONCAMERE EMILIA - ROMAGNA
Il Presidente
ALBERTO ZAMBIANCHI

Firma Digitale



COMUNITA’ DI SAN PATRIGNANO
IL Presidente
Alessandro Rodino Dal Pozzo d’Annone

Firma digitale
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