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Il punto di partenza 

In uno scenario in cui: 

le PMI sono tra i maggiori driver di crescita economica e creazione di impiego, 
ma sentono la pressione della mancanza di risorse qualificate; 

allo stesso tempo, i tassi di disoccupazione giovanile sono ancora (troppo) elevati; 

l’apprendistato (o più in generale un approccio duale alla formazione) dimostra di 
essere uno degli strumenti più efficaci per colmare il gap esistente e facilitare la 
transizione tra scuola/formazione e lavoro; 

Convincere gli imprenditori dei benefici che derivano dall’utilizzo dell’apprendistato può 
essere un fattore di successo. 

 



I nostri obiettivi 

migliorare la capacità degli organismi intermedi (associazioni, enti di formazione, parti 
sociali) di supportare le PMI nel conoscere, capire e utilizzare l’apprendistato; 

strutturare ed avviare schemi di collaborazione di medio-lungo termine tra organismi 
intermediari, decisori, parti interessate pubbliche e private; 

favorire lo scambio di esperienza tra i partner, analizzando e condividendo le buone 
prassi, e verificandone la trasferibilità; 

sviluppare e sperimentare strategie e strumenti per rendere l’apprendistato più 
attraente e “remunerativo” per le PMI. 

 



Dati chiave 

finanziato dall’azione chiave 3 di Erasmus+ 

durata 24 mesi (dicembre 2016 – novembre 2018) 

valore complessivo: 651.368 € 

7 partner da 4 Paesi UE: Italia, Germania, Austria, Francia 

 



Primo step 

Analisi quadro: 

Indagine tra testimoni privilegiati 

Interviste "incrociate" tra i partner 

Analisi comparata dei sistemi 
per l’apprendistato nei territori partner 

 



Secondo step 

Sensibilizzazione/costruzione di competenze: 

Costruzione di accordi territoriali a livello 
locale/regionale tra i principali portatori di interesse 
pubblici e privati per l’adozione di strategie ed azioni 
a favore dell’apprendistato, in particolare nelle PMI 

"Cassette degli attrezzi", raccolte di materiali 
formativi/di autoformazione per il personale degli 
organismi intermediari, per favorire il 
coinvolgimento delle PMI nell’apprendistato 



Terzo step 

Supporto attivo: 

Sito web www.projectsetapp.eu, che 
raccoglie i materiali formativi, le 
indicazioni normative, le novità sul 
tema 

Campagne/eventi promozionali: 
incontri, conferenze, testimonianze, 
concorsi, 
ecc. 

 

http://www.projectsetapp.eu/


Lezioni apprese 

Uniti nella diversità 

Ancora tanto bisogno di informazione 

Win-win è vincente 

Peer-to-peer 
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