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19 novembre 2011

Pit imprese all'estero e nuove imprese all'estero
Corriere Romagna di Rimini  Unioncamere - Camere di Commercio

‘Innovazione’ in mostra
Il Resto del Carlino Forli  Unioncamere - Camere di Commercio

La tutela del marchio aziendale Se ne parla alla Camera di commercio
Il Resto del Carlino Reggio  Unioncamere - Camere di Commercio

In Argentina e Brasile per sfruttare le potenzialita del’America latina
L'Informazione di Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

«E’ un prodotto sicuro?» Le regole per scoprirlo
La Cronaca di Piacenza  Unioncamere - Camere di Commercio

Lavoro, la parola chiave & “informazione”
La Cronaca di Piacenza  Unioncamere - Camere di Commercio

20 novembre 2011

La crisi risparmia i campi Fatturato agricolo a +8,1%
Gazzetta di Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

Quando la crisi pu0 trasformarsi in opportunita
Gazzetta di Parma  Unioncamere - Camere di Commercio

Missione hi-tech in Sud Corea
Il Sole 24 Ore  Unioncamere - Camere di Commercio

Le signore dellimprenditoria
La Nuova Ferrara  Unioncamere - Camere di Commercio

Sicurezza dei consumatori Ecco le regole per vendere
Liberta  Unioncamere - Camere di Commercio

21 novembre 2011

Termine prorogato per il concorso L’idea si fa impresa
Gazzetta di Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

Aziende modenesi in Sudamerica
Gazzetta di Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

Sostenere il patrimonio intellettuale
Il Giornale di Reggio Emilia  Unioncamere - Camere di Commercio

Economia globale e territorio, la nuova sfida
Il Resto del Carlino Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

Pmi, tre mosse contro il caro-spread
Il Sole 24 Ore  Unioncamere - Camere di Commercio

Convegno sul sostegno alle imprese
L'Informazione di Reggio Emilia  Unioncamere - Camere di Commercio

E’ tempo di comunicare la posta elettronica certificata
La Nuova Ferrara  Unioncamere - Camere di Commercio

L’innovazione messa a fuoco
La Voce di Romagna forli  Unioncamere - Camere di Commercio

L’Innovazione in una mostra
La Voce di Romagna forli ~ Unioncamere - Camere di Commercio

22 novembre 2011

| vantaggi della fatturazione elettronica
Gazzetta di Reggio  Unioncamere - Camere di Commercio

Fatturazione elettronica e archiviazione
Il Giornale di Reggio Emilia  Unioncamere - Camere di Commercio

Con la crisi 'occupazione femminile segna il passo
Il Resto del Carlino Cesena  Unioncamere - Camere di Commercio

Imprenditrici, ecco l'identikit ferrarese
Il Resto del Carlino Ferrara  Unioncamere - Camere di Commercio

Camera di Commercio ecco I'lnnovazione
Il Resto del Carlino Forli  Unioncamere - Camere di Commercio

«Oltre i confini per abbattere la crisi»
Il Resto del Carlino Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

Un’impresa su 5 & guidata da donne
La Nuova Ferrara  Unioncamere - Camere di Commercio

La ripresa passa anche per Modena: se ne discute in Camera di Commercio
Modena Qui Unioncamere - Camere di Commercio
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“L’innovazione responsabile” & in mostra
Il Corriere Romagna Forli  Unioncamere - Camere di Commercio

Coop sociali, 20 anni di crescita
Il Domani - L'Informazione di Bologna  Unioncamere - Camere di Commercio

La Camera di Commercio: «Imprese in equilibrio»
Il Resto del Carlino Forli  Unioncamere - Camere di Commercio

Per gli artigiani scatta 'allarme tredicesima
Il Resto del Carlino Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

Intermodalita e servizi alle imprese: condivise le linee del settore industriale
La Cronaca di Piacenza  Unioncamere - Camere di Commercio

Alberani lancia le coop sociali “Senza noi, Emilia in ginocchio”
La Repubblica Bologna  Unioncamere - Camere di Commercio

Imprese manifatturiere in frenata, produzione in calo
La Voce di Romagna forli  Unioncamere - Camere di Commercio

Vent'anni di coop sociali: e Modena é al top
Modena Qui  Unioncamere - Camere di Commercio

IL CASO Coop sociali, pressing per entrare in sanita e riformare il welfare
Unita edizione Bologna  Unioncamere - Camere di Commercio

Coop sociali, 20 anni di crescita
L'Informazione di Modena  Unioncamere - Camere di Commercio

24 novembre 2011

L'aeroporto nella societa? Oggi il gran vertice a Palazzo
Corriere di Bologna  Unioncamere - Camere di Commercio

Investimenti per quasi 6 milioni
Gazzetta di Reggio  Unioncamere - Camere di Commercio

«Una follia non farlo, no a passi indietro»
Il Domani - L'Informazione di Bologna  Unioncamere - Camere di Commercio

«|l People mover e deciso L’equilibrio finanziario c’'e gia»
Il Resto del Carlino Bologna  Unioncamere - Camere di Commercio

Crescere con il contratto di rete
Il Sole 24 Ore  Unioncamere - Camere di Commercio

La Pec punta a quota 1,5 milioni
Il Sole 24 Ore  Unioncamere - Camere di Commercio

«Autogrill e Piacenza investimento reciproco»
La Cronaca di Piacenza  Unioncamere - Camere di Commercio

Donne imprenditrici e la capacita di superare la crisi
La Nuova Ferrara  Unioncamere - Camere di Commercio

Bilancio da favola per Enologica 2011
La Voce di Romagna Ravenna  Unioncamere - Camere di Commercio

Palas, promozione unica per Rimini e Riccione
La Voce di Romagna Rimini ~ Unioncamere - Camere di Commercio
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il Resto del Carlino

FORLI

VERRA i inaugurata ogei alle 16, SDéneiia sala borsa dei}a Camera

di commercio Pesposizion

spansahile’, Pevento multite
del centrostovico 1 8¢ 1850
immagind che ripercorteras
datsohitt conont grazis aghi s
tori ed eventicreativi Allinan
1o Belling, asscssore aillambien
te della Fondazione della Cassa
chi, presidente della Camera di €
presidenie del Romagna Creative
aperts Bing al 75 novembre con
dalunedia giovedi 830.12 30 ¢
Dhirante 1’m.mguraxmne nolt
toitamente i fotogiornale re
nuanente di guesto evento.
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il Resto del Carlino
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La tutela del marchio aziendale
Se ne parla alla Camera di commercio

Secondo appuntamento, lunedi 21 novembre, con il
cicio di seminari promosse dalla Camera di Com-
mercio per sostenere s imprase nella valorizzazio-
ne di guel pairimonio intelletiuale [rappresentato
da idee, marchi, brevetii e invenzionil che connota la
realtd reggiana. | lavori - in programma alle 16.00
nell’Aula Magna della sede camerale divia Crispi 3 -
siincentreranno su “La tulela dell'immagine azien-
dale: il marchio”. Al seminario — coordinato da Mat-
teo Ruozzi — interverrannoc Aldo Paparo e Rossella
g‘iﬁ_?gtti della Bugnion spa & Marco Storchi di Reggio
ildren.
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L'INFORMAZIONE

di Modena

TR v
| MERCAU EstER) |

taly empowering agency, FA-

zienda speciale defla Camera
di commercio di Modena perlo
sviluppo internazionale, ha or
ganizzato fa partecipazione di
un gruppo di aziende modene-
si a una missione commerciale
ruftisettoriale a San Paolo (Bra-
sile) e a Buenos Aires (Argenti-
na) che si svolge nell'ambito
delle iniziative nazionali di si-
stemade] Gruppo di Torinoe in
codlaborazione con Unionca
mere nazionale. Sono 20 e dit-
te {taliane che aderiscono alt'-

COMMERCIO Anche sel ditte locali nella spedizione
[n Argentina e Brasile per struttare
le potenzialita dell’America latina

niziativa, di cui 6 modenesi.

La missione a San Paclo del
Brasile ¢ inserita all’interno del
progetto «Mormento Italia - Bra-
sile» che raccoglic una serie di
grandi eventi nelle principali
citth brasiliane per presentare

speciale dtaly
empowering agency»
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al grande pubblico le eccellen-
ze italiane e favorire il legame di
vicinanzatrainostri Paesi(oltre
25 milioni di brasiliani sono di
origine ftaliana). A Buenos Ai-
res, invece, ke attivita prevedo-
no una forte collaborazione col
mrinistero degli Affasi esteri ar-
gentino che ospiterd alcune at-
tivita a Palacio San Martin.

{i programma della missione
sidivideinduc tappe: laprimaa
San Paolo da domani a marted:
¢ la seconda a Buenos Alres da
mercoledi a venerdi. Iinentram-
be, le aziende modenesi parte-
ciperanno a un scoxnario diine
troduzione al mercato brasilia-
RO € argeptino ¢, a seguire,
prenderanno parte @ degli in-
contri d'affari con operatori lo-
cali, secondo un’agenda perso-
nalizzata. Parallelamente, sono
in programma una serie di atti-
vitaistituzionaliche prevedono
Pincontro tra | mappresentanti
delle istituziont taliane, le asso-
ciazioni di categoria ¢ la politi-
ca con obiettivo di svilappare
progetti di cooperazione tra bl
talia 1 Pacsi sudamericani.
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«E’ un prodotto sicuro?»
Le regole per scoprirlo

Parte una campagna di informazione dedicata a produttori, impor-
tatori, grossisti € commercianti sulle norme da conoscere ¢ le rela-
tive sanzioni in tema di sicurezza dei prodotti messi in vendita

a Camera di commercio, nel-
I’ambito di un Protocollo di
ntesa tra il Ministero dello
Sviluppo Economico e Unioncamere
per il rafforzamento della vigilanza
del mercato a tutela dei consumato-
ri, ha avviato una campagna di co-
municazione con l’obiettivo di infor-
mare gli operatori economici, siano
essi produttori, importatori, grossisti
o commercianti al dettaglio, sulle
norme, sui con-
trolli, sulle san-
zioni e sulle re-
sponsabilita nei
confronti  dei
consumatori in
tema di sicurezza
dei prodotti.

Lla campagna

verra incentrata
sulla verifica del-
la conformita alle
normative di set-
tore di alcune ti-
pologie di pro-
dotti tra cui 1
prodotti elettrici,
i giocattoli, i di-
spositivi di prote-
zione individuale
di prima catego-
ria (gli occhiali
da sole, le ma-
schere da sci, gli
occhiali da nuo-
to, eccetera).

L’iniziativa si
propone di aiuta-
re gli operatori economici a saper ri-
conoscere se 1 prodotti che immetto-
no sul mercato siano privi o meno di
pericoli per la salute e quali siano le
sanzioni collegate alla violazione del-
le norme di settore, che possono
prevedere pene pecuniare e il ritiro
della merce dal mercato.

Si tratta di prodotti di largo con-
sumo che, se non rispettano i requi-
siti di sicurezza, possono mettere in
serio pericolo la salute dei consuma-

tori. E’ quindi importante che tutti
gli operatori del mercato verifichino
che la merce sia munita della marca-
tura CE.

L’ente camerale si occupa anche
di verificare la presenza e la corret-
tezza delle etichette dei prodotti tes-
sili e calzaturieri, che devono conte-

nere informazioni chiare e visibili sui
materiali che li compongono. Anche
in questo caso, il controllo della
conformita rientra tra i compiti del
sistema camerale, che in caso di ac-
certamento di violazioni delle nor-
me di settore sono tenute a commi-
nare sanzioni amministrative.
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LLa campagna di comunicazione
nasce dalla necessita di garantire
un’economia trasparente e cid avvie-
ne solo quando le attivita imprendi-
toriali e commerciali si svolgono nel
rispetto delle regole del mercato, as-
sicurando un’adeguata tutela ai con-
sumatori.

’iniziativa si pone quindi anche
I’obiettivo di sensibilizzare i consu-
matori ad un acquisto piu consape-
vole, a fornire alcune indicazioni per
riconoscere se un prodotto ¢ sicuro
nonché indicazioni sui requisiti delle
etichettature.

Gli occhiali da sole, se privi dei re-
quisiti di sicurezza, non assicurano
alcuna protezione dai dannosi raggi
UV e possono causare problemi alla
salute. Per evitare questi problemi, ¢
opportuno verificare che siano prov-
visti della marcatura CE e acquistarli
sempre da rivenditori autorizzati.

Danni importanti possono arrivare
da prodotti apparentemente sicuri,
quali 1 piccoli elettrodomestici casa-
linghi e 1 giocattoli. Il phon, il tosta-
pane, le lampade, le decorazioni na-
talizie, i peluche o i giochi possono
mettere seriamente a repentaglio la
salute dei cittadini. Anche in questo
caso ¢ necessario verificare la pre-
senza della marcatura CE e acqui-
stare solo da rivenditori autorizzati.

Maggiori informazioni sono repe-
ribili sul sito www.sicurezzapro-
dotti.unioncamere.it ¢ su quello
della nostra Camera di commercio
WWW.pc.camcom.it

<€’ un prodotto sicuro?
Le regole per scoprirlo

Confagricoluen, agrinurs
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Lavoro, la parola chiave ¢

Provincia, tornano 1 seminari di formazione per dipendenti e aziende a Borgo Faxhall

(suzza) Parola d’ordine: informare. Perché solo i
lavoratori informati sono lavoratori in grado non solo
di svolgere il proprio mestiere al meglio ma in totale
sicurezza, con garanzie per i propri diritti € conoscen-
za dei rispettivi doveri. A questo mira il ciclo di in-
contri che ’Amministrazione provinciale ha avviato
in collaborazione con la Direzione territoriale del la-
voro, Asl, Inps, Inail e Camera di Commercio. Una
serie di seminari rivolti ai lavoratori e alla imprese del
territorio per illustrare le norme sul lavoro e sulla si-
curezza (norme in costante evoluzione) e i servizi of-
ferti dagli enti pubblici.

I seminari «frutto di una sinergia tra diversi sogget-

ti» - come sottolineato dall’assessore Andrea Paparo
alla presentazione dell’iniziativa al fianco del diretto-
re della Dtl (Direzione Territoriale del Lavoro) Ales-
sandro Millo - prenderanno il via il 21 novembre alle
9,30 (con termine alle 12,30). Gli incontri (comple-
tamente gratuiti) si svolgeranno nella sala formativa
della Provincia di Piacenza a Borgo Faxhall e offri-
ranno una panoramica delle principali regole che di-
sciplinano I’instaurazione di un rapporto di lavoro e
le diverse forme contrattuali che spesso sono accom-
pagnate da forme di incentivo, verranno inoltre ap-
profondite le tematiche legate sui servizi offerti dai
centri per I’'impiego, con particolare riferimento al-

N €6

I’'incontro domanda e offerta di lavoro ai tirocini.

«Durante gli incontri - ha sottolineato Alessandro
Millo - verranno approfondite tematiche nuove che
si sono affacciate, per esempio, in tema di sicurezza
dove da poco ¢ stata formalizzato il nuovo regola-
mento per opere in ambienti confinati, come i silos».
Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al portale la-
voro della Provincia di Piacenza o contattare Valenti-
na Araldi al numero di telefono 0523-795531 o in-
viando una email a
autoimprenditoria@provincia.pc.it (qui sara possibi-
le formalizzare la propria iscrizione indispensabile
per la partecipazione al seminario)
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informazione”

La Valnure piange la scomparsa
del sindaco Glanfranco Squeri

Abbors Was, Lupi dell Appennic
remiano olre 2mila podist
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GAZZETTA DI MODENA

Positivi i dati forniti da Camera di Commercio e associazioni di categoria
Le aziende sfiorano quota diecimila con un aumento dell’1% sullo scorso anno

i Baoclo Formicola

«{/agdcoltura ba una sua parti-
colarita, quella diavere up an-
damento anticiclico non inte-
ressato alla recessione, che si
abbatte invece in modo pil
sensihile su altri settori dell’
economian ad affermarlo &
Maurizio Torreggiaoi, presi-
dente delia Campera di Com-
mercio di Modena, che garan-
tisce come agrcoltura uel
Modenese sia un settore che
ha dimostrato tenuta malgra-
do la crisi. «Il settore agricolo
ha mantenuto un andamento
meno negativo degli altri setto-
1i, come ad esempio quelo
metallurgico che nel modene-
se ha perso i 51% del fattara-
to» ha aggiuoto Torreggiani
che ha partecipato 'aliro gior-
no al convegno promosso da
Confagricoltura.

L'incremento del fatturato
st attesta attorno all'8,1%, an-
che se, nonostante questo va-
lore positivo, le aziende conti-
nuano a soffrire per 'indice di
redditivita ridotto e i bassi
marginidiricavo.

«l dato modenese dunque -
sottolinea Torreggiani - & posi-
tivo seppuir con qualche preoc-
cupazione». I dato relativo al-
la produzione lorda vendibile,
che segna un +19% nel 2610
sul 2009, rimane infatd inferio-
re a guelio del 2004; si segnala
cornungue un +34% per gquan-
to riguarda i vegetali, un +4%
per il settore zootecnico, +
12,8% per il caseario mentse il
settore carne rimane in ribas-
so. Suf fronte dei numeri delle
imprese modenesi operanti
nel setiore, al 30 settembre di
quest'anno risultano iscritte
nel registro 9243 imprese, un
dato che vede un calo dell’ 1%

a O

‘e
N R

tin agricoitore durante il lavoro di aratura nei campi

rispetio allo stesso mese dell’
anno precedente.

Secondo Fugenia Bergama-
schi, neoeletto presidente di
Confagricoltura, Ja pdorita &
quella di salvaguardare la pro-
duzione di qualitin. «Gia in
passato abbiamo fatio una se-
rie di manifestazioni a Roma
dove abblamo portato le no-

stre eccellenze, per far capire
ai politici di cosa parliamo. Vi-
sto che oggile politiche nazio-
pali si decidono a Bruxelles,
vorremuno portare i prodotti
dellanostra terra ai politici del-
la Comunita Furopea, in mo-
do che sirendanc conto del fo-
rovalore».

E Luigi Odorici a introdurre
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il tema della dimensione delle
aziende agricole; secondo i di-
rettore generale di Bper uno
dei problemi & proprio quello
dell'eccessiva frammentazio-
ne: «in [talia siamo al penult-
mo posto corme frammentazio-
ne, con 1 milione e 600 mila
aziende agricole con 7,9 ettari
atilizzabili, bisogna crescere
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ed aumentare lacapacita difa-
re sisteman.

«Non ¢'e bisogno di grande
estensione ma di specializza-
zione - replica Bergamaschi -
invito it a visitare le nostre
aziende, che hanno differen-
ziato le loro attivith cercando
di apdre nuovi mercati e nuo-
ve frontiere».

Far conoscere ['agricoltura
locale e i suoi prodotti ai citta-
dini modenesi, favorire il con-
sumo di prodotd agroalimen-
tari locall, promuovere P'edu-
cazione ambientale, stimolare
Uattenzione al rispaomio idri-
co ed energetico in agricoltu-
ra, sostenere le produzioni lo-
cali a chilometro 0; sono que-
sti alcuni dei punii dell'accor-
do volontario di Agenda 21 sot-
toscritio tra il Comune di Mo-
dena e Coldiretti.

«kIno dei primi passi concre-
il - spiega Simona Adett, as-
sessore all' Ambiente - & il so-
stegno all'iniziativa di
Coldiretti “Carnpagna amica
del piatic”, che vuole creare
un rapporto stabile tra i risto-
ratori e gl agricoltori per avere
platt con prodotti localis,

DRIPRODUZIONE RISERVATA
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Come mettersi in gioco
sul mercato del lavoro
e vivere la shida

del cambiamento

Daria Beverini

11Chi non riesce ad arrivare a
fine mese, chi non trova un la-
voro, chi invece un’cecupazione
¢ riuscito a trovarla, ma lontanc
dacasa. Tutti sono stati coinvolti
dalla crisi, posti ogni giorno da-
vantiaunasituazioneche spesso
non si sa comne gestire. E proprio
per approfondire guesto argo-
mento e fornire indicazioni utili
per affrontare al meglic guesto
delicato momento, il movimen-
o «Comunioneeliberazione» di
Parma ha proniosso per donani
Pincontro, aperto atutti, «Lacri-
si, sfida per un cambiamento»,
che si svolgera alle 21,15 nella
sala aurea della Camera i Com-
mercio.

«iniziativa voole fornire un
contribuic ai cittadini, per aiu-
tarli a capire meglio quelio che
staaccadendo- ha spiegato Enri-
co Santi, responsabile di Cle mo-
deratore dell'inconirc -. La no-
stra proposta & mettere da parte
ie larnentele e accettare la “pro-
vocazione” di cambiamento, so-
prattutio per noi stessi. Voglia-

L

motornareaguardarelecoseper
come sone, considerande guello
che ci & dato come una base da
cuti ricominciare a costruire. Elo
facciamo partendo dallidea che
farealtd € positiva, perché mette
inmoto le persone».

Tentativi di cambiamento,
chefavoriscanolaripresadelno-
stro Paese echeci permetianodi
reagire alla sfida che ci & stata
posta. Sard guesto il tema por-
tante delf'incontro, che verra af-
frontato attraverso ghi interventi
del professore della facolta di
Feonomia di Parma, Giovanni
Verga, chespiegheraincosacon-
siste la crisi e a cosa & dovita, di
Marco Bersanelli dell Universita
di Milano, cheindividueraipun-
ti dal quali ripartire, e di Pler
Giacomo Ghirardind dell’Osser-
vatorio sul mercato del lavore
della nostra Provincia, che illu-
strera la situazione lavorativa
del nostro territorio, fornendo
una sua interpretazione.

«La nostra viole essere sem-
plicemente una proposta, perri-
cominciare dalle possibilita at-
tuali, senza parlare di soluzioni
assolute - ha aggiunto Enrico
Santi -. Davanti a tutta guesta
confusione ¢ smarrimento, vo-
gliamo interpretare questo mo-
mento come la possibilitd di un
nuove inizic e di un cambiamen-
to personales. &
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Asia. Alvia la 30ma delegazione italiana disistema, la prima nel Paese, organizzata da Confindustria, Abi e Unioncamere

Missione «hi-tech» in Sud Corea

Daniele Lepido

MILANO

ww: Inmissione per contodella
tecnologia (e non solo) in Co-
rea del Sud, il Paese nel quale
I'internet superveloce ha la
maggior diffusione al mondo,
solo per dirne una.

Parte oggiedurerafinomer-
colediz23 novembre latrentesi-
ma missione economica italia-
nadi sistema, che fa tappa uni-
ca proprio a Seoul. Di fatto la
prima in quest’area organizza-
ta da Confindustria, Abi e
Unioncamere sotto I'egida dei

ministeri degli Esteri e dello
Sviluppo economico. Unadele-
gazione guidatadallapresiden-
te di Confindustria, Emma
Marcegaglia, accompagnata
dal vicepresidente per I'Inter-
nazionalizzazione Paolo Ze-

DAIROBOT ALL’AUTOMOTIVE
Emma Marcegaglia:

«Uno dei sistemi industriali
pill avanzati al mondo»
Business in crescita dopo
['accordo di libero scambio

gna e dal vicepresidente
dell’Abi, Guido Rosa.

Sono circa 6o le aziende ita-
liane che si sono messe in viag-
gio, settei gruppibancari, sette
le associazioni industrialiinsie-
me con Simest e I'Universita
Bocconi, per un totale di oltre
1% partecipanti. Tutto per co-
prirelo spettro piltampio possi-
bile di settori: dall’hi-tech
allautomotive, dallingegneria
allimpiantistica passando per
aerospazio, meccanica, roboti-
ca, automazione e beni di con-
sumo made in Italy.

Al centro del programma i
Forum economico Italia-Co-
rea, che cerchera di tracciare il
quadro delle nuove opportuni-
ta per le imprese dopo I'accor-
do dilibero scambio (Fta) sigla-
totral'Unione europea e la Co-
reanelluglio scorso. Conin pilt
il workshop Doing Business in
Korea, che saraseguito daquat-
tro seminari tecnici.

«La Corea - spiega Emma
Marcegaglia - rappresenta la
quindicesima economia mon-
diale ela quartain Asia, nume-
ri che danno la dimensione di

un mercato che offre grandi
potenzialita alle nostre azien-
de. E quello coreano ¢, infatti,
uno dei sistemi industriali tra
i pit avanzati al mondo, sia
per innovazione di prodotto
sia di processo, caratteristi-
che che ne fanno un potenzia-
le ottimo partner per il nostro
sistemaindustriale».

_..Sul fronte del credito, «per
le banche - sottolinea Guido
Rosa dell’Abi - andare per la
prima volta nella Repubblica
di Corea al fianco delle nostre
imprese e delle istituzioni di
governo vuol dire confermare
il nostro sostegno all’interna-
zionalizzazione dell’economia
e,inparticolare, agli imprendi-
tori italiani». Mentre per Fer-
ruccio Dardanello, presidente
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di Uniocamere, «quella corea-
naéunadelle economie pit1 di-
namiche tra le cosiddette tigri
asiatiche che, con le sue eccel-
lenti capacitaricettive neicon-
fronti dei prodotti del made in
Italy, si pone certamente in
una fascia alta di mercato».
Nel 2010 ’economia coreana
ha mostrato una buona resi-
stenza agli choc diorigine ester-
na, registrando un incremento
delPildel 6,2% e con previsioni
di crescita del 3,9% nel 2o11. E
sempre I'anno scorso il Paese
asiatico haraggiunto un nuovo
traguardo diventando la setti-
ma nazione esportatrice al
mondo con 466,3 miliardi di
dollari e con un surplus com-
merciale di 40 miliardi.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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laNuova Ferrara

COLDIRETTH

Coldiretti Ferrararicordachela
Camgra di Commercio di Ferra-

e il Comitato Imprenditoria
.E*emmmh nell'ambito deil’
iniziativa “Ii Giro d'Ttalia delle
donne che fanno impresa, IV
edizione” e in u)l.abotdz}one
con il CIF di Rimind e i Comitati
dell'Erailia-Romagna, propon-
gono il Convegno “Donne che
fanno impresa: la mpacit‘a di
andare oltre la crisi”. Il conve-
gno & in programma per giove-
di 24 novembre dalie ore 15.30
alle 18 cirea presso la Sala Con-
ferenze della Camera di Com-
mercio di Ferrara in Largo Ca-
stello 10. In ogni settore e di
conseguenza anche in agricol-
tura il ruolo delle denne & fon-

*

damentale. L'iniziativa & realiz-

24
“y
L

zata in collaborazione con
Tnioncamere e Retecamere e

d'intesa con larete nazionale e
regionale dei Comitati I
ditoria Fenuminile d'

La Camera dl Commercm

pone lobiettive di sollecitare la

maggiore partecipazione delle
donne aila vita Droduttl‘va, at-
traverse 11mmos(., la quale ¢
una risorsa indispensabile per
contribuire a rilanciare la cre-
scita dell’ Ttalia e riavvicinare il
nostro Paese agli standard eu-
ropel. Purtroppo, sono ancora
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molti gli ostacoli che limitano
le donne nell'esprimere appie-
no la propria creativita e profes-
sionalita nel mondo dellavoro.
«Nelle inlziative che si stanno
discutendo anche a livello na-
zionale per sostenere la cresci-
ta - sottolinea Coldiretti Ferra-
ra - massima attenzione deve
essere posta a tutti q“-egh stru-
menti, innanzitutte di welfare
ma anche di tipo finanziario,
che possano facilitare limpe-
gno delle donne nelle attivita
econorpiches. Obiettive  del
convegno & dunque quello di
d}){,IOfO.ui re esperienze, per-
corsi di crescita e strategie
aziendali di donne imprenditri-
hanno  saputo
“aggredire” con particolare suc-
cesso il mercato e, attraverso
N nuove r’pmiyio amento
strategico, guadagnare I'uscita
dalia crisl. La partecipazione
all'incontro & gratuita.

ci che
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QUOTIZEARO DI HAZENZA o

La Camera di commeicio,
nell’ambito di un protocollo di
intesa tra il ministero dello Svi-
luppe economico e Unionca-
mere per il rafforzamento della
vigilanza del mercato a tutela
det consumatori, ha avviato u-
na campagna di comu-
nicazione con 'obietti-
vo di informare gli ope-
ratori economici, siano
essi produttori, impor-
tatori, grossisti o com-
mercianti al dettaglio,
sulle norme, sui con-
trolli, sulle sanzioni e
sulle responsabilita nei
condfronti dei consuma-
tori in tema di sicurez-
za dei prodottl. La cam-
pagna verra incentrata sullave-
rifica della conformita alle noz-
mative di settore dialcune tipo-
logie di prodotti racuii prodot-
i elettrici, 1 gilocaticli, i
dispositivi di protezione indivi-
duale di prima categoria (gl oc-
chiali da sole, le maschere da
sci, gli occhiali da nuoto, ecc).
Uiniziativa si propone di aiu-
tare gli operatori economici a

Accordo tra ministero Sviluppo e Unioncamere

Sicurezza dei consumatori

ervendere

Le merci devono avere il marchio CE

saper riconoscere se i prodotti
che immettono sul mercato sia-
no privi o meno di pericoli per
1a salute e quali siano le sanzio-
i collegate alla violazione del-
le norme di settore, che posso-
1o prevedere pene pecuniare e
il ritiro della merce dal
mercato. S tratta di
prodotti di largo consu-
mo che, se non rispet-
tano 1 requisiti di sicu-
1ezza, POssono mettere
in serio pericolo la sa-
lute dei consumatori.
E’ quindi importante
che tutti gli operatori
del mercato verifichine
che la merce sia muni-

ta della marcatura CE.
LUente camerale sioccupa an-
che di verificare [a presenzaela
correttezza delle etichette dei
prodotti tessili e calzaturieri,
che devono contenere informa-
zioni chiare e visibili sul mate-
riali che li compongono. Anche
in questo caso, il controllo del-
la conformita rientra trai com-
piti del sisterna camerale, che in
caso di accertamento di viola-
zioni delle norme di settore so-
110 tenuite a comminare sanzio-
ni amministrative. La campa-
gna di comunicazione nasce
dalla necessita di garantire
ureconomia trasparente e cio
avviene solo quando le attivita
imprenditoriali e commerciali
si svolgono nel rispetto dellere-
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gole del mercato, assicurando
un'adeguata tutela ai consuma-
tori.

Uiniziativa si pone quindian-
che Vobiettivo di sensibilizzare
iconsumatori a un acquisto pili
consapevole, a fornire alcune
indicazioni per riconoscere se
un prodotio e sicuro nonchéin-
dicazioni sui requisiti delle eti-
chettature.

Gli occhiali da sole, se privi
dei requisiti di sicurezza, non
assicurano alcuna protezione
dai dannosi raggi UV e possono
causare problemi alla salute.
Per evitare questi problemi,
opportuno verificare che siano
provvisti della marcatura CE e
acquistarli sempre da rivendi-
tori autorizzati.

Danni importanti possono
arrivare da prodotti apparente-
mente sicuri, qualii piccoli elet-
trodomestici casalinghi e i gio-
cattoli. I phon, il tostapane, le
lampade, le decorazioni natali-
zie, 1 peluche o igiochi possono
mettere seriamente a repenta-
glio la salute dei cittadint. An-
che in questo caso & necessario
verificare la presenza dellamazx-
catura CE e acquistare solo da
rivenditori autorizzati. Maggio-
11 informazioni sono reperibili
sul sito www. sicurezzaprodotti.
unioncamere. it e su quello del-
fa Camera di commercio www.
pc. camcom. it
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GAZZETTA DI MODENA

AL 25 NOVEMBRE

Termine prorogato
per il concorso
Lidea si fa impresa

E stato prorogato fino al 25 no-
vembre il termine della secon-
da chiamata a partecipare a
“Intraprendere 3 Modena -
Pidea sifa impresa”, il concor-
sg, aperio agh aspirant bm-
prenditori e alle neo mprese
che presentano i progetti pits
innovativi, promosso da Pro-
vincia e Camera di Commer-
cio. Il concorso, con premi per
47 mila euro e servizi gratuiti
per avviare la propria attiviia,
¢ indirizzato alle nec imprese,
di qualunque forma glurdica,
con sede operativa nella pro-
vincia di Modena, costituite
dopol'l gennaio 2008.
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GAZZETTA DI MODENA

CON LUAGENZIA DELLA CAMERA DI COMMERCIO

&

Ttaly Empowering Agency,
'azienda speciale della Came-
ra di Commercio di Modena
perlo sviluppo internazionale,
ha organizzato la partecipazio-
ne di un gruppo di aziende
modenesi ad una missione
commerciale multisettoriale a
San Paclo (Brasile} e a Buenos
Alres {Argentina) che si svolge
nell'ambito delle iniziative na-
zionali di sistema del Gruppo
di Torino e in collaborazione
con Unioncamere nazionale.
Sono 26 e aziende italiane che
hanno aderito all'iniziativa, di
cui 6 della provincia di Mode-
na, che vemranno accompagna-

Sono sei le imprese coinvolte nella missione in Brasile e Argentina

esi

te da una delegazione di rap-
presentanti istituzionali e che
potranno beneficiare anche di
un rimborso pari al 50%.

Si tratta della Big Dolby sxi,
{a D’Autore srl, Aceto Balsa-
raico Del Duca srl, 1a Nuova
Omec stl, Ia Siri sd e Ia Tek st
La missione a San Paclo del
Brasile & inserita all'interno
del progetto “Momento Italia -
Brasile” che raccoglie una se-
rie di grandi eventi nelle prin-
cipali citta brasiliane per pre-
sentare al grande pubblico le
eccellenze ialiane e favorire i
lepame divicinanza trai paesi.
A Buenos Alres, invece, le atti-
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lamerica

vita prevedono una forte colla-
borazione con i Ministero de-
ghi Affari Esteri argentino che
ospitera alcune attivita nella
storica sede del Palacio San
Martin.

H programma dela missio-
ne si divide in due tappe: la pd-
ma a San Paclo da feri a doma-
ni (22 novembre) e la seconda
aBuenosAires dal 23 a venerdi
25. In entrambe le aziende mo-
denesi parteciperanno ad un
seminario tecnico di introdu-
zione al mercato brasiliano e
argentino e, a seguire, prende-
rannc parte a deghi incontri
&’ affari con eperatorijocali.
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Ultime Notizie

IHOONTRE CClAA

Sostenere
il patrimonio
mtellettuale

LA CRIS! si combatte
con la valorizzazione del
patrimonio  intellettuale
degli operatori.

E’ il senso del secondo
appuntamento  di oggi,
con il ciclo di seminari
promosso dalia Camera di
Comimercio per sostenere
le imprese nella valorizza-
ziowe di guel pattmonio
intellettuale (rapprf,su.id-
to da idee, marchi, breve
i e invenzioni) che (:(sn-
nota la realtd reggiana.

1 lavori — in programuia
alle 16 nell’ Aula Magna
della sede camerale di via
Crispi 3 - si jncentreran-
no su “La tutela dell’im-
magine aziendale: U mar-
chio”, ed offviranno indi-
cazioni di inferesse gene-
rale (cosa & un marchio, le
classificaziont, le tipolo-
gie di depositi), ma anche
pits specifict approfondi-
menti sul come far acqui-
sire valore al marchio, ]a
difesa da contraffazi
suo utilizzo direttc e i mii-
retto, cul si wmh]s{c una
testimonianza  aziendale
relativa proprio & gquesti
femi.

Al seminpario — coordi-
nate da Matteo Ruozzi,
Responsub e del Servizio
:mgrcr a Direzionale,
Pianificazione e Controllo
della Camera di Commer-
cio — interverranno Aldo
Paparo e Rossella Masetti

e} & Bugnion spa e
Marco suorch* di Rwow
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'Gontm !a msn ;nvesha-m sui sapen”
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ilResto del Carlino

MODENA

W RIANNT YN ALLA CAMERA DI COMMERCIC L

]

PRODURRE ¢ non speculare,
creare ricchezza ¢ non distrugges-
ne con oscuri meccanismi finan-
ziari. B’ 1l momento di parlare di
economia reale contrapposta
alf’econonia di carta che tanu
guai sta creando nel mondo occi-
dentale. Dopo i fallimenti della &-
nanza creativa, la sospirata ripre-
sa economica ripartira dal mondo
delle imprese, che per emergere
dovranno essere soprattutio glo-
cal, vale a dire globali ma legate al-
iz realth territoriale, B il terna di
geusti giorni ¢ del prossimi, e il

le e territa

Resto del Carlino approfondira
un dibattite su questi argomenti
in tutte le proprie citta di diffusio-
ne.

Oggt la serie dei salotti-tavole ro-
tonde fara tappa a Modena. Alle
ore 17,30, presso la Sala Panind
defla Camera di Commercio in
via Ganaceto, avra fuogo Pincon-
tro dal titolo «Modena olire i con-
fini». H responsabile della redazio-
ne modenese Barbara Manicards,
moderera un dibattito con ospitd
Feccezione. Dopo Pintroduzione
del sindacoe Pighi, del presidente

fLa camera di commercio
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CARLING INVITA GLEHMPRENDITORI A UNA TAVOLA ROTONDA

]

), la

della Provincia Sabattini, del pre-
sidente di Confeommercio Impre-
se per [lalia Emilia-Romagna
Ugo Margini, di Alfonso Panzani,
presidente di ModenaFiere ¢ di
Maurizio Torreggiani, presidente
della Camera di Commercio, 31
confronteranno lo scrittore Rober-
to Barboling, lo chef Massimo Bot-
tra, i presidente di Consobio-
med Maria Nora Gorny, i pallave-
lista Andrea Lucchetta, 'a.d. ds
Inalca Luigi Scordamaglia, Iasabi-
sta Maria Grazia Severi, i presi-
dente ¢ a.d. di Iris Ceramica-Gra-
niti Fiandre Graziano Verdi.

v Sii

ogoxtti d'cpna
T veativnifa a 7 5.Novecenin
ks
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Accesso al credito. Le strategie per proteggersi dall'aumento dei costi bancari legati al differenziale tra BTp e Bu nd tedeschi

Pmi, tre mosse contro il caro—spread

Utile far I'lCOI‘SO a controllo del rating, gestione dei flussi di cassa e ricerca di canali alternativi

Chiara Bussi

www «L’aumento dei costi legati
allo spread? Euna preoccupazio-
ne aggiuntiva per le Pmi che za-
vorra la nostra competitivita sui
mercati internazionali e rischia
ditrasformarel’accessoal credi-
toinun muro: se finora facevano
faticaadavere finanziamentiso-
loleimprese in difficoltd, oggila
situazione tende ad accomuna-
re un po’ tuttes. Bruno Scuotto,
presidente della Piecola Indu-
striadi Confindustria Campania
riassume cosi il sentiment delle
piccole e medie imprese colpite
dal mal di spread. «Un disastro
per le imprese italiane, ma an-
che perlebanche-glifaecosen-
zagiridiparole Stefano Manzoc-

- chi, direttore della Luiss Lab of

European Economics -. E come
se aumentasse il tasso di cambio
realeeaconfrontoilcostodel la-
voro elaburocraziasono bazze-
cole: o si riescono a proteggere
leimpreseeil mondodel credito
0 sono in gioco la tenuta del no-
stro sistema manifatturiero, se-
condo solo alla Germania, e la
permanenzanellazona euro».
Non c’¢ automatismo tral’an-
damento dello spread traBTpe
Bund c il costo dei prestiti con-
cessidagliistitutidicredito.L’al-
largamento del differenziale,
che ha chijuso la settimana sotto
lasoglia psicologicadeisoo pun-
tibase, masecondo gli osservato-
rié destinato arimanerein altale-
na ancora per un po’, € perd un
elemento chelebanche tendono
a"trasferire" suicosti dei prodot-

‘ti offerti alla clientela (si veda Il

Sole 24 Ore del 16 novembre).
Cosa possono dunque fare le
Pmi per proteggersi o almeno
per arginare 'aumento dei costi
legatiall'effetto spread? «Innan-
zitutto - dice Franco Rebuffo,
presidente della societa di con-
sulenza Alethéia - devono pen-
sare chela solaeccellenza com-
merciale nonbastapittedevees-
sere affiancata da una strategia
finanziaria di medio-lungo ter-
mine. Serve una logica nuova
nelrapportotrabanca eimpresa
all'insegna della partnership,
con prestiti focalizzati su preci-
se strategie aziendali». L'emer-
genza pud dunquediventare per
lePmiun’occasione per ripensa-
re ai rapporti con il mondo del
credito, ma anche per rendere
pitefficientela politica deicosti
cpercoglierele opportunita pro-
venienti da canali alternativi.
Unatattica intre mosse controil
caro-prestiti.

«Le condizioni che le banche
applicano - ricorda Claudio Or-
sini, consulente in strategia di
impresa - sono determinate dal
costo della raccolta, dal rating

dell'impresa che richiede il fi-
nanziamento e dal margine com-
merciale della banca. Se sul pri-
mo puntole Pminon possonoin-
cidere perché si tratta di un co-
stooggettivochelistitutodicre-
dito sostiene per finanziarsi sul

‘mercato, per gli altri due esiste

la possibilita di intervenire cer-
cando di migliorare il propriora-
ting aziendale per spuntare mi-
gliori condizioni». Un escmpio?
«In questo periodo - aggiunge
Orsini - lc aziende dovrebbero

T RIMEDI

Di fronte a importi finanziati
sempre pill bassi & possibile
diversificare gli sportelli
etentare di accedere

ai fondi targati Bei

giasapere comesichiuder2ilbi-
lancio 2011 e conoscere I'even-
tuale impatto sul rating attribui-
to dallabanca per valutare mano-
vre correttive prima della chiu-
sura dell’esercizio». Spesso un
altro scoglio da superare & quel-
lo delle maggori garanzic richie-
ste per ottenereun finanziamen-
t0. «Fino al 2008~ dice Giuscppe
Pezzetto, Presidente di Eurofidi,
societa consortile di garanzia fi-
di - intervenivamo principal-
mente agaranzia difinanziamen-
tiamediolungo termine (ifinan-

Rating

o unindicatore sintetico del
rischio. Serve a verificarela
capacitadiun’azienda di
generare risorse adeguate a
soddisfare il servizio di debitoe
le modalita con cuivengono
generate, Per laformulazione
vengono esaminate laredditivita,
la sostenibilitd economica del
debita finanziario e la gestione
delcircolante. Viene
periodicamente controllato e
aggiornata (almeno una volta
all’anno).Ilsistema di
determinazione del rating si
articola nei seguenti moduli:
quantitativo (dati di bilancio, dati
provenienti dalla centrale di
rischio e comportamentali
interni), questionario qualitativo
(rischi di business, settore e
posizionamento, il management
eilgruppo), giudizio del gestore
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ziamenti rappresentavano circa ’
I'80% delle erogazioni e i fidi il
20% per cento). In questi anni di
crisi la situazione si € notevol-
mente modificata: i finanzia-
menti rappresentano oggi poco
menodel40% dellerogato men-
tre i fidi a breve hanno superato
il 60%. Questa prospettiva & de-
stinata, in questo periodo, ad ac-
centuarsi ancora di piti». Di pari
passo,aggiunge unailtro operato-
re che preferisce rimanere ano-
nimo, diminuiscc 'importo me-
dio finanziato. Di fronte a que-
stoscenario gliesperticonsiglia-
nodidiversificare i rapporti con
le banche, per ottenere maggio-
re disponibilita di credito, sce-
gliendo a seconda del tipo di fi-
nanziamento. Un’altra strada
che si pud percorrere ¢ quella
delle linee di credito targate Bei,
laBanca europea per gli investi-
menti, che stipula accordi con
gliistitutidicreditoper finanzia-
menti che nen scontano 'impo-
sta sostitutiva e hanno spread
pill contenuti rispetto alle nor-
mali formule.

Al di 12 del rapporto con le
banchele aziende devono "lavo-
raresusestesse”. «Gliimprendi-

. toridevono capire che sevoglio-
no uscire da questa situazionc
devono essere disposti a mette-
re i soldiin azienda e a ricapita-
lizzare per ridurre la dipenden-
za dal debito», dice Alessandra
Lanza,responsabile AnalisieRi- |
cerche economiche di Promete-
ia. Mezzi propri, ma anche un
maggior controllo deicosti. «Oc-
correavereunavisibilitasui flus-
si di cassa - spiega Giorgio Bar-
bon, consulente esperto in con-
trollodigestione-se 'imprendi-
toresa, ad esempio, che avra una
diminuzione degli incassidovu-
ta alla stagionalitd dovra garan-
tirsi la ll(]uldltd sufficiente per
evitare di ricorrere a un nuovo
indebitamento». A questo, pro-
segue il consulente, va affianca-
taunanuovastrategia di control-
lo dei costi, compreso il tema
scottante dei debiti commercia-
1i, altro storico grattacapo per i
"piccoli". Qui, dice Barbon, le im-
prese devono «imparare dalle
banche», applicando condizioni
miglioriai clienti pitt affidabili.

«Le Pmi che hanno fatto'me-
glio finora - conclude Lanza -
sanoquelle che sisono proietta-
te sui mercati internazionali e
hanno investito in tecnologia ¢
innovazione. Occorre scguire
questa stradafacendo massacri-
tica, grazie ai consorzioalle reti
diimpresa. L'unica cosa da non
fare & rimanere fermi, perché
questosignifica chiudere e usci-
re dalmercato».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Il paracadute

| i ~ SPREAD

RAPPORTO CON LE BANCHE

@ Gestione del rating. Non subire il rating ma gestirlo attraverso
simulazioni “a preventivo”

@ Verifica della qualita del debito. Valutare la formula della linee
di credito richieste a seconda del fabbisogno. In alcuni casi vale
la pena di consolidarlo. g

@ Avere un atteggiamento proattivo. Conoscere bene ci¢
che si chiede, verificare le condizioni imposte.

4 Attenzione ai costi nascosti. Prestare attenzione alle spese
e alle commissioni collegate alle operazioni di finanziamento
che molto spesso incrementano in maniera evidente uno spread
che a prima vista pud essere giudicato conveniente.

@ Le risorse Bei. Richiedere 'accesso i finanziamenti erogati
dalla Bei attraverso le banche convenzignate. Questi prestiti
non scontano 'imposta sostitutiva e hanno spread piii contenuti
delle normali forme di finanziamento.

¢ Diversificare. Operare con due o tre banche per accendere
pili linee di credito per avere maggiore disponibilitd

@ Convenzioni. Verificare se si rientra in convenzioni stipulate
tra banche e associazioni di categoria che normatmente
riescono @ calmierare il costo dei finanziamenti

@ Wait and see. Cercare di indebitarsi il meno possibile
per prendere tempo in attesa di un miglioramento
dello scenario

@ Lestero. Esplorare canali di indebitamento all'estero

< ALLU'INTERNO DELL'AZIENDA

@ Ricapitalizzare. Fare ricarso a mezzi propri e ricorso
alla capitalizzazione per ridurre le forme di indebitamento.

@ Occhio al budget. Gestione preventiva dei fabbisogni
di cassa, con visibilita sui flussi futuri.

@ Controllo della liquidita. Forte attenzione ai fenomeni
che impattano sul capitale circolante (crediti, scorte
e debiti commerciali)

@ Controllo dei costi e delle spese. Evitare di confondere -
i costi aziendali con quelli personali, controllare
che il prezzo indicato dal fornitore coincida con quello
indicato nell’ordine, gestione oculata degli straordinari.
Creare gruppi di acquisto con altre impfese.

< ‘T CANALT ALTERNATIVI

& Le garanzie. Cercare di ottenere garanzie attraverso Consorzi
Fidi, Fondo centrale di garanzia )

€ Sostegno esterno. Verificare (a presenza di contributi
di Regione, Camera di Commercio e altri enti territoriali

& Nuovi strumenti. Attingere ai nuovi strumenti messi in campo
da Sace, Barsa Italiana e Fondo Italiano per gli investimenti
pari a 250 milioni di euro

@ Fare rete. Aderire a reti di impresa per avere un migliore
accesso al credito o per esplorare nuovi mercati.

@ Leasing. Se la banca non concede finanziamenti a lungo
termine valutare lo strumento del leasing
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oo 3 Reggio Emilia

Iﬁ Camefa d§ C(}m mﬁ;’@;@ O ggi secondo appustamento con il b

clo di seminart promosso dalla Camera
di Commercio per sostepere ke imprese nel-
fa valorizzazione di quel patrimonio intel
lettuale (rappresentato da idee, marchi, bre-
vetti ¢ jovenzioni) che connota ka realia reg-
giana.

I favori - in programma alle 16 nell’Aula
Magna della sede camerale di via Crispi 3 -
si incentreranno su “La tutela dell’ immagi-
ne aziendale: # marchio”, ed offriranno in-
dicazioni di interesse generale (cosa € un
marchio, le classificazioni, fe tipologic di de-
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positi), moa anche pia specifici approfondi
menti sul come far acquisire valore al mar-
chio, la difesa da contraffazioni, il suo uti-
Hzzo diretto ¢ indiretto, cui si agglunge una
testimonianza aziendale relativa proprio a
questi teod.

Al seminario - coordinato da Matteo
Ruozzi, Responsabile del Servizio Segrete-
ria Direzionale, Planificazions ¢ Controllo
della Camera di Commercio - interverran-
nao Aldo Paparo € Rossclia Masetti della Bu-
gnion spa ¢ Marco Storchi di Reggio Chil-
dren.

i £ FROVRICEA
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SCADENZE FISCALL

E’ tempo di comunicare la posta elettronica certificata

RX RN

L.a Camera di commercio

Queste le prossime scadenze di
natura fiscale.

martedi29

P.E.C. Posta eletironica certifi-
cata. Entro oggl, tutte le societd,
sia di persone che dicapitali, de-
vone provvedere a comunicare
al Registro Imprese, tenuto dal-
le Camere di Comunercio, il pro-
pric indirizzo di Posta eletironi-
cacertificata.

Mercoledi30

Chiusura liti fiscali. Perla chiu-
sura delle liti fiscali pendenti, di
valore non superiore a 4 €
20.000, scade il termine per
provvedere al pagamento delle
nurie dowite.

Dichiarazione redditi , ac-
conti Irpefedirap. Scade oggiil

termine per i pagamento
dell’acconto Irpef e se dovuto,
dell’'acconto Irap. Chi ha utiliz-
zato il mod. 730 non deve fare
mitlla, nella busta paga di no-
vemibre trovera la trattenuta re-
lativa alle somme ivi indicate o
cominicate ai sostituti d'impo-
sta entro lo scorso 30 settembre,

Inps. Contributi previdenzia-
lia carico diartigiani e conmer-
ciantl. - Soggetti titolari di parti-
ta Iva. Per artigiani e commer-
cianti oggi & anche 'ultimo gior-
no utile per eseguire il paga-
mento del secondo acconto -
caleolato sulla quota di reddito
eccedente i minimale - deicon-
tributi previdenziali.

Contratii di locazione. Oggi
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e l'ultimo giorno utile per la regi-
strazione dituttii contratti dilo-
cazione di immobili e dei loro
rinnovi decorrenti dal 1° noveni-
bre, dopo aver provveduto al pa-
gamento della relativa imposta
presso Ul Concessionario della
Riscossione, le Banche o gli Uffi-
clpostall.

Revisione autoveicoll. Entro
la fine del mese devono essere
sottoposte a revisione le auto-
vetture, gli autoveicoli per uso
promiscuo, gl autocaravan, ive-
icoli per il tempo liberc ed i 1i-
morchi con massanon stperio-
re a 3,5 immatricolati nel mese
di novembre 2007, o che hanno
effettuato Vultima revisione in
tale tnese del ‘2009,
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GAZZETTA DI REGGIO

SEMINARIO CONFAP

I vantag

L

¥ REGGIO

Siterra domani alle14,30 pres-
so 'Aula Magna di Palazzo Sca-
ruffi (via Crispi, 3 a Reggio Erni-
ta) il seminaric dal titolo:
“Fatturazione eletfronica e
conservazione sostitutiva dei
documenti”, organizzato da
Confapi pmi Regeio Emilia, in
collaborazione con la Camera
di Commercio. Il programma
prevede in aperturaisaluti isti-
tuzionali di Cristina Carbogna-
ni, presidente Confapi pmi
Reggio Emilia, e Lorenzo Tra-
bucco, direttore dell’Agenzia
delle Entrate di Reggio.

A seguire la relazione di Va-
leria Panzera, funzionario del-

fa stessa Agenzia, sul teroa
“Lineamenti giuridict rappor-
ti con la Pubblica Amministra-
zione e nuovi scenari euro-
pet”. Interverranno quindi tre
esponenti dell'Universita di
Madena e Reggio Fmilia: Mau-
ro Zavani su “H ruolo attuale
dei sisterni informativi azien-
dali” e Chiara Nigrisoli su
“Diffusione degli strumenti di
dematerializzazione”, entram-
bi del dipartimento di econo-
mia aziendale e Paoclo Di To-
ma del dipartimento di comu-
nicazione ed economia, su
“Analisi dei costi e beneficinel-
e pmi: il caso Lincar spa”,
Infine Maurizio Catellani,
responsabile sviluppo softwa-
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della fatturazione elettronica

re del Gruppo Sinapsi sti, trat-
tera Uargomento dal punto di
vista tecnico. Alle 17 & previsto
il dibattitfo. Verranno inolire
analizzate le criticita interpre-
tative pili significative per
chiarire le perplessita percepi-
te daghi operatori e far com-
prendere le potenzialita di ri-
sparmio di ternpo e di costi de-
rivanti dali adozione & un pro-
cesso automatizzato.GH esper-
ti forniranno inoltre indicazio-
ni tecniche e pratiche per in-
centivare il passaggio delle pic-
cole e medie industrie ad un si-
sterna di gestione elelironico
delle fattare e del ciclo doou-
raentale aziendale, identifican-
doveipercorsi attuativi

se froppo piccole?
si cresce cont larete
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Dé.mzmi il Conx'egéaﬁ)
Fatturazione

elettronica
¢ archiviazione

“FATTURAZIONE eletiro~
ica e conservazione sosti-
tutiva dei document”, un
modo per farsi aputar dalla
tecnologia durante ia copi-
lazione dex modul &’ irapre-
sa. (Questo il tema che sara
affontato domani alle 14,30
all’ Avda Magna &1 Palazzo
Scaruffi (via Crispi, 3 a
Reggio Bunlia) dal semina-
ric organizzato da Confapi
pmi Reggio, 1 collabora-
zione con la Camera d
Commercio di Reggie. I
programma prevede  in
apertura 1 saluti istituziona-
it della presidente Confapi
e i Lorenzo Trabuece,
Drirettore dell’ Agenzia
delie eotrate di Reggio. A
seguiee larelazione di Vale-
ria Pamzera, Funzionario
deli’ Agenzia delle entrate
di Reggio, sul tema “Linea-
menti giuridicl: rapporti
cont a3 Pobblica Ammnini-
straziote e upovi scenard
europei”.  Ioterverranno
quindi tre esponeati deli U-
niversitd di Modena ¢ Reg-
gio Emilia: Maure Lavani
st “f} ruclo attuale ded siste-
mi informativi aziendali” e
Chiara Nigriseli su “Inf-
fusione deghl strumenti di
dematerializzazione”e
Pasle Di Toma s “Analis
dei cosit e benefici nelle
proi: il caso Liocar spa”.
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CESENA

Con la crisi Poccupazione femminile segnail passo

Per le donne aumentano le cessazioni dei rapporti di lavoro e nove  contraiti su dieci sono a tempo determinato

di CECHIA GAETAN]

LE DONNE cesenati sono ‘mouli-
tasking’: laveranc tanto, fuori e
dentro casa, hanno mille impegni
¢ responsabilita, prendeno deci-
sioni, gestiscono il budget e appa-
iono come vere e proprie donne
manager di se stesse e della pro-
pria famiglia. Non solo: imprendi-
trici molte lo sono per davvero,
tanto che Pincidenza delle impre-
se fernminili sul totale delle 1m-
prese attive cesenati € del 20,5%.
E’ questo ¢io che emerge da un'at-
renta analisi basara sui dati fornit
dagli enti che si occupane di mo-
nitorare la situazione lavorativa
delle donne residenti a Cesena. Il
primo contatto con il mondo del
lavoro, per le cesenati, avviene an-
cor prima deluscita dalla fami-
glia d’origine, attraverso piccole
occupaziont, saltuarie o siagiona-
. Secondo glt ultimi dad ufficia-
13, refarivi al 2010, a Cesena hanno
sottoscritto un contratio di lavoro
subordinato o parasubordinato
14.123 donne contro 10.924 vomi-
ni. Nell’ambito circoscrizionale
del Comne, invece, secondo i da-
1 del Centro per Plmpiego, il da-
10 & ancor pill favorevale per le
donne, a fronte delle 25.675 assun-~
zioniceontro le 19.882 degli vomi-
ui. Il sertore in cuot Poccupazione
femminile a Cesena & pifi consi-
stente & quello det servizi (5.602
assunzioni di donne), seguito dal
settore pubblica amminisirazione
(3.701), agricole (3.123) ¢ indu-
stria (1.697). In autd, nell’arco del
2010, le assunzioni di lavoratrici
51 sono concentrate nella fascia
detia tra1 30 ¢ 149 anni (7.331 as-
sunzioni su 14.123); 2.504 sonc le
assunzioni di donne olire 1 50 an-

ni mentre 2.034 quelle relative al- S\ 3
legiovanitra1 25 e129anni Vié NN \\;
anche un dato considerevole fra
le ragazze wa 1 19 e 1 24 anni
(1.618), mentre per le giovanissi- \\t\ N

me trai 13 et 18 anni U numerc \
diassunziont sifermaa 116, Sem-
pre nel 2010 le donne presenti sul
territorio hanno dimostrato flessi-
bilita anche verso e varie forme
d'ingresso al lavors che concilia-
no formazione ed esperienza, co-
me ad esempio 1 tivocini formati-
vi. A Cesena sono stati realizzati
330 wirocind formativi fermminili,

ATIENDE RESS

Le donne imprenditrici
sono il 20% deltotale
nella nostra provincia

coniro 1 197 maschili. Sembrereb-
be, dungue, una sitwazione con-
fortante ma non & tutto oroe <ibd
che luccica. Nonostante le effetti-
ve assunzionl di lavoratrici, infat-
1l, sussistono ancora elemend di
divario tra vomini e donne in ter-
min: di: retribuzione, contratti of-
ferdd, rischi di cessazione di rap-
porio e tassi di disoccupazione.

ICONTRATTI di assunzione of-
ferti alle donne sono stati preva-
lentemente a tempo determinato
(13.053 contatti contro 1.070 su-

¢ molto diffusa trale donne. A Ce-

B TTTTHH
= \ X

DEFFICOLT A L'occupasione fermminile & § settore pid debole def mondo

di contrarti femminili contro
20.029 cessazioni di contratti ma-

pulati 1 empo indeterminao). So-
no statt 935 1 contratti di lavoro di
tipo ‘Intermitiente’ e 720 1 con-
tratti 2 progetio/co.co.co. I con-
tratti di sssunzione Interinale ¢/o
di somministrazione a Cesend 50~
no stati 679, ¢ 329 quelli di ap-
prendistaro. La perdita del lavoro

seng, nellarce det 2019, le cessa-
zioni di contratti di lavore subor-
dinato femminile sono state
14.101 contro ke 11.045 maschili.
1l divario cesenate rispecchia guel-
fo del totale registrato nel com-
prensorio dal Centro per Plmpe-
gno di Cesena (23.384 cessazioni

schili).

¥ DBATY delle cessazioni concer-
nenti il 2010 sono in sumento ri-
spetto at dati del 2009 (25.532) e st
assestano sul + 11,7 % . E immpor-
tante sotrolineare che t motivi del-

Simona Silighini

o ore al giorno

2,
4
Y,
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i clienti: mi piace

e di questi tempi mi ritengo fortunata...»

SEMONA Silighini, 28 anni, ha un sorriso per tut-
11 e ha iniziato a lavorare in profumeria poco dopo
il diploma, conseguito al liceo psicopedagogice.
Corre sue gitly, inserisce dati nel computer ed € pre-
paratissima su tuiti 1 prodotil presentl nel negozio
Sephora di Corse Mazzini a Cesena.

Hai una verve incredibile, i tuo lavoro deve pia-
certi molto...

«Lo amo da morire ¢ non potrel fare nient’altron.
Com’e lavorare 3 stretio contatio con le donme?
«F un estremo puacere. Per not donne questo € un
monde ideale, soprattutio perché rappresenta una
valvola di sfogo alla routine guotidiana. Mi piace
consigliare e scoprire 1 prodotti, e ¢l tengo ad essere
sempre aggiornata poiché questo € un carmpo in cul
escono contirmiamente novita. Le nostre clienti so-

no affezionarte ans:hmﬁé@g}mi@ﬁe coccalaries.

Avete anche clienti womini?
«51 tantissimi! Gl uomini sonoc sempre pils attenti
¢ iniziano 2 curarsi molto, St lasciano consighare ¢
sono molto fedeli, almeno nei confronti del prodot-
1o {Sumona ride, ndr). Tendono a curarsi molto, €
puniano soprattutto sul viso, Quello maschile & un
mercato davvers in crescitac,
¥ tuo ¢ un lavoro fisso?
«In lavoro 46 ore setumanali, per 8 ore al giorno.
Ho un contratto a tempo indeterminato, che tengo
ben stretto, ¢ mi ritengo molto fortunata, visii i
tempi che corronon.
Quindi non hai tempo per Pamore?
«Ne avrei, se solo riuscissi a trovare guello giuston.
I clienti uomini sono avvisati.

g
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la cessazione sono legati alla fine
del rapporto a termine. Incidono
molto meno le motivaziom riguar-
danti la risclozione in periodo di
prova, le dimissioni, il licenzia-
mento per riduzione del persona-
le o per la chivsura dell’azienda.
Per quanto riguarda Pimprendito-
ria femminile, la Camera di Com-

mercio di Forli/Cesena fornisce
dati secondo cui i 27,3% delle im-
prese femminili presenti sul terri-
toric provinciale appartiene al
commercio; il 21,1% all’agricoltu-
ra; i 10,8% riguarda alberghieri-
storanti; i 16,6% altre attivita dei
servizi; £8,5% il settore manifatis-
riero; e i 6,3% le ativitd inunobi-

fiari. La percentuale di quote so-
cietarie possedite da donne titola-
ri d’impresa si suddivide in: mag-
gioritaria 0,7%; forte 6,9%; esclu-
siva 92,4%. Dati che indicano la
forte personalitd delle donne ro-
magnole, pronte a schierarsi in
prima linea sul fronte lavoro pur
destreggiandosi tra figli e presen-
za nella societa.

«Cerco un impiego da 4 ann
ma trovo solo porte chiuse

«0, CE SPIACE, non haire
gitisitt adarti Le assunzioni so-
no bloccate, possiamo permiet-
terci al massimo vno stage, ma
ive futurey. Da
ana Cang
chenate 43enne; bussa alle
porte di tante axiende col curri-
culum in pianc e la speranzs
nel cuore, trovande perd solo
porte chiuse
4 difficide non scorapgiami
- SOABIES - anzt devo dire
che ormat nella mila vita regna
1o sconforto. Vedo tnta genite
che mi passa avanth sivisia da
gueste o guello. (3 sono una
marea di prosramnn di recupe-
ro e di remnserinento nel mon-
do del lavoro nvolti alle perso-
ne disagiate. 1o nella nua vin
non homai fatto niente di me-
fe. ma nessuno mib vuole dare
ana manos.
Le disavventive i Luciang
iniziarono in seguits a una ma-
tartia; «Ero unioperam col po-
di lavoro fisse. Foi misono

TR
NSNS

ata
AT N

a casa dal lavoro per ol
anno acsuss del migip
mi di salute. Per auesta
ne venni licenzmta. M
nilsono arresa) anzi hocercato
subito un altro impiego. Ho
partecipato g corsi di formazio-
ne percompensare i fa1
non possiede un diplo
scuola superiore. ho ma

sperienza, ho fatto degli a
30 cavarmels in ante
Ho emusiasmin da vende
cerco da wyne e parti qualen
che abbia voglia di darmi &
cig. Miente Sempre niente
poasibileds. «Non ho soldi
DEr SODTEVVIVELS BON0 costre
2 chuedere siuta alla mia fa
migdia — dicc la donna - L
uniche offerte che ricevo s
quelle degli stage: 500 cur
un messemezzadilavoro
Vassicurazione che ternu
il periodo, verrei sa
Doviela politicat Dove s
istituzioni? Pove sono e p
ae che st dicono pronte ad siu-

5¢
54

. tare chie in difficoltads,
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Forte richiesta
per le badant,

N

LA RICHIESTA di assisien-
# per gnziant resta alia nelle
Jamghie del Cesenate. Cosi co-
me C'é una jorte esigenza di
persanale formato corveftamen-
te. Dawnan alle alie ore 14.38,
nella sale Auser di corse Co-
manding 7, prende d via un ci-
o di mconri formario sud la-
vore di cura o domicilio rivolio
atle assistentr famihiar (e co-
siddetie badanti). Cuattro gl
APPURIAMEntL T Programma,
che st svolgeranno ogni merco-

ledi, dalle ore 14.30 alle ore
7.30 fino o 14 dicembre,

Hewle, che rientra nell ambio
del progetto ‘Affettt Specialt’
promosso dall’Asp Cesena Val-
le Savio, mira ad awurare le
partecipanti ad affronsare in
modo adeguato | compiti legad
al lavore di cura e a conoscere
gl strument: g disposizione per
superare le eventuall difficol-
.

Si comincia domani con un in-
contro inntolare «Lassistente

Januliare, Vansiano e lo famu-

elia: una relusione difficile?»,
che vedrg Dinservensi di Mile-
na Balzam, soaologa ¢ forma-
mice defla Societd Arco LAl ter-
mie del ciclo sarg rilasciaro un
attestato di partecipasione.
G wmcontri sono totalmente
gratuiti, ma per partecipare &
necessaria iscrisione

Per mformasion ad 1scrisiont
é possibile coniatrare:

Punto di Appoggio af Lavoro
di Cura, Servisio di informa-
zione, aecoglienza, consulenza
e sostegno per famugle, assi-
stennt famhart (badant) e an-
zian, via Danding, 244, tel.
05471608323, Aperio il smerco-
ledi dalle 9.30 alle 14.00 ¢ i
venerdi dalle 1 5.00 alle 19.00.
Centro Risorse Anziant, wvia
Dandini, 16, rel. 0547/26700,
aperto da lunedi a venerdl mat-
nna daile 8.30 alie 12.30,
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MARTA Bagnolini, & un'im-
prenditrice che si occupa della
vendita di mobili ¢ oggetti, anti-
chi e di modernariato. Gestisce
il suo negozio ‘Antichita del Ri-
gattiere’ in via Emilia per Cese-
na, 20/23 a Forlimpopoli. E’ una
donna bella e forte, che intorno
ai 30 anni ha dovuto reinventar-
st un lavoro.

Perché ha cambiato lavore?
«Ero la responsabile delfufficio
acquisii ¢ gare/appalti di una dit-
1a che s1 occupava della costru-
zione ¢ della manutenzione del-
le¢ ferrovie ma un giorno
ur’azienda di Roma ha rilevato
{a societa per cui lavorave. (i
hanno proposto di trasferirci

LOREMA Cucchi, gestisce il
Lory Bar di Via Jacopo
Mazzoni 23, nei pressi del
municipio. Ha 45 anni ed
energia da vendere,

Da quanto tempo gestisce
questa attivita?

«Da due anni ¢ mezzo. Per 18
anni ho gestito un

supermercato a San Carlo che N
al suo interno aveva anche \ % LORENA
un’edicola, poi ho dovito & N CUCCHI

intorno alle 18.30/19.00. Nel
2008 sono stata anche eletia
Commessa deale dat lettori
del vostro giornale».

L’hanno ma imporiunata du-
rante i suo lavore?

«Mat. Il mio barsitrovain

nella capitale, ma la mia vita era
qui».

Poi cosa ¢ suceesso?

«Mi sono ritrovata senza un’oc-
cupazione e £osi ho trasformato
{a mia passione in quella che og-
gi & la mia gteivitdn,

Quindi si & improvvisata anti-
quaria?

«No, prima di aprire i mio nego-
zio ho studiato ¢ ho collaborato
con un collega, ¢ comungue In
parte ero gia ferrata perché Par-
redo antico mi & sempre piaciu-
o,

Pensa di aver fatio Ja scelta giu-
sta?

«Adoro 1l mio lavoro anche se,
purtroppo, negl ultimi anni la
crisi 81 fa sentire».

mollare tutto per via degli
altissimi costi dell’affitto det
focali. Si figuri che da alforala
frazione di San Carlo non ha
pid avuto un supermercato. A
quel punto ho provaio a
cercare lavoro ma avendo
ormai 40 anni ho avuto serie

Per 18 anni ho gestite

un supermarket a San Carlo
ma ho dovute mollare

per via dell affitto allissimo
Oggi mi sento realizzata

difficolta a trovarne. Alla fine
ho deciso di scendere in
prima linea e ho usato i
risparmi rimasti per prendere
in gestione il bar in cui
favoron.

E soddisfatta della sua scel-

«Molto. Mi dedico con passio-
ne alla mia atrivita. Ho
segiito corsi specifici per
offrire un servizio di qualitd e
sono famosa per 1 miet
aperitivi serali, che propongo

20,

bere troppo, evito di
continuare a servirice con le
ta? buone maniere gli faccio
capire che € il caso di andare
via. Mi aiuta anche il fatto di
non lavorare nelle ore
notturne, perché chiudo alle

una zona molte tranguillae in
pil ho cercato di creare un
ambiente “friendly’. Se entra
gualche cliente che inizia a

Cg
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I OONVEGNG GIOVED] ALLE 15 ALLA CAMERA DI CQMMERCiO SARA PRESENTATO IL RAPPORTO

///

Economicamente prudenti, in lotta con i tempi della famiglia e pronte a fare squadra

LADONNA imprenditrice ferra-
rese ha ancora un livello di parte-
cipazione al mondo imprendito-
riale notevolmente al di sotto del-
le proprie potenzialith, anche se
negli anni ha aceresciiito una pre-
senza che promette di occupare
molti spazi attraverso miove atti-
vita economiche, U'acquisto o su-
bentro in quelle esistenti. L'im-
prenditrice (e cosi, del resto, an-
che Pimprenditore) utilizza poco
1 servizi di assistenza e consulen-
za, e manifesta un pit forte biso-
gno di servizi a supporto della
competitiviia, soprattuito per Uin-
novazione. Sente piti deghi vomi-
ni la complessita di gestire 1 tem-
pi di lavore, della famighia, Urliz-
74 poco internet ¢ 1 servizi on line,
anche per accedere ai servizi della
Pubblica amministrazione.

HA UN rapporto con il denaro
1mpa ontato sulla prudenza, e una
gestione finanziaria dell'tmpresa
molto caura, lumitando il ricorsc a
fonti esterne solo quando stretta-
menie necessario; in questi casi
preferisce rivolgerst alle banche
tocall. Percepisce di pitt la crist
economica, ma la maggioranza re-
agisce con sirategie di organizza-
zione e rilancio. Tra gli interventi
pubblici a supporto dell’impresa
ritiene prioritaria la riduzione del-
le tasse, maggiori finanziamenti
pubblic, e la semplificazione am-
ministrativa. Ha una vasta rete di
conoscenze sul territorio e preferi-
sce avere relazioni con le proprie
colleghe, con le quali realizza an-
che progetti di interesse comune
che vanno quast wotti a buon fine,

(ueste alcune delle anticipazion
che emergono dal Rapporto sulla
imprenditoria femmintde 2011,
che sara diffuso in Camera di
Commercio in occasione del con-
vegno IV Giro d'liabia delle don-
ne che fanno impresa’, Viniziativa
promossa da Unioncamere insie-
me alle Camere di Commercio ¢
ar Comitati per Uimprenditoria
femminile, ¢ articolata in 7 tappe
sul territoric nazionale {Macers-
ta, Arezzo, Vicenza, Ferrara, Avel-
fino, Reggic Calabria e Aosta),
per dare visibilita alle imprendi-
trict e per rifletters, tenendo con-
o della complessita ed ecceziona-
litd del contesto econemico € so-
ciale, sul contributo delle donne
alla crescita del Pacse.

«3L GIRQ dTaliz delle donne
che fannc impresa — sottolinea

Fiorenza Bignozzi — punta a va-
lorizzare Puniverso deﬂ’mlprendl—
toria in ‘rosa’, ol oggl pitr che
mai occorre guardare con grande
attenzione, sostenendole nel loro
percorso di rafforzamento. Il loro
tmpegno & una grande risorsa sul-

i., anaiasa gi Rmcara‘ti
«le donne sono fondamentall

per uscire dalla crisi»

iz guale anche la nostra provincia
pud scommettere per riprendere,
dopo la bufera di questi mesy, la
via dello sviluppor. «Per rilancia-
re Ultalia — sotrolinea il presiden-
te della Camera di Commercio di
Ferrara, Carlo Alberto Roncarau
(nelia foto sotio) — ¢'¢ un biso-

| IMPRESE FEMMINILI PER SET
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gno estremao di forze nuove e dina-
miche, capaci di guardare 1a real-
ta con occhi diversi, pil coraggio-
si e determinati, come sono e im-
prenditrici che emergono dal no-
stro rapporto. Le donne sono una
risorsa che ancora non riusciamo
a valorizzare come dovremmo ¢
che, invece, puo rivelarsi uno det
driver vincenti per il nostro svi-
teppo nei prossimi decenni. Un
foroc maggiore coinvolgimento
nel mondo del lavoro ¢ indispen-
sabile af sistema-Paese ¢ pud e de-
ve avvenire anche ampliando le
possibilita di fare impresa, perché
le donne hanno dimostrato di sa-
perla fare e fare bene».

LA GIORNATA sarg quella &
giovedi 24, con inizio alle 13 e la
sede la sala Conferenze della Ca-
mera di Commercio. Dopo Paper-

tura affidata allo stesso presidente
Roncarati ¢ a Fiorenza Bignozzi,
toecherd a Tiziana Pompel, vice
Segretario Generale di Unionca-
mere, introdurre gh eclement
d'analisi sul contributo delle im-
prese fernminili allo sviluppo. Su-
bito dopo Caterina Colombo, pre-
side della Facolta di economia
deli’Universita di Ferrara, ed En-
zo Rullani, professore del labora-
toric Network RLIN, relazione-
ranno, rispettivamente, sulle stra-
tegie dell’impresa e la gestione
della conoscenza.
Successivamente avra luogo la Ta-
vola rotonda coordinata da Fio-
renza Bignozzi, nel corse della
quale imprenditrici di successo,
ferraresi € non, sveleranno le stra-
tegie di chi non ha interrotto il
proprioc percorso di crescita e pre-
vede, per il 2012, un ulteriore mi-
glicramento.
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ecco UVinnovazion

B STATA inauguratala
mestra fotografica de
‘Linnovazisne S
Responsabile’. Sard apealy
fine a venerdi in Sala Baysa:

deila Camera di Commaen
Poi diventerd Etineranmf\}{{ '

=
&
b
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Le imprese: «Puntare sulla qualita e sulle eccellenze per ricominciare a crescere»

RN R

di DAVIDE MISERENDING

IN CERTT momenti andare olire
1 confini diventa una necessitd,
piuttosio che una scelta. Vale so-
pratiutio in tempi di crisi, quan-
do 1 problemi, come accade oggi,
arrivanc da lontano. E quando le
soluzioni non s PoOSSOnO cercare
solo fra le mura amiche, ma ¢i st
deve avventurare sempre di pitx
nel mare defPexport. Se n'¢ paria-
to teri pomeriggio, nel Salotio del
Carlino organyzato daQn —~ H Re-
sto del Carlino insieme a Unicre-
dite Confcommercio. I protagoni-
sti dell’incontro hanno analizzato
il momento ditficile che atiraver-
sa il nostro paese guardandolo
con tanii filtri diversi: un confron-
to fra politica, istituzioni, mondo
delfo sport, delia cxlnura, della cre-
ativitd e delle imprese che ha fatto

SEISERNIRNN

Barbolini: «i contributo
gdi chi si allontana e torna
pud risultare decisivo»

emergere spunti interessanti,

St inizig dalle istituziony, con i
sindaco di Modena Giorgio Pighi
che esalta le virni dei suoi concit-
tadint: «Davanti ala crisi — dice -
non el siamo mai fermatt. Con ght
Stati generali (un ciclo di incontri
con la cittd, ndr) abbiamo conti-
nuamente allargato Porizzonte
del confronto sui temi crucialin,
1l presidente della Provincia Emi-
tio Sabattini, invece, punta sulle
eccellenze: «Not ~ esclama — non
abbiano ancora piena consapevo-
lezza delle potenzialita di guesio
territorio. Siamo la provincia che
ha, a livello di prodotid di eceellen-
za, il magglor numero di ricono-
scimenti nazionali ¢ internaziona-
fi: un patrimonio che dobbiamo
valorizzare, anche in vista delfim-
portante vetrina di expo 2015,
{’assessore regionale alle attivita
produttive Gian Carlo Muzzarelli
mette al centro «la sinergiacon la
Regione, le infrastrutoure e la ri-
cerca: Bon a case - ricorda - abbia-
mo puntato sui tecnopolin. Poi
prende la parola Carlo Galassi,
presidente provinciale di Con-
fcommercio, la voce delle impre-

se: «3Ho sentito parlare di speran-
za — dice facendo riferimento aglhi
interventi istituzionali — Lo spero
propric, perché i consumi sono
stagnanti e per noi & sempre pil
difficile. 11 2011 ~ dice il commer-
cianie — non € stato migliore del
2010, Gi vuole un nuovo modo di
vedere le cose, bisogna puntare
sulla qualitd pluttoste che sulla
guantith. La citd dia Pesempios.
Anche i neopresidente dell’ente
fiera modenese Alfonso Panzani
interviene, chiarendo il ruolo dei
nostri cingue distretti («biomedi-
cale, moda, ceramico, enogastro-
nomico & motoristicon) ¢ Pimpor-

tante delle ﬁere, wvetrine decisi-
ves. Chiude il giro dei saluti i pre-
sidente della (8 amera di conumer-
cio (che ha ospitato U'evento) Mau-
rizio Torreggiani: «Modena oltre
tconfini — chiede, citando i drolo
delliniziativa —¢ C'¢ gid. Basu
pensare che il corretiore automati-
co che tutt usiamo quando scri-
viamo al pc & stato pensato quin.

Arriva il momento della tavolaro-
tonda, il salotio vero e propric. E
i vicediretiore del Resto del Carli-
no Beppe Boni a introdurre gli
ospiti, ribadendo Pimportanza
«del confronto con i lettori ¢ con
{e realta territoriali, non solo alla

matting, in edicola, ma sfruttan-
do ogni cccasione possibiles. Mo-
dera il dibattito il capocronista di
Carlino Modena Barbara Mani-
cardi. ¥ primo a prendere la paro-
fa ¢ Luca Lorenzi, responsabile
del territorio centro nord Unicre-
dit. Da lai arriva un interessante
spaccato del mondo economico
modenese visto dalle banche. «A
Modena c’¢ un problema legato al-
{a dimensione delle imprese: mol-
te s0no troppo piccole. Cosi & pit
difficile superare la crisi». Luigi
Scordamaglia, amministratore de-
legato dell’Inalca (Gruppo Cremo-
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nini) & i portavoce di un'esperien-
za virtucsa, che ha attraversato
mart e oceani decenni fa, diven-
tando un colosso mondiale, «In
guesti anni — spiega — ho capito
che i nostri prodotti sono imitat
solo dove mancano. Gli originali,
sbaraglianoc la concorrenza. i mo-
dello 1taliano & sicuramente il pif
equilibrato nel settore alimenta-
e, con fa sua sinergia fra aziende
grandi e piccoler.

DALL imprenditoria pura allo
sport: if pallavolista Andrea Luc-
chetia racconta come ha portaio il
modello niodenese nel mondo.
«Grazie alla passione di un im-
prenditore, (iuseppe Paning, la
nostra squadra (la Panini, appun-
10, ndr) & riuscitaa superare fa real-
&3 locale. Poi, al termine di

C{snfcommercia: «Ottimisti?
i 2011 non & andato bene,

consumi ancora ridotti»

quell’avventura, ho messo Pespe-
rienza accumulata 3 disposizione
dei pit piccoli, creando il centro
tudico ricreative Oplas. L'impor-
tanza del contributo di chi va e
pot torna viene sottolineata anche
dallo scrittore Roberto Barbolini:
«I confini — dice ~ vanno conti-
nuamente attraversati nei due sen-
sin. Francesca Severi, direttore
creativo dell’omonima maison di
moda, esalta ’amore per il prodot-
to made in [taly nel suo settore:
«Esportiamo il 60 % della nostra
produzione, la femminilita delle
donne italiane gira il mondo».
Chiude Maria Nora Goranl, presi-
dente di Consobiomed, gruppo
del settore medicale, invitando
tutit 1 partecipanti all’evento a
puntare sempre pit sullinterna-
zionalizzazione: «Non lo si fa an-
cora abbaﬁmnza dice— A settem-
bre dovrebbe sbarcare a Modena
un’importante fiera internaziona-
le del hiomedicale: quella sarebbe
una grande occasione per far cono-
scere, oltre ai nostri prodott, an-
che 1l nostro territorio. Impegnia-
moci tutty. Come andare oltre i
confini senza muoversi da casa.
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Le aziende guidate da donne
sono i 21,3% del totale delle
imprese nella nostra provin-
cia. La donna traprenditrice
ferrarese ha ancora un livello
di partecipazione al mondo
imprenditoriale notevolmen-
te al di sotto delle proprie po-
tenzialita, anche se negli anni
ha accrescituto una presenza
che "prometie” di occupare
molt "spazi” atiraverso nuove
attivita econooiiche, 'acqui-
sto o subeotro in quelle esi-
stenti. L'imprenditrice (cosi
del resto anche l'imprendito-
re} utitizza poco i servizi di as-
sisteniza e consulenza, e mani-
festa un pit forte bisogno di
servizi a supporto della com-
petitivita, soprattutio per I'in-
novazione. Sente pits deghi uo-
mini la complessita di gestire i
terapi di lavoro, della famighia.
Utilizza poco internet e i servi-
zi on line, anche per accedere
ai servizi della Pubblica ammi-
nistrazione. Ha un rapporto
con il denaro improntato sulla
prudenza, e una gestione fi-
nanziaria delf'impresa molto
cauta, limitando il ticorso a
fonti esterne solo guando
strettamente necessario; in
questi casi preferisce rivolger-
st alle banche locall. Percepi-
sce di pit la crisi economica
ma la maggioranza reagisce
con strategie di organizzazio-
ne e rilancio. Tra gl intervend
pubblici a supporto defl'ion-
presa ritiene prioritaria la vidu-
zione delle tasse, maggiori fi-
nanziamenti pubblici, e la
semplificazione amministrati-
va. Ha una vasta rete di cono-
scenze suf territorio e preferi-
sce avere relaziont con le pro-
prie colleghe, con le quali rea-
lizza anche progettl di interes-
se corpune che vanno guasi
tutti a buon fine.

Queste alcune delle antici-
pazioni che emergono dal Rap-
porto sulla imprenditoriafem-
minile 2011, che sard diffuso
in Camera di Commercio gio-
vedl 24 novernbre, con inizio
alle ore 15, nella sala Conferen-
ze dell'Ente di Largo Castello
in occasione del convegno "IV

Gire d'Htalia delle donne che
fanno Impresa”, Uiniziativa
proraossa da Unioncamere e
articolatain 7 tappe sul territo-
rio nazionale (Macerata, Arez-
zo, Vicenza, Perrara, Avellino,
Reggio Calabtia e Aosta), per
dare visibilita alle imprendiiri-
cieperrifletiere, tenendo con-
1o della complessita ed ecce-
zionalita del contesto econo-
mico e sociale, sud coniributo
delle donne alla crescita del
Paese.

«il Giro d'ltalia delle donne
che fanno impresa - ha sottoli-
neato Florenza Bignozzi - pun-
ta a valorizzare 'uiniverso dell’
imprenditoriain rosa’, cui og-
gi pilt che mai cecorre guarda-
re con grande atlenzione, so-
stenendole nel loro percorso
di rafforzarsento. IHoro irape-
gno & una grande risorsa sulla
quale anche la nostra provin-
cia pud scommettere per r1i-
prendere, dopo la bufera di
quiesti mesi, la via dello svilup-
pom.

IMPRESE FEMUNLL BED SEVTORE 1T

\\\‘:\@ \%‘\\\ FIORENZA

S BIGNOZZE
N

x

g\\& Presentazione

del Giro d'italia

delle donne

che fannoimpresa,
risorsa periosviluppo
eConomico

143"

Forte: Dxceryatoria delieconomiz delia Camera di Commerdn ¢HFerrin
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La ripresa passa anche per Modena:
se ne discute in Camera di Commercio

Otto incontri-dibattito per immagi-
nare e disegnare la road-map dello
sviluppo italiano. Idee e interventi
made in Modena per capire come
la vocazione nazionale e internazio-
nale della nostra economia locale
possa essere protagonista nella ri-
presa del nostro paese. Con queste
premesse ha fatto tappa ieri a Mo-
dena il tour di incontri intitolato
L’Economia reale: innovazione, pas-
sione, tradizione, territorio, organiz-
zato dal Quotidiano Nazionale.

Tavole rotonde che hanno preso il
via lo scorso 10 novembre da Bolo-
gna e che, dopo Modena, faranno
tappaad Ancona, Cesena, Ferrara,
Reggio Emilia e Firenze. Appunta-
menti dove, tappa per tappa, verra
dato spazio ai protagonisti dell’eco-
nomia e testimonials dell’eccellen-
za del made in Italy. E protagoni-
sta ieri € stata la nostra citta con
I’appuntamento intitolato ‘Mode-

na oltre i confini’ presso la Camera
di Commercio. «Dopo la felice
esperienza che abbiamo fatto con i
150 anni de La Nazione e i 125 del
Resto del Carlino - nota Pierluigi
Visci - mi sono reso conto che era
indispensabile continuare questa

ILTOURDIINCONTRE
E'intiolato* L'economia
realer innovazione,
passione, fradizione
eterritorio’

strategia di contatto con i protago-
nisti dell'impresa, della cultura e
della societa dei nostri territori di
maggiore diffusione». Sulla scorta
di questa intuizione e il sostegno di
Unicredit e Confcommercio ¢ na-
to, cosi, il ciclo di incontri la cui pa-
rola chiave ¢ ‘risorse’. E a fianco di
imprenditori, economisti, uomini
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di governo e amministratori dei ter-
ritori, anche ieri si sono seduti alla
Camera di Commercio di Modena
1 protagonisti dello sport, dello
spettacolo e della cultura nostrana.
Alla tavola rotonda hanno cosi par-
tecipato (dopo i saluti istituzionali
del sindaco Giorgio Pighi), il re-
sponsabile del Territorio Centro
Nord Unicredit, Luca Lorenzi, lo
chef Massimo Bottura, 'ad di Inal-
ca, Luigi Scordamaglia, la stilista
Maria Grazia Severi e il presidente
e ad di Iris Ceramica ¢ Graniti
Fiandre, Graziano Verdi. «Per un
territorio come il nostro - dichiara
il presidente di Confcommercio
Modena, Carlo Galassi - che ha
sempre vissuto di un’economia del
manifatturiero, dell’export e del
terziario, ¢ essenziale imprimere un
passo concreto alla proiezione
esterna delle risorse e dei nostri pro-
dotti».
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di Forli e Cesena

Fino a venerdi esposizione nella Sala Borsa della Camera di commercio

“L’innovazione responsabile” e in mostra

FORLI. E’ stata inaugurata sabato la
mostra fotografica dedicata all’evento
“IL’innovazione responsabile”, svoltosi
nel centro storico di Forli nelle giornate
del 9 e 10 settembre. Al taglio del nastro
erano presenti Alberto Bellini, assesso-
re all’ambiente del Comune di Forli,
Piergiuseppe Dolcini, presidente della
Fondazione della Cassa dei Risparmi di
Forli, Alberto Zambianchi, presidente

della Camera di commercio di Forli-Ce-
sena, e Barbara Longiardi, presidente
di Romagna Creative District. La mo-
stra propone un percorso per immagini
che offre scorci di una Forli inedita e
particolarmente vivace. L’esposizione,
allestita nella Sala Borsa della Camera
di Commercio in corso della Repubblica
5), rimarra aperta - ad ingresso libero
fino al 25 novembre.

La mostra alla Camera di commercio
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di BOLOGNA
Domant

IL BILANCIO Nel 1991 la legge che le riconosce. Marzocchi: nessuna lotia tra pubblico e privato

Coop sociali, 20 anni di crescita

Migliorano le performance economiche e i livelli occupazionali

E_‘ a cooperazione sociale
compie ventanni. O
meglic, compie vent’anni
Ia legge 381 che nel 1991
ha riconosciuto valore ed
esistenza i un fenomeno
sviluppatosi a partire dagli
anpt ‘70 ¢ che ip Emilia-Ro-
rnagna ha avuto una delle
sue culle principali. Lin-
contro-festa organizzato
dalle principali organizza-
zionl cooperative della re-
gione - Legacoop, Aget e
Confcoaperative - ¢ stato
'occasione per fare i pun-
to su questa realta e per
delinecare gli scenari
nell’ottica, soprattutto, di
un nuove modelo di wel
fare.

«La cooperazione sociale
- ha detto Passessore regio-
nale alle politiche sociali,
Teresa Marzoccld - ba fatto
la storia di questo territo-
rio. Quella dei 20 anni de-

N RN
§ A
3N

operano 911
cooperative sociali
che danno lavoro
a 36mila persone

ve essere una festa € una
proposta. Perche tra pub-
blico e privato, in partico-
lare privato cooperativo,

non ¢'¢ una lotta. Insicme
devono fare il servizio
pubblico». Gaetano De
Vinco, di Confcooperative
oltre a rivendicare «l gran-
de cambiamento legisiati-
vo di cui siamo stati pro-
tagonisti, studiato in tutfa
Europar, ha invocato un
apporto pin strefio con
ghi enti locali soprattutto
sul settore della «sanita leg-
gera, anche spostando
qualche piccola percen-
tuale della spesa pubblica
per servizi di primo con-
tatto che potrebbero anda-
re a ridurre, ad escmapio, il

ricorso al codici bianchi
dei pronto soccorsor.

Un’idea che si allinea
con quella del presidente
di Legacoop, Paolo Catta-
biani: «Noi crediamo inun
welfare che sia universale
e garantito per legge. La
cooperazionse sociale puo
intervenire per rafforzars
questa universalita rispon-
dendo a fenomeni come
inunigrazione ¢ invecchia-
mento della popolazione.
Dobbiamo allargare 1 con-
fini dei tatelatd. Lo studio
realizzato da Guido Caselli
di Unioncamere mostra un
mondo, quello del coope-
ativismo sociale, in espap-
sione ¢ in controtendenza
rispetto al guadro genera-
ie.

In Emilia-Romagna ope-
ranto 911 cooperative so-
ciali, 820 delle quali con
sede nella stessa regione.
Tante realta che danno la-
varo a 36.373 persone
(con v incidenza pari al
21.8% sul totale del mon-
do cooperative ¢ del 3,3%
sul totale delle fmprese).
Rispetto al 2009 sono cre-
scinte sia nel numero
(+5,1%} che nei dipenden-
i {(+2,3%, contro i calo
detlo 0,8% del totale delle
realtd lavorative). Un dato,
questo, confermato
dall’atteggiamento “resi-
Hente” delle coop sociali
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che nel 55% dei casi sono
riuscite ad auwrcentare -
velli occupazionali e a mi-
gliorare le performance e
conormiche. In particolare,
i ricavi rispetto al 2008 so-
no aumentati del 16,9%.
Anche se con livelli salaria-
i inferiori a quelli del pub-
blico impiego, solo il
21,4% dei dipendenti ha
contratti a temupo determni-
nato. Tutti gli altri hanno
contratti a tempo indeter

{assessore regionale alle
politiche sociall, Teresa

RMarzoocchi & intervenuta alla festa

per § 20 anni delle cooperative
sociali dell’Emilia-Romagna

minato. Forte anche la
corpponente feoumninie,
77%.

Unico neo i sempre ot
nori margini con cui lavo-
rana le coop sociali. In ca-
{o anche il capitale pro-
prio in favore di debiti a
breve ¢ a lungo fermine.
Ma il rischio default resta
molto al di sotto di quello
del totale delle aziende (il
5,4%, il totale delle impre-
se & al 10,2%).
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SURNNMNIN L MANFATTURIERO TIENE ANCORA

La Camera di Commercio:
«Imprese i equilibrioy»

PATT ancora positivi per il settore manifatturiero della provincia, ma
con un rallentamento rispetic ai mes: precedenti. I numeri, presentati
iert in Camera di Commercio, sono refativi al terzo trimestre dell’anno,
quello ciog della pausa estiva. Alla rilevazione hanno partecipato 209
imprese per un totale di 19mila addetni. I manifaturiero conta 4.010
imprese in provingia per 40.022 addetti.

Neil'arco degli ulimi 12 mesi ¢ sono stati segnall positivi per 1a mag-
gioranza det settori analizzati. Bene le calzature, male invece, in termi-
ni di produzione, fegno e confezioni. Confrontando 2010 con 2011 la
produzione del settore & aumentata del 3,5%, il fatturato dell’11%, gli
ordini interni del 4,7%, quelli esteri del 3,5%. Nell’arco del terzo trime-
stre defl’anno si registra una crescita dell’occupazione.

Resta stabile (12%;) la quota di imprese che prevede una riduzione di
personale; scende quella (10,5%) che prevede di assumere addetti. C7€
stato — i confronto & tra secondo e terzo trimestre 2011 — un ¢alo
delta produzione (-5,2%) e del fatturato (-4,1%0). Anche la domanda &
diminuita (-4,3% quella interna; -0,8% quella estera). Cambiano i nu-
meri se si fa il confronto con lo stesso trimestre del 2010. Aumenta del
4,1% la produzione, dell’8,1% if fatturato, dell’1,6% gli ordinativi raccol-
ti sul mercato italiano e del 2,3% quelli sul mercato esterc. «Dall’esame
dei dati — dice Alberto Zambianchi, presidente della Camera di Com-
mercio — emerge chiaro come la curva della crescita si stia raffreddan-
do, nonostante ghi indicarori mantengano Pandamento in terreno posi-
tivo. Questo significa che le nostre imprese, pur muovendosi con capa-
cita ed attenzione, stanno manienendo posizioni di equilibrior. I setto-
ri che hanno registrato le mighorn performance, ragiona Cinzia Cimat-
ti, funzionaria dell’ente camerale, «sono guelle pit aperte alle esporta-
zioni».
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Lapam e Cna: «Il 300% spera in un nrestito

delle banche per poterla pagare. Ma sara dura»

di ROBERTO GRIMALDI

LA CRISI minaccia di mordere
anche sotto Palbero di Nawle, E
COmME Spesso capita, sono i piccolt
iraprenditort 1 prumi a sbandare
quando i vento di bufera soffia
pitt forte. L'allarme di questi gior-
ni riguarda la tredicesima, guel
supplemento di stipendio pagato
sotto Natale che serve a spingere
Peconomia durante le festivita. Al-
meno if 30% delle imprese artigia-
nali, guelle con due-tre dipenden-
11, guest’anno si dovri indebitare
per poter pagare le tredicesime.
La stessa cosa suecedeva anche
Panno scorso di questi tempi
Quest’anno ce ne sono di piti e, 50-
prattutio, il sistema bancario non
& ricettive comme dodict mest fa
Le nuove regole di Basilea 3 im-
pongono aglt stitutd di credito di
aumentare it proprio capitale, ba-
dandc a non privarsi con troppa
leggerezza della propria lguidita.
D1 conseguenze, i prestini alle
aziende subiranno un forte rallen-
tamento. Non ¢ escluso quindi,
che quest’anno qualche tredicesi-
ma salti o sia rimanda di qual-
che mese.

«Non siamo ancora a livello di
eInergenza vera e propria - spie-
ga Carlo Alberto Rossi (nella foto
a stiistra), segretario generale del-

%,
i

iy

2

Y,

La data falidica

Ingeneretrail 15e¢i1 19
dicembre {salve ritardil

{a Lapam — nel senso che nessu-
no ha ancora dichiarato che non
riuscira a versare ka gratifica nata-
Hzia gt propri dipendent. Ma il ri-
schio ¢’¢. Metretevi nei panni di
un piceoo imprenditore: i clienti
ritardano sempre di pili 1 paga-
ment, glt enti pubblict pagheran-
no addirittura tra qualche anno le

«Gli istituti di credito
hanno chiuso | rubinetti,
La gratificazione & a rischio»

commesse affidate oggl. Il proble-
ma & che i lavoratort devono esse-
re pagati tutti i mesi. Partiamo da
un dato: circa i 309% dei nostri as-
sociati, per pagare il doppio su-
pendio di dicembre, dovra chiede-
re un finanziamento alle banches.
Facile fare 1 conti: le aziende asso-
ciate alla Lapam sono cirea dodi-
cimila, quindi crca quattromila
10 (fUesto momento stanno chie-
dendo aiuto agli istituu di credi-
to, che a loro volta scelgono la stra-
da della cautela.

«NON & un segreto che le banche
abbiano problemi di Bquidith —
spiega ancora Rossi - quindi
non € scontanto che chi chiede
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un finanziamento sia accontenta-
to. {’¢ poi un aliro problema: i
consorzi fidi, che hanno i compi-
it di porre la loro garanzia sui pre-
stiti concessi dalle banche, non
possone durare in eterno. Periodi-
camente vengono rimpinguati
dalle camere di commercio e dal-
te Regioni, ma prima o poi i soldi
finiranno. La speranza — conchu-
de Rossi — ¢ che le banche non
distolgano troppo Pattenzione dal-
le piccole imprese e dagli artigia-
ni. Senza tredicesime 1 consumi
subiscono una contrazione, Peco-
nomia ristagna e ¢l rimettiamo
tutti. E’ uno scenario che sarebbe
meglic non vederes,

NEI GIORNI scorsi una tragica
notizia ha sconvolto il mondo del-
le piccole aziende: un yuprendito-
re edile del Padovanoe, schiacciato
dai debiti ¢ dalle mmsolvenze, te-
mendo di non poter pagare gl sti-
pendi ai propri dipendenti, si ¢
impiceato g una gru del proprio
cantiere.

«Al di 1a dei problemi personali
che ognuno di noi pud avere —
commentia il segretario generale
della Lapam — credo che 3 certe
notizie si debba stare molto atten-
t1. Il piccolo imprenditore si iden-
tifica al cento per cento con lapro-
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Andrea Tosi, responsabile politiche economiche delia Cna

pria azienda. La sente interamen-
te sua, la vive tuttl 1 giorni in pri-
ma persona. Quindi il Hllimento
dell’tmpresa, per lui significa falli-
mento della propria vita. Per ora
non abbiamo sentore di storie di
guesta drammaticita nella nostra
zon4, ma cerchiamo sempre di fa-
re il nostro dovere, stando vicini
soprattutto a chi non naviga in
buone acque».

CAMBIA l'assoctazione ma i con-
cetti sono sempre gli stessi. Per
Andrea Tosi, responsabile delle

politiche economiche di Cna, nel
dicembre 2011 avremo qualche
problema in pitt rispetto allo scor-
80 4nNo,

«S1, rispetto all’anno scorse C’é un
aumento di argiani che chiedo-
no aiuto alle banche per poter pa-
gare la tredicesima. La quota del
30% di associati che chiedera un
finanziamento é verosimile anche
per noi. Il motivo & molto sempli-
ce: 1 pagamenii sono sempre pitt
dilazionati e, soprattutio chi lave-
ra per le pubbliche amminisira-
zioni, deve aspettare anni prima
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di incassare. Peccato che 1 dipen-
denti vadano pagati tutti 1 mesi...
Dra guesto punto di vistg — spie-
ga Andrea Tosi — sarebbe molto
utile recepire una direttiva euro-
pea molto precisa: 1 pagamenti
vanno versati al massimo dopo
sessanta giorni. Ogni paese mem-
bro ha tempo finc alla fine del
2012 per adeguarsi. Speriamo che
il nuovo governo Mont aderisca
al piti prestor,

ANCHE secondo Cna, Patteggia-
mento delle banche non é o stes-
so rispetto allo scorso anno. E que-
sto complica le cose: «Gli istituti
di credito stanno cercando di ade-
guarsi agli standard impostt
dallaccordo Basilea 3 in pratica,
dovranno aumentare i proprio
patrimonio e tenere nelle proprie
casse la hquidita invece di inve-
stirla in crediti. Se 'anno scorso
erano cauti a finanziare le piccole
aziende, quest’anno o saranno an-
cora di pir. E guando Ie banche
chindono 1 rubinetti — aggiunge
Tosi — le poccole inmprese soffro-
no in particolar modo. Ecco per-
ché ritengo possibile che quest’an-
no, diverse aziende possano far
slittare il versamento delle tredi-
cesime, se non addirittura cancel-
{arie»,
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Intermodalita e servizi alle imprese:
condvise le Iee del settore industriale

Intermodalita (tipologia particolare di trasporto effet-
tuato con l’ausilio di una combinazione di mezzi diversi)
e servizi alle imprese. Sono queste le linee guida da segui-
re nel campo della logistica proposte dall’assessore pro-
vinciale allo Sviluppo economico Patrizia Barbieri duran-
te un confronto tutto locale sulle potenzialita di sviluppo
del settore e condivise dalle associazioni di categoria,
mondo imprenditoriale ed amministratori territoriali che
hanno preso parte al tavolo. «Chiedo la disponibilita a
partecipare a momenti di incontro sul tema dell'intermo-
dalita, invitando anche i rappresentanti delle ferrovie, dei
porti liguri e della Camera di commercio di Genova - ha
detto la Barbieri alla fine del dibattito -, oltre che sul te-
ma dell’indotto, servizi alle imprese e sostenibilita. La
Provincia ¢ disposta a puntare su questo, mettendo anche
risorse proprie compatibilmente con le risorse disponibi-
li. ’importante ¢ che si portino a casa dei risultati». A di-
re si alla proposta tutti i presenti al tavolo: il presidente
della Camera di Commercio Giuseppe Parenti e degli In-
dustriali, Emilio Bolzoni (con il direttore Cesare Betti), il
sindaco di Castelsangiovanni Carlo Capelli, Maurizio Ta-
rasconi (presidente di Piacenza Intermodale), Fabio Bel-
linaso (Confapi), Federico Scarpa (Consorzio Co.Sil),
Alberto Bottazzi (LiberArtigiani), Giancarlo Fiorani di
Upa Federimpresa ed Ester Piovesana di Ikea. Al dibatti-
to hanno partecipato anche i docenti della Cattolica Pao-
lo Rizzi e Luca Quintavalla.

Finito con la decisione unanime di rivedersi presto, il
tavolo di ieri € stato anche un modo per sottolineare le
criticita della logistica piacentina. «LLa logistica ¢ una par-
tita di sviluppo che tutti vogliamo portare avanti - ha det-
to Parenti - e che deve essere un punto di forza anche per
le industrie manifatturiere». «Non metterei in contraddi-
zione logistica e manifatturiero - ha fatto eco Bolzoni -
c¢’é spazio, se lo facciamo con intelligenza, per far bene
entrambe le cose e dar competitivita alle nostre aziende.

Pagina 43 di 61

Bisogna puntare
anche sull’acco-
glienza». «LLa lo-
gistica ha avuto
una scarsa rica-
duta sul territo-
rio anche per
mancanza di
progetti condivi-
si - ha evidenzia-
to Bottazzi -, se
la volonta ¢ cor-
reggere questa
deriva la Libera artigiani non pud che esserci». Sulla stes-
sa linea di Bottazzi Bellinaso, che ha messo a confronto le
iniziative prese dal Piemonte con quelle piacentine. A ti-
rare in ballo ferrovie e scali portuali liguri ¢ stato Scarpa,
che ha incalzato: «Chi ¢’¢ ¢’é, chi non ¢’¢é sta a casa: oc-
corre prendere delle decisioni». «LLa logistica va dove deve
andare, la manifatturiera dove si pud portare - ¢ stata I’a-
nalisi di Tarasconi -. Piacenza ¢ il posto giusto per la logi-
stica e I'investimento di Ikea lo dimostra. Purtroppo I’at-
tore numero uno dell’intermodalita ¢ il dottor Moretti
(amministratore delegato di Trenitalia ndr)». Tirata in bal-
lo Ikea ha risposto. «Devo constatare che difficilmente le
aziende piacentine partecipano alla vita della nostra
azienda - ha commentato la Piovesan -, per esempio la
manutenzione dei nostri capannoni ¢ affidata ad una dit-
ta di Brescia. Altra cosa ¢ capire cosa il territorio offre ad
un’azienda per supportare la logisticar. Su questo punto ¢
intervenuto il sindaco di Castelsangiovanni, Comune che
ha fatto della logistica un punto di forza. «Le istituzioni
devono dare risposte certe in tempi brevi - ha detto Ca-
pelli - ma anche fornire infrastrutture e occuparsi del
welfare».

Antonella Larotonda

«Sinergia & la parola chiave

per promuovere la logistica»
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Dati in crescita, nuovi settori da occupare
Alberant lancialecoop sociali
“Senza o, Emilia m gimocchio”

«LA nostra regione ¢ in ginocchio, se per due
giorni di seguito rimane senza cooperative so-
ciali, cine senza nidi, senza assistenza domici-
liare, senza servizi per tossicodipendenti o mi-
nori disagiati». Alberto Alberani, responsabile
L.egacoap sociali, festeggiail 20°compleanno di
questaformadiimpresa conuna provocazione.
Per attirare |'attenzione su «un verg e proprio
baluardo controladisoccupazioner, dove «8la-
voratori su 10 sono a tempo indeterminato e la
maggior parte sono donne». Adesso queste im-
prese guardano al futuro: Gaetano De Vinco ci-
ta isettori della sanita come prossimi terreni di
espansione. Dalle coop di medici a quelle di
dentisti, dalla gestione dei dayhospital a quella
dei poliarsbulatori. I numeri avvalorano la tesi
del peso economico del settore, in base ai dati
fornitidaGuido CasellidiUnioncamere.Lecoo-
perative sociali in Emilia Romagna sono 911,
con 36.373 dipendenti, laloro incidenza sul to-
tale delle coop e del 14,4%, del 21,8% per quan-
to riguarda ilavoratori, anche se sotto il profilo
deiricavirappresentans “solo” i3,6%. Nel 2010
sono aumentate del 5,1%, e per'occupazione,
col +2,3%, hanno fatto meglio delle altre coop
{(+0,4%) e del totale delleimprese (-0,8%). fcam-
panellid’allarme perdcisono:l'incidenzadelri-
sultato di esercizio si & fermataallo 0,1%, segno
di «una crescita praticamente nuilar,
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Vent’anni di coop sociali: e Modena ¢ al top
La provincia conta oltre 4mila lavoratori, meno solo di Bologna

La cooperazione sociale compie
vent’anni. O meglio, a spegnere le
candeline ¢ la legge 381 che nel
1991 ha riconosciuto l’esistenza
di un fenomeno sviluppatosi a
partire dagli anni 70 e che in Fmi-
lia-Romagna ha avuto una delle
sue culle principali. Modena com-
presa. Teria Bologna unincontro-
festa organizzato dalle principali

LAFESTA

ferileprincipal
organtzzazionivegionalt
hanno celebrato

Panniversariodellalegge 381

organizzazioni cooperative della
regione - Legacoop, Agci € Con-
fcoopcrative - con la presentazio-
ne di uno studio realizzato da
Guido Caselli di Unioncamere. E
proprio Modena si conferma tra
le realta pil virtuose del sistema
cooperativo emiliano-romagno-
lo.

In un’ipotetica classilica tra tutle
le province della regione la citta
della Ghirlandina, con le sue 103
cooperative, si piazza al quinto
posto per il numero di realta pre-
senti sul territorio. Ma va ancora
meglio per la crescita in numero.
In questo caso Modena € seconda
solo a Bologna con un +8,4% di
nuove cooperative nate tra 11 2009
eil 2010,

Nello studio di Unioncamere si
sottolinea, poi, come in Emilia-
Romagna operino attualmente
911 coopcrative sociali, 820 dcllc
quali con sede nella stessa regio-
ne. Tanle realta che danno lavoro
a36.373 persone (con un inciden-
za pari al 21,8% sul totale del
mondo cooperativo e del 3,3% sul
totale delle imprese). I proprio
sulle risorse impiegate nel settore,
proprio Modena, con i suoi oltre
4mila e 700 lavoratori, € seconda,
ancora una volta, solo al capoluo-
go regionale (con 1 suoi oltre § mi-
lae 500 dipendenti nel settore).
Per quanto riguarda i ricavi, nel
2010 ¢ sempre Bologna, come pre-
vedibile, ad aggiudicarsi la palma
della migliore con i suoi oltre 271
milioni di introiti derivanti dalle
attivitd cooperative.

Subito dopo Reggio Fmilia con

224 milioni ele province di Forlie
Cesena con 217 milioni. Proprio
Modena risulta essere la quarta
provincia per ricavi con oltre 144
milioni di euro. Alle spalle Parma

con 136 milioni e Rimini con 127
milioni. Se si volesse dare un peso
alle varie voci analizzate fino
adesso (nuove cooperative, lavo-
ratori ¢ ricavi) proprio Modena si
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conferma, dopo Bologna, una del-
le citta simbolo di questi 20 anni
di cooperazione sociale.
«Questo tenomeno - ha detto ’as-
sessore regionale alle politiche so-
ciali, Teresa Marzocchi - ha fatto
la storia di questo territorio. Quel-
la dei 20 anni deve essere una fe-
sta e una proposta. Perché tra
pubblico e privato, in particolare
privato cooperativo, non ¢’¢ una
Totta. Insieme devono fare il servi-
zio pubblico».
Gaetano De Vinco, di Confcoope-
rative oltre a rivendicare «il gran-
de cambiamento legislativo di cui
siamo stati protagonisti, studiato
in tutta Europa», ha invocato un
rapporto piu stretto con gli enti
locali soprattutto sul settore della
«sanita leggera, anche spostando
qualche piccola percentuale della
spesa pubblica per servizi di pri-
mo contatto che potrebbero anda-
re a ridurre, ad esempio, il ricorso
ai codici bianchi in ospedale».
(vi.ma)
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su Reg;e:me e Cﬁmum «Pils spazio nella gestione
del servizin, E al citiadini dice: «Fidatevi di noi»

CLAUDIO VISANE

BOLOGNA
cvisani@uritait

«ganitd leggera» come la definisce
il presidente regionale di Federsoli-
dariete‘i Gaetano De Vinco. Poliam-

wlator 1<<d primo contatios, «am-
Ju: atori dentistici», servizi «territo-
risli di integrazione socio-sanita-
ria=, ma anche «attivitd di primo in-
tervento tipo day-hospital per ridur-
re i “codici blanchi” che premono
sugli cspedalis. A tal fine, nella no-
stra regione sono gia nate alcune
decine di cooperative di medici di
base «che tengono aperti gl ambu-
{atori al sabato e alla domenica» e
offrono cosi ai cittadind «una valida
alternativa ai Pronto soccorson.

£ 1a “nuova frontiera” delle coo-
perative sociali, che leri a Bologna,
nel ristorante gestito da una coop
che falavorare persone svantaggia-

N

3 ssresbraabatorio be coop socks

5000 provte ad entrare nelia sanitd “legaera”

er entrare in sanita
are 1 welfare

Wi no-profit rilancia Foffensiva

te, hanno festeggiato unitariarmente
(Leaamup, Confcooperative, Agel) i
20 annd di atrivisd riconosciuta dalla
legge 381 del 1991,

§ a cooperazione sociale in »

\ Bmilia-Remagna si lancia | L'Emilia-Romagna rappresentala
N anche nella sanitd. Non | punta pitt avanzata d’lralia in questo
- quella ospedaliera, ma la | campo. Lo dicone i numeri: 911 coc-

=y

pﬁra‘:ive sociali, 36,373 occupat, pa-
rial 21,8% del totale dei dipendenti
del mondo cocperativo e al 3,3% del
totale delle imprese delia regione,
con un trend di crescita {+5,1% di
imprese, +2,3% dioccu pat.e + 1"’”
del farturato) nonostanie 1a crisi che
colpisce cium anche qui (-0,8% Poc-
cupazione nel totale delleimprese) e
la riduzione del margini operativi.
«Le imprese cooperafive vanno me-
glio delle imprese private - dice uno
studic di Unioncamere illustrato da
Guido Cagelli - e tra le cooperative le
sociall ne-profit vanno meglio delle
altre». Con questi numeri, dice Alber-
to Alberan, IC‘Sp(‘IlScibﬂE‘ Legacoop
del settore, «siamo dnentati indi-
spensabili per la gestione dei welfa-
re: se non lavorassimo per due gior-
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universglistico per
e di qualita. Vogliamn
solo contribuire &
rafforzario e a renderls
piu sostenibiles,

PAGLO CATTABIANI Legacoop

Difficiie dargli rorro, dal momento
che le cooperative sceciali gestiscono
ormai '80% dell’assistenza domici-
liare a disabili e anziand, i1 4095 diNi-
di e Materne, la quasi totalita delle
residenze per tossicodipendemﬁ emi-
nori con problemi sociali. Per non
parlare delle cooperative di tipo B
per Vinserimente lavorative dei pin
svantaggiati, che coinvolgono 3mila
persone e costifuiscono un risparmio
in assisteriza per la Ragione di 2 mi-
lioni di euro Panno.

iy ess&ggio alle {stituziond e so-
prattutto ai cittadini che diffidano

delle privatizzazioni, & “fidatrevi di
noi”. «Garantiamo seriatd e qualitas

dice Alberani, che poi ammette: «Cet-
to, § nostri stipendi sonc pit bassi di
queili dei dipendenti pubblici, ia me-

ta di quel che guadagna un coopera-
tore sociale in Francia». E questo il
motivo per cul un barabino al Nido
gestite dalla coop costa 800 euro a 1
mese e in quello gestito dal Comune
1.200 e anche pit, «Ma - continua Al

berani - '80% det nostri lavoratori &
assurio a tempo indeterminato {e il
77% & dornmna), ha le tutele e 1 diritd
riconosciuti dal contratto nazionale
del seticre, la certezza dello stipen-
dio a fine mese». «E la nostra espe-
rienza - aggiunge DeVinco - 2 studia-

@ in tutta Buropas.

“Fidatevi di nol” dice il presidente
di Legacoop, Paoclo Cattabiani: «INoi
crediamo in un welfare universalisti-
¢o garantite per tuttd. Ma oggi invec-
chiamento della popolazione, { fussi
migratorie il calo delierisorse pubbli-
che rende l'attuale welfare insosteni-
bile. Aliora la domandaé: dove il pub-
blico non arriva, pud la cooperazione
sociale intervenire per rafforzarne i
tratti universalistic, garantendone la
qualita rencendoio sostenibile?s.

Certo che pud, nisponde Tassessore
regionale Teresa Marzocchi, perche
a cooperazione sociale ha fatio la
storiadi quﬂsto territorio. Quilasussi-
diarieta c'egia. Quitra pubblico e pri-
vato no-profit non ¢'2 lotta: insieme
devono fare i servizio pubblico». E
presic anche la sanita. %
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IL BILANCIO Nel 1991 1a legge che le riconosce. Marzocchi: nessuna lotia tra pubblico e privato

Migliorano le performance economiche e i livelli occupazionali

E_‘ a cooperazione sociale
compie vent'anni. O
meglic, compie vent’anni
Ia legge 381 che nel 1991
ha riconosciute valore ed
esistenza ¢ un fenomens
sviluppatosi a partire dagli
anni ‘70 £ che in Emilia-Ro-
raagna ha avuto una delie
sue culle principali. Lin-
contro-festa organizzato
dalle principali organizza-
zionl cooperative della re-
gione - Legacoop, Agct e
Confcooperative - ¢ stato
Poccasione per fare il pun-
to su questa realta e per
delincare gli scenari
nell’ottica, soprattutto, di
un nuove modelo di wel
fare.

«La cooperazione sociale
- ha detto Passessore regio-
nale alle politiche sociali,
Teresa Marzocchi - ba fatto
la storia di questo territo-
rio. Quella dei 20 anni de-

in Emifid Ramdgﬁa
operano 911
cooperative sociali
che danng lavoro
a 38mila persone

ve essere una festa € una
proposta. Perche tra pub-
blico e privato, in partico-
lare privato cooperativo,

non ¢'¢ una lotta. Insicme
devono fare il servizio
pubblico». Gaetanc De
Vinco, di Confcooperative
oltre a rivendicare «l gran-
de cambiamento legisiati-
vo di cui siamo stati pro-
tagonisti, studiato in tutfa
Europar, ha invocato un
rapporto pit stretio con
gh enti locali soprattutto
sul settore della «sanita leg-
gera, anche spostando
qualche piccola percen-
tuale della spesa pubblica
per servizi di primo con-
tatto che potrebbero anda-
re a ridurre, ad escmpio, i

Uassessore regionale alle
politiche sociali, Teresa
Marzocchi & intervenuta alia festa
per | 20 anni delle cooperative
sociali delfEmilia-Romagna

ricorso al codici bianchi
dei pronto soccorsor.

Un’idea che si allinea
con quella del presidente
di Legacoop, Paclo Catta-
biani: «Noi crediamo inun
welfare che sia universale
e garantito per legge. La
cooperazions sociale puaod
intervenire per rafforzare
questa universalita rispon-
dendo a fenomeni come
inunigrazione ¢ invecchia-
mento della popolazione.
Dobbiamo allargare 1 con-
fini dei tatelaty. Lo studio
realizzato da Guido Caselli
di Unioncamere mostra un
mondo, gquello del coope-
ativisoo sociale, in espan-
sione ¢ in controtendenza
rispetto al guadro genera-
fe.

In Emilia-Romagna ope-
ranto 911 cooperative so-
ciali, 820 delle guali con
sede nella stessa regione.
Tante realta che danno la-
voro a 36.373 persone
(con vu incidenza pari al
21.,8% sul totale del mon-
do cooperativo ¢ del 3,3%
sul totale delle fmprese).
Rispetto al 20092 sono cre-
scigte sia nel numero
(+5,1%) che nei dipenden-
ti (+2,3%, contro il calo
detio 0,8% del totale delle
realtd lavorative). Un dato,
gquesto, confermato
dall’atteggiamento “resi-
liente” delle coop sociali

e
.
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che nel 55% dei casi sono
riuscite ad auwrsentare Ui-
velli occupazionali e a mi-
gliorare le performance e
conoriche. In particolare,
i ricavi rispette al 2008 so-
no aumentati del 16,9%.
Anche se con livelli salaria-
i joferiori a quelli del pub-
blico impiego, solo il
21,4% dei dipendenti ha
contratti a tempo deterrni-
nato. Tutti gli altri hanno
contrattd a tempo indeter

minato. Forte anche la
componente feomminie,
77%.

Unico neo i sempre it
nori margini con cui lavo-
rano le coop sociali. In ca-
lo anche il capitale pro-
prio in favore di debiti a
breve ¢ a lungo fermine.
Ma il rischioc default resta
moito al di sotto di quello
del totale delle aziende (i
5,4%, il totale delle impre-
se & al 10,2%).




press LINE

24/11/2011

CORRIERE DI BOLOGNA

L'assetto di Marconi Express Vertice con il primo cittadin, la Giannini,

Grandi e il leader della Mercanzia Filetti

L'aeroporto nella societa? Oggi 11 gran vertice a Palazzo

Appuntamento a mezzogiorno a Pa-
lazzo per parlare di People mover e ca-
pire le reali intenzioni di Sab, la societa
di gestione del Marconi da tempo in
predicata di entrare in Marconi Ex-
press. Al tavolo del sindaco, Virginio
Merola, e della sua vice, Silvia Gianni-
ni, arriveranno il numero uno della so-
cietd che gestird la monorctala, Rita
Finwd, e  presidente di Ate, Francesco
Sutti. Tutto lo stato nwaggiore del Peo-
ple mover a rapporto con la presidente
del Marconi, Giada Grandi, e Pazioni-
sta di meaggioranza, il mumero uno del-
fa Camera di commercio, Bruno Filetti

Sab sembra la perfetta candidata per
rilevare una parte delle quote di Ate, la
societd pubblica che (dopo 1a fusione
con Fer che dara nuova societa comun-
gre 3 totale controlio pubblico) da gui
a otto anni diventerd Uazionista di mag-

gioranza della monorotaia: con fuiti i
varttagel e tuttl i rischi. Uno schema
che ha fatio storcere il naso ai tapti de-
trattori della monorotaia. Dal canto
suo, i Marconi ha tante buone ragioni
per investire nel progetto. In tanti scali
europel {core per esempic Heathrow
a Londra) le societd aeroportuali inve-
stono nelle infrastrutture di collega-

§ potti porasociali @

mento. Anche se una delie oblezioni
contrarie alla partecipazione di Atc var-
rebbe anche nel caso di ingresso di
Sab, che £ a tutii gH effetii una societd
pubblica. Per il momento, 1 patti para-
sociali in Marconi Express prevedono
che, fino al primo anne di gestione, la
maggioranza assoluta {75%) sard del
{ee, con Alc al 25%. I secondo passag-

gic riguarda i successivi tre anni, quan-
do Cee scendera al 459% mentre 1 con-
trollo (55%) passera ad Ate. Dopo gua-
st otto anni daellindzio dei lavord si pas-
serd all’assetto definitive: Atc ali'8o% ¢
{oc 20%, Une schema che exa stato pen-
sato prira delbarnivo di Nuova Mobili-
ta. La joint-venture Saca e Cosepuri
che si & gia detta disponibile a rilevare

# potonziall avionisyd

it 10% delle quote. Inoltre pei giornd
scorsi fa Marconi express ha presenta-
to a Sab il progetto di monorotaia. In
gueste momento il management dello
scalo sta studiando i1 materiale. Dopo
le prime verifiche la pratica passerd in
cda dove saranno gl azionisti a decide-
re. Anche se gia oggl, Filetti potrebbe
rassicurare Merola su un futuro fogres-
so del Marconi,
Intanto a difesa della monorotaia si
& schierata Coa: «Rimettere in discus-
sione un'opera strategica guale e 11 Pec-
ple Mover a noi pare una follia — ha
scritto in una nota il segretaric deflas-
sociazione, Massimo Ferrante —. Anzi
per Cna & opportuno valotare tutte le
possibilita di un prolungamento dal-
Vaeroporto fino alla fieray.
Marco Madonia

- H primeo anng

. Siprevede la maggioranza

¢ assoluta {75%;) del Cec con

. Vazienda pubblica dei trasporti
YA in minoranza al 25%

i passagel sucoessivl

Per i tre anni successivi il Cce
scendera al 45% e Ate salira al
55%. Poi l'assetto definitivo: Atc
all'80% e | costruttori al 20%

$aca e Cosepuri

La road map societaria potrebbe
subire modifiche in seguitc
allinteressamento delle due coop
a entrare con i 10% delle quote
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GAZZETTA DI REGGIO

CAMERA DI COMMERCIQ

Investime

ti per

Tra le voci del bilancio: innovazione e accesso al debito

b REGGIO

Internazionalizzazione, innova-
zione, accesso al dcblto, svilup-
po del territorio. Sono queste e
parcle chiave del bilancic pre-
ventivo 2012 della Camera di
Conmmnercio di Reggio, appena
approvato. Gli investimenti a fa-

vore del mondo imprenditoria-
le reggiano, per il prossimo an-
no, ammontanoc a 5.750mila eu-
ro, La parte pili consistenite & 1

servata a interventi finalizzati a
favorire Vaccesso al credito:
1.850mila etirn, infatti, sono de-

stinati  al  rafforzamento
dell'azione dei Confidi e a uno

specifico investimento per favo-
rire azioni di reperimento di li-
quidita alle imprese creditri
degli enti locali. Seguono, inter-
venti per i processi di intema-
zionalizzazione delie i imprese, a
cuivengono destinati 1.200mi
giro e JOGmlIa euro (500ms
pili rispetto al 2011} perla pm—
mozione deli'innovazione, fina.
lizzata a far accrescere di com-
petitivita. Anche nel 2012, inol-
tre, proseguira l'impegno per lo
sviluppo del territorio, attraver-
50 lo stanziamento di 1.350imila
2Uro per promuovere Pecono-
mia locale, Pattrattivita del terri-
torio, il marketing territoriale

1t
il
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per la valorizzazione delle pro-
duzioni agroalimentari, del turi-
smo, deli'artigianato, delle atti-
vita commerciall. «Nonostante

la difficile situazione - sottoli-
nea il presidente della Camera

di l,,(,r.kner('m, Enrico Bind - il
Consigiio ha deciso all'unanimi-
ta di mantenere invariato Vim-
pegno finanziario a favore diun
tessutoimprenditoriale provato
daunadelle pili pesanti crisi de-
gli ultimi decenni, mettendo a
disposizione sostegni di caratte-
re straordinado che consenti-
ranno diac (,e]e.rare e mcrem%n
tare i processi di innovazion
Paccesso al creditos.
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L'INFORMAZIONE

di BOLOGNA
Domant

Con Famministrazione si schierano Fiera, Cna, Camera di Commercio, Ascom e Provincia

F icra, Cna, Camera di Conr
mercio, Ascoim e Provincia
di Bologna plaudono alla fer-
mezza del sindaco Merola e in-
vitano la giunta a non fare passi
indietro sulla realizzazione del
People Mover.

Per il presidente di Bologna-
Fiere Druccio Carapagnoli ¢
dmpensabiie ¢ molto graves
non fare la monorotaia. Bolo-
gna, prosegue ['ex asscssore
regionale, non puo avere la fa-
ma della citta do cud st para
per anni di progetti che poi si
interromponor. Campagnoli e
del resto convinto che fopera
sia assolutamente sostenibile
per a citta ¢ che si possa inde-
grare anche con it Servizio fer-
roviario metropolitano: «Certo
- dice riproponendo # suo ca-
vallo di battaglia - sarebbe an-

cora meglio che arrivasse fino
alla fiera.. .

Inognicaso, conclude il pre-
sidente, «Bologna ha davanti
tre, (uattro annd decisivi in cud
deve assolutamente dotarsi di

Duccio Campagnoli

Y

9
’

Le catesorie economiche della citia spingono per la realizzazione dell opera
YTy ‘

infrastrutture perche nevadel
fa sua competitivita corapresa
quelia def polo fieristicor.

in soccorso di Merola ardiva
anche Massimo Ferrante, se-
gretario della Cna di Bologna,
che conferma che « privatiin-
teressati ad entrare nefla socie-
ta Marconi Express of sono
davvero ¢ potranno dare un
contributo importante perche
guesta opera sia un supporto
decisivo per fa crescita del no-
stro acxoportor. Insemmma «ai-
mettere in discussione un’o-
pera strategica quale ¢ il Peo-
ple Mover 4 noi pare una foffia.
E una infrastrutiura necessaria
per il gostro territorio - prosc-
gue Ferrante - ¢ abbiamo fidu-
cia che i datl economdc sulla
fattibilita del progetto siano in
lirrea con ia sua realizzazione
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nei tempi stabiliti». Come
Campagooli, anche il numero
uno della Cna pensachesiaop-
portuno «valutare tutie fe pos-
sibifita di un prolungamento
dellinfrastruttura dall’aero-
porto alfa fera.

Nel fronte dei favorevoli si
raette pure fa Provincia, attea-
verso Passessore al Turismo
Oraziano Prantond. < tema d
un colfegamento rapido '«
tutto. '€ un progetto con un
ter pluttosta campletaton. «Vi-
sto che fa politica fanon disfb €
Ia battuta di Bruno Filetti, pre-
sidente della Camera di come
miercio. Ancora piti esplicito B-
nirico Postacchind, presidente
Ascont «Se non riusciamo a fa-
re anche questo, ¢i andremo
nascondere. Vunod dire che ¢i
vogliamo malex.
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«Il People mover € deciso
L’equilibrio finanziario ¢’ gia»
1l sindaco punta i piedi. «E manterremo il controllo pubblico»
di LUCA ORSI

L PEOPLE MOVER « deci-
sow. I lavori «partiranno a febbra-
io», Il sindaco, Virginio Merola,
prova a spegnere le polemiche sul-
ia monorotaia sopraclevata stazio-
ne-aeroporto, che hanno sfilaccia-
to la maggioranza in Comune. E
si sono infiltrate anche fra i ban-
chi dei consigliert Pd. Merola an-
nuRcia ung prossima rivimione di
coalizione sul People mover. Pri-
ma, perd, vedra il segretario del
Pd, Raffacle Donini, per chiarire
fe cose in casa. «Tranquillizzere-
moe la maggloranza sui dati in no-
stro possesso, € poi li renderemo
noti alla cittdy, Quanto allisirat-
toria pubblica chiesta con 3.700
firme dal comitato ‘No People
mover’, «la segreteria generale ne
sta valutando lammuissibilitan,
Nessun veto. «Ma non pud essere
una discussione su se fare il Peo-
ple mover. Perché io non torno in-
dietro. Sono stato eletto per realize
zare il programma di mandatos.
Intanto, il sindaco pianta alcuni
paletti. L'opera, scandisce, «& uti-
ie e sostenibiler. Ha un equilibrio
finanziario «pari a 837.000 passeg-
geri afl’anno». Gid ora, visti 1 dau
dell’ Aerobus-Blg (850mila bigliet-
1) «Lequilibrio € raggiunton.
Presto, forse entro un mese, la
glunia presenterd progetin esecu-
tivo, quadro e plano econoniico fi-
nanziario, assetto della spa ‘Mar-
cont Express’, che gestira Uopera.
Al momento, 1soci sono due: Ceo
(il colosso cooperativo che realiz-
zerd Popera, dal costo stimato che
supera i 100 milioni) e Atc. «Pen-
so che per avviare i lavori si possa
partire anche con Atc, Cecela Sa-
can, cornmenta Merola, Sab, che
gestisce 'aeroporto, «€ interessata
e sta decidendo. Ma potrd anche
entrare dopo Pavvio dei lavoris.

AUTRISOCI PRIVATY potran-
no aderire in corse dopera. Ma
Merola dice no «ad aziende di tra-
sporto di altr: Paesi molti interes-
sate a rilevare tutto ¥ People mo-
vers, Perché il Commune vuole

Y TIMM
Prasto la giunta presentera

progetio esecutive, piano
economice ¢ asseilo delia spa

«mantenere it controllo della ge- ,

stione integrata del trasporto pub- E L
blico» & Atc «ia bene a rimanere

nella societa di gestione». Con

quali percentuali, «non ¢ un pro- DS SRS
Blemas. AT IR A W
A chivorrebbe Puscita di A dal-
1a gestione (per esempio gli alleati
di Sel) Merola ribatte secco: «Sfi-
do guesti signori g trovare un pri-
vate che fa i wasporto pubblico
focale a costi compatibiil. Ci stan-
no chiedendo di privatizzare, ma
¢ noto nel monde che il trasporto
pubblico focale non si paga solo
con i ricavi. Un paradosso incredi-
bile: da una parte si chiede di non
privatizzare il trasporto pubblico,
dall’alira si chiede che il People
miover sta completamente privatiz-
Zaton.

E’ una navetia su
monorotaia che

NUMEROSE le voci a sostegno
delf’opera. «Visto che la politica
fa, la politica non disfiy, afferma
Bruno Filetti, presidente della Ca-
mera di commercio. Per Enrico
Postacchini, numerco uno di
Ascomni, «se non riusciamo a fare
anche guesto. ¢ andremo a na-
scondere. Vuol dire che ¢i voglia-
mo malen. «C'€ un progetto con
un iter compleato, non pos-
siamo tornare indietro fut-
ti 1 giorni», commenta &
Passessore provinciale
Graziano  Prantoni.
Prudente la dipietri-
sta  Nadia Mont
{(1dv), assessore della
giunta Merola: «Ser-
voro tutti 1 ragiona-
n}@nti pift accorti e \
pili opportuni possi-
bilis, Senza incertez- \
ze Duccio Campagno-
{1, presidente della Fie-
ra: «Non fare il Peaple mo-
zer sarebbe impensabile ¢
molto graves.

L SEGRETARIO MASSIMO FERRANTE CON IL SINDACC:
«RIMETTERE IN DISCUSSIONE L'OPERA E UNAFOLLIA
{ PRIVATHINTERESSAT! A ENTRARE CI SONO DAVYVERD»
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LE SPERANZE
EICONTI

AVEVAMO fono wna do-
manda: pud i Comune jare co-
noscers an cittading i prano eco-
nomico e finanziano del Peo-
Dle mover? E ancora aggungia-
ma: & possibile sapere quale sa-
1 la compagine societaria? Do-
B0 i cortocircuito poliwico del
consighio comunale, wri i sinda-
¢o ha deciso di parlare ¢ nbadi-
re che «lopera é sostenibiles,
dungue st fara, Inolre of Comu-
ne wmetterd 1 famos: dant «a di-
sposizione della cing quando
avremo i progeiio esecutivo e i
PIGRO SOOMOBUCO-FIRANZIarion.
Tradoto: entro fine anno o si-
masione sard definiia (defuniti-
2GP) e, COImunGIe, appresia-
mo la volonta di wasparensa
ded stndaco. Ma si deve tradur-
rein faii, visto che orme la po-
fitica dell annuncio e del cam-
bio di rotta & una minesing i-
scaldara anche un po” notosa.
Pk enquuetanie (e pave profen-
co il passaggio del stndaco a £°
tv, «S1 fa confusione: siccome i
Ciits ¢ andato male, deve anda-
re male anche i People mover.
Midisgace, noy) la notisia che
Frisbus chiede oltre duecenso mi-
Homi di envo ad Aic e Comune
¢ che, 1 guesto modo, salta i
wattatioa per modificare o sosti-
fuire o mexzo-lormentone con
la ditza ‘griffara’ Fiat, Drventa
guerra legale bella e buona, in
Mezso restera una citta che non
riesce @ claudere © contt con i
sho passeio ¢ che proprio per
questo 1 congt {del People mo-
ver} & reclama,

va. ba.

1 ORREITATH
L SUIMITATY

«iL. SINDACO PARLI DI FATTI CONCRET!I E NON D
PROMESSE. | PRIVATICI 50NO? TROPPG FACILE SE

MARCO LISE (PDL)

la ‘pa

Ma vedo

L$O HA nibattezzate ‘P mover’, € non si pente. «A guesto punto,
ancor pit dopo fa presa di posizione del sindaco, 1a paternita
dell’opera & chiaras, afferma Marco Lisel, capogruppo del Pdl in
Comune. «La giunta ha il diritto ¢ i dovere di assumersi la
responsabilit dell’azione amministrativa, ma in questo caso vedo
poco buon senso e poca ragionevolezzan,

Che cosa vi precccupa di pit?
«Gh infinit du%bi sulla sostenibilita finanziaria del People mover.
Nou riteniamo saggio che il Comune, atiraverso Atc all’interno
della societa di gestione, assuma un'elevatissima esposizione al
rischios.

i sindace non esclude nuovi soci privat.
«Benissimo, ma dovrebbe dirci chi sono. Ad oggi, le condizioni
sono quelle di partenza. Ghi accords parasociali non sono stati
modificati. Atc ¢ coinvolta in pieno nel rischio di irapresa. Ed ¢
anche grave che si annunci i via dei lavor in febbraio e mudla st
sappia ancora del piano finanziarion.

Che soluzioni alfernative proponete?
«Con un investimento molto mieriore si sarebbe potuto utilizzare
il Servizio ferroviario metropolitano. Ora prendiamo atto della
scelta della giunta Merola. Ma proseguiremo la nostra attivita di
denuncian,

MASSIMO BUGANI (M5S)
«Se Merola ha chiarito tutto
lo dica anche alla citta»

«MA COME FA anon avere dubbi?s, Massimo Bugani, grilling,
capogruppo del Movimento5 stelle in Comune, paria del sindaco,
Virginio Merola. «(3 ha chiarito tutti 1 dubbi, ¢ allora lo faccia
sapere alla citta, o mi chiedo come possa dire ‘avanti totta’ con i
People mover dopo che anche nel suo partito ¢ nella sua
MAaggioranza ¢l sono state fortissime perplessitay.

i progremima & mandoio prevede Fopera.
«{a allora a oggi, studiando il progetto sono sorte mumerose
perplessita, Possibile che solo i sindaco e Passessore Andrea
Colorabo non se ne s1ano resi conto .

Che cosa ks prescoupa di pid?
«Lassoluta incertezza sulla composizione della societa che gestira
Popera, i farto che ke banche pretendane di ridefinire accordi e
interessi, 1a richiesta di aumento della lunghezza della
concessione da 35 3 40 anni da parte del costruttore Ceon.
Lo gionts dsponderd presio.
«Me ?é) AUGHTO. %inom, perd, non abbiamo avuto risposte. E i
nostri dubbi sono glhi stessi che mi pareva di aver cohto nelle
dichiarazioni del vicesindaco Silvia Giannini. O ¢i sara un deciso
ingresso di privati nella spa di gestione del People mover, o il
progetto sara insostenibile per Ueccessive rischio economico g
carico del Comunen.

Lo
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I PRESIDENTE DUCCIO CAMPAGNOLI: «SAREBBE
MOLTO GRAVE NON FARLO. NON POSSIAMO PARLARE
LA COPERTURA DEL RISCHIO RIMANE AL PUBBLICO: PERANNI DI PROGETT! E POI NON REALIZZARLI MAD

inizialmente si pariava di
circa 98 milioni di eurg,
ma.song.cresciuti, i Coo

Sonog in ritarde: dovevano
iniziare nei@'estgte del_

2010, OraViter & alla fine
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Industria. Il nuovo strumento giuridico favorisce 'alleanza tra imprese appartenenti a tutte le regioni nei molteplici settori

Crescere con il contratto di rete

Traivantaggi i tagli ai costi del credito e la maggiore proiezione internazionale

Giuseppe Chiellino
MILANO
sz Per le reti d’'impresa aver rag-
giunto quota200 contratti registra-
tida Unioncamere in poco pitdiun
anno e mezzo ¢ in anticipo rispetto
allatabelladimarcia ésoloun«pun-
todipartenza.
Eunmodelloimprenditorialein-
novativo. Tagliato su misura per il
sistema imprenditoriale italiano,
malato di "nanismo"; dal puntodivi-
sta legislativo ha visto la luce nel
2010. Nei 200 contratti c’¢ chi si &
messo in rete per sopravvivere alle
conseguenze della crisi del
2008-2009. C'¢ chilo ha fatto solle-
citato daun’azienda capofilapreoc-
cupata di salvaguardare i piccoli
fornitori esterni. Chi allettato so-
prattutto dalla "carota", come la
chiama Aldo Bonomi, il presidente
di RetImprese, e poi ha scoperto
vantaggiacui inizialmentenonave-
va pensato. C'¢, infine, anche chi -
masono pochi-ne éuscitoperimo-
tivi pilt vari, ma forse soprattutto
perché non ¢ riuscito a superare
quel muro spesso invalicabile «fat-
to d’individualismo, di gelosie che
¢ tipico di noi imprenditori» affer-
ma Florenzo Vanzetto, titolare del-
laVrm, aziendadilavorazioni mec-
caniche capofila della RaceBo, la
prima rete d'impresa a costituirsi
nel2010. «Ognunodinoi vuoletene-
re il volante della sua azienda, sen-
za ingerenze. Ma proprio questa ¢
la forza delle reti: le singole impre-
se mantengono la propria autono-
mia». Le 12 aziende di subfornitura
che hanno costituito la rete sono
dell’area bolognese, «dirimpetta-
ie» della Ducati. Il 60% del loro fat-
turato deriva dall’automotive.
«Grazie afilierae rete - spiega Van-
zetto - abbiamo superato il male
cronicodelle pmiitaliane, le dimen-
sioni. Con 12 milioni di fatturato, al-

cuni clienti non ci ricevevano nep-
pure. Oggi mi presento come unico
interlocutore di una filiera che ne
fatturaizo e hamille dipendenti: ab-
biamo acquisito clienti come McLa-
ren, Yamaha, Il mio fatturato in due
anni ¢ salito a 30 milioni. La meta
delle aziende della rete & cresciuta
del40% all'annox». Come? «Logisti-

" ca e fiere in comune, dai clienti va

unosoloenonin cinque...lariduzio-
ne deicosti cihareso pilt competiti-
vi tanto da soffiare commesse ai
concorrenti cinesi, indiani, taiwa-
nesi. L'ultimo caso ¢ la produzione
di forcelloni per moto». Ma anche
la qualita ¢ migliorata «grazie alle
sinergie tra uffici tecnici». Lo sgra-
vio fiscale? «Insignificante».

TESTIMONIANZE

Vanzetto (RaceBo): grazie
alla filiera siamo diventati
fornitori di colossi come
MclLarene Yamaha

E anchei fatturati aumentano

200

I contratti stipulati

In poco pili di un anno e mezzo
sono stati registratida
Unioncamere 200 contratti di
reti d’imprese. Un traguardo
raggiunto con largo anticipo
sullatabelladimarcia

1.000

Leimprese coinvolte

Le reti operative a oggi
coinvoigono un migliaio di
aziendeitaliane
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Esperienza diversa¢ quelladella
Ribes, larete d'imprese biomedica-
li promossa da Esaote con I'obietti-
vo di salvagaurdare lafiliera di for-
nitori, visto che ha esternalizzato
I'85% delle proprie produzioni.
«Cercavamo una soluzione - spie-
ga il direttore amministrativo di
Esaote, Riccardo Grazzini-e quan-
do ¢ arrivato il contratto di rete ¢ -
sembrato lostrumento pitiadatto.
Nel business plan del 2012 si preve-
dono consistenti incrementi di fat-
turato frutto anche della maggiore
competitivita ottenuta con signifi-
cativeriduzioni di costi. «Per esem-
pio con il gruppo di acquisto, o il ri-
corso a un solo broker assicurativo
per tutte le imprese della rete (14 in
sei regioni diverse), 0 ancora al ra-
ting pitt alto (da 0,5 a 2 punti su una
scalada1ag) che concedonole prin-
cipali banche». Altri benefici sono
lamaggiore visibilita internaziona-
le dei singoli «a cui inizialmente
non avevamo pensato», ma anche
le maggiori occasioni di business
tra 1 nostri fornitori che, alla fine,
rafforzano tutta lafiliera.

Un beneficio, quest’ultimo, che
hanno verificato anche in Basilica-
ta, alla Lucana Oil & &as (Log), 31
aziende quasi tutte locali con 160
milioni di fatturato, che si propone
come una sorta di general con-
tractor disecondo livello perlama-
nutenzione degliimpianti petrolife-
ri.«Larete ha prodotto un effetto di
trascinamento sui mercati interna-
zionali per tutte le imprese, anche -
quelle un po’ piti grandi che gia vi

-operavanoy, spiegano a Potenza. E

adesso stanno pensando a un siste-
mainformatico comune per gestire
le commesse «con una sola lingua
gestionale, amministrativa e infor-
matica». Un modo per "diventare
pittgrandi”.
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Esperienze di successo

RETE RIBES (CAPOFILA ESAOTE) SETTORE BIOMEDICALE

* Salvaguardare i fornitori

E composta da quattordici aziende distribuite in sei
regioni diverse e concentrate nelle aree in cui sono
presenti gliinsiediamenti produttivi dell’azienda
capofila. Sonotutte fornitricidi Esaote che ha
esternalizzato'85% della produzione. La crisi degli
anniscorsi ha messo in evidenza ledebolezze della
filiera. L’azienda leader non poteva permettersi di
perdereifornitori. Cosi & nato il contratto di rete. Nata
nel maggio scorso, ha gia consentitoalleimprese di
tagliareicostidel credito grazie al riconoscimento dal
parte delle banche di un rating pilialto

RETELOG (LUCANA OIL E GAS) MANUTENZIONE IMPIANTI ENERGETICI

Apertura ai mercati internazionali
Composta da 31aziende quasitutte lucane, nasce per
dare dimensioni pill consistentia piccole imprese di
manutenzione diimpianti petroliferi. Sono aziende
cresciuteintornoal giacimentodella Vald’Agrima
chedasolenonriesconoad andareal dila
dell’orizzonte regionale. Tutte insieme hanno 1.400
dipendenti e 160 milioni di fatturato. In rete riescono
afornire servizi completi e a confrontarsi conicolossi
petroliferi e igeneral contractor periqualilavorano e
soprattutto aspirano alavorare. Cosi cominciano ad
arrivare commesse ancheall’estero

Insieme per superare la crisi

Ela pnma rete d’impresa ad essere costituita nei
primimesi del2010, quandolacrisidei due anni -
precedentiaveva messoin ginocchio molte aziende
- deldistretto automotive bolognese. Conta12
imprese, mitle dipendenti e 130 milioni di fatturato
complessivo. Peralcunediesse la crescitadelle
vendite negli ultimidueanniéstatadel 40% .
all’anno, acquisita quasi tutta all’estero. Al salone
Eicmassi é presentata conun unico grande stand da
100mila euro: una spesainsostenibile per le singole
imprese ma quasiirrisoria se divisa in dodici
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Adempimenti. [| Registro imprese ha ricevuto 995.788 comunicazioni: la meta dal 1 “novembre

La Pec punta a quota 1,5 milioni

A cinque giorni dalla scadenza in regola il 36,5% delle societa

Valentina Melis

Maurizio Pirazzini

s B corsaall’ultimo giorno per
le societa che devono comunica-

. re al Registro imprese il proprio

indirizzo dipostaelettronicacer-
tificata (Pec): la scadenza sara
martedi 29 novembre (salvo che
#non ci siauna riapertura dei ter-
mini, abreve, dato che negli ulti-
mi giorni & circolata Pipotesi di
una proroga).
Secondo i dati di Unioncame-
re, il 21 novembre erano 995788

Le Camere di commercio
stimano di arrivare
altermine

con posta certificata

+ per circa il 60% delle aziende

Y

le caselle Pec dichiarate al Regi-

* stro, con un’impennata delle co-
* municazioni (505.478) negli ulti-
- mi 2o giorni. Risulta in regola

con l'obbligo di Pec, dunque, il
36,5% delle societa iscritte al Re-

- gistro (2.727.579). Considerato

I'andamento delle comunicazio-

' ni negli ultimi giorni, 'Unione
; delle camtere di commercio sti-
. ma di arrivare alla scadenza del
! 29 novembre con 1,5 milioni di
| Pec dichiarate dalle societd. Un

numeroche non coprirebbeil to-
tale delle- imprese iscritte, ma
che, escludendo le societa inatti-
ve e quelle in fallimento, non si
discosterebbe troppo dal totale
di1,85milioni disocietachesisti-
ma siano attive.

Con Piscrizione nel registro
delle imprese della propria Pec
"ufficiale”, le societa avranno in
sostanza una vera e propria se-
de legale elettronicaaccessibile
dachiunque-e senzacostingre-
gistrazioni preventive - con la
semplice consultazione online
del sito www.registroimprese.
it. L'operazione Pec, da un lato,
mira a ridurre i costi per la Pub-
blica amministrazione, che non
dovra piu trasmettere documen-
tazione cartacea, dall’altro con-
sente ai privati di semplificare le
comunicazioni ufficiali (si pensi
allatrasmissione dicontratti,atti
negoziali, diffide) tra loro e an-
che nei confronti della Pa (sard
possibile depositarc un docu-
mento - sottoscritto con firmadi-
gitale - in modalita sicura e trac-
ciata alle amministrazioni dota-
te di Pec). La legge di stabilita
2012, poi, haprevistouna "rivolu-
zione Pec” per le comunicazioni
enotificazioni nel processo civi-
le telematico, che dovrebbe con-
sentire disemplificare lanotifica
di atti giudiziari alle societa tra-
mite la Pec pubblicata nel Regi-

stro imprese, con vantaggi sui
tempi della giustiziacivile (si ve-
dal'altro articolo in pagina).

La societa che non comunica
il proprio indirizzo Pec al regi-
stro imprese entro il 29 novem-
bre & soggetta- come conferma-
to dal ministero dello Sviluppo
economico nella circolare
3645/C del 3novembre scorso) -
all’applicazione- della sanzione
previstadall’articolo2630del Co-
dice civile. Lo Statuto dclle im-
prese (legge 180/2011) ha dimez-
zato I'importo della sanzione,
che oggi va dunque da un mini-
mo di 103 euro a unmassimo di

1.032euro. Lasanzionesiriducea,

un terzo per coloro che adempio-
no entro i trenta giorni successi-
viallascadenza. Se le societanon
riescono a trasmettere il proprio
indirizzo di Pec entro il 29 no-
vembre, potranno farlo quindi
entroil2g dicembre conuna san-
zione ridotta, da applicare per
ciascun legale rappresentante.
Per evitare lasanzione, la societa
dovra aver ottenuto l'indirizzo
della casella, anche se tecnica-
mente non attivata dal provider,
eaverlatrasmessa-entroil2gno-
vembre-allaCameradicommer-
cio (anche tramite le procedure
semplificate attivate e disponibi-
li suwww.registroimprese.it).
Inquestigiorni, infatti, i provi-
der di Pec sono sovraccarichi di
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richieste che riescono a evadere
- conattivazione della casella dal
puntodivista tecnico-solo dopo
oltre10 giorni dalla domanda. Fi-
noaquando lacasella non & ope-
rativa dal punto di vista tecnico,
non puo essere iscritta nel Regi-
stroimprese. Le pratichericevu-
te dalle Camere di commercio sa-
ranno sospese dunque, in attesa
dellattivazione daparte del pro-
vider, senzancssunaconseguen-
zaper lasocieta.

Nellabozza dellalegge di sta-

=La posta elettronica certificata
(Pec) permette di attribuire il
valore legale di una tradizionale
“raccomandata con avviso di
ricevimento” a un messaggiodi
posta-elettronica. La Pec pud
aggiungere la certificazione det
contenuto det messaggio solosein
combinazione con un certificato
digitale; in caso contrario non
certifica P'identita del mittente, né
trasformail messaggio in
«documento informaticox»

bilita 2012 era stata ipotizzata
'estensione - entro maggio 2012
- dell’obbligo di pubblicazione
della Pec anche per le imprese
individuali. Questa proposta
non ¢ stata inserita, poi, nel te-
sto finale della legge. L'allarga-
mento € necessario per chiude-

. re il cerchio su un’operazione

che ha grandi potenzialita di
scmplificazione neirapporti tra
impresce Pa,che dovranno esse-
re completamente dematerializ-
zati entro il 1° luglio 2013, come
sancito dal Dpcm del 22 luglio
2011 pubblicato in «Gazzettay il
16 novembre (si veda [l Sole 24
Ore» del 17 novembre).

Allo stato attuale, le imprese
individuali non sono tenute a
iscrivere la loro Pec nel Regi-
stro, poiché quest’atto sarebbe
privo della necessaria copertu-

. ra normativa (articolo 2188 del

Codice civile) e potrebbe com-
portare notevoli rischi sulla te-
nuta della legittimitd degli atti
compiutiinbase allindirizzo co-
mungue pubblicato (si pensi a
un vizio di notifica).

Secondo le stime del diparti-
mentoper ladigitalizzazione del-
la Pubblica amministrazione e
l'innovazione della Presidenza
del Consiglio sono comunque
circa 4oomila le imprese indivi-
duali dotate di Pec.
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L’accelerazione versoil traguardo

La crescita delle comunicazioni nelle ultime settimane

24 : 1° : 7
Ottobre ' Novembre - Novembre

149718 490310  534.096

14

21

Novembre Novembre

654.798 995.788

-

Fonte: Unioncamere-Infocamere, Registro delle imprese

|

La tabellé di marcia

mh 36,5%

Le societa iscritte - Lesociet dotate di Pec .
“ Eilvotale dellesocietaiscritteal Elapercentuale delle societache

. Registro delle imprese, che hanno comuinicato ta propriaPec "+
comprende, perd, anche quelle al Registrodelle imprese,sul - -
inattive totalediquelleiscritte
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1,5 min

Iltraguardo stimato .
Eilnumero di Pec dichiarate acui

siarrivera il 29 novembre secondo

le previsioni che sonostate fatte da

Unioncamere
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Lo FUETEmERS

«Autogrill e Piacenza
investimento reciproco»

LAmmumstrazione mveste sul progetto 200mula euro. I dettagh m Consigho

n “investimento reciproco”. Quello tra Pia-

cenza e Autogrill &€ quel che si definisce un

investimento reciproco. Perché se & vero che
quella della societa di ristorazione € una vetrina d’ec-
cezione per il nostro territorio, € altrettanto vero che
Autogrill da tempo cercava un valido “pacchetto” di
prodotti locali su cui scommettere per elaborare una
strategia di promozione riproduci-
bile. Una scommessa su cui ’Am-
ministrazione provinciale ha inve-
stito 200mila euro e che ha tutta
Pintenzione di vincere.

Presentata qualche settimana fa
ancora in fase embrionale, ’amici-
zia tra il nostro territorio - che
verra rappresentato dal Consorzio
Piacenza Alimentare che raccoglie
60 aziende dell’agroindustria pia-
centina - e il gruppo leader nel
campo della ristorazione sta en-
trando nel vivo. Se per i dettagli si
dovra attendere il Consiglio di lu-
nedi, gia ieri € stato presentato, in
fase di variazione di bilancio per
I’assestamento generale, ’investi-
mento che via Garibaldi mette sul progetto (a cui
corrisponde un uguale investimento da parte dei sog-
getti privati che partecipano, ndr): 200mila euro, ap-
punto.

«Era da tempo che il territorio cercava di creare un
collegamento. Con sorpresa abbiamo scoperto che
anche Autogrill aveva un bisogno che noi potevamo
intercettare». Ospite d’eccezione della commissione
dedicata alla variazione di bilancio, I’assessore Filip-
po Pozzi ha illustrato ai consiglieri il protocollo d’in-
tesa siglato da Amministrazione provinciale, Consor-

zio Piacenza Alimentare e Autogrill che vede anche la
partecipazione della Camera di Commercio e della
Fondazione di Piacenza e Vigevano.

Se, come detto, per i dettagli si dovra attendere il
28 novembre - quando Autogrill formalizzera la sua
proposta a Piacenza Alimentare e verranno anche in-
dividuati 1 punti vendita che, con ogni probabilita, si
snoderanno lungo gli assi Torino-
Brescia e Milano-Bologna - nell’ac-
cordo preliminare sono gia stati po-
sti alcuni paletti a tutela di entram-
be le parti. In primo luogo i tempi.
Il progetto partira nel 2012 con ter-
mine nel 2015 - anche in vista del-
P’appuntamento con Expo - avra un
momento di verifica a fine 2013.
«Una verifica congiunta - ha preci-
sato Pozzi - Sotto esame ci sara sia
Piacenza Alimentare sia Autogrilly.

Quello che sara “venduto” é I'in-
tero territorio piacentino a partire
dai suoi prodotti alimentari fino ad
arrivare al turismo. Verranno coin-
volti tutti 1 settori di Autogrill dal
self service, alla vendita dei prodot-
ti, dallo Spizzico, al corner di promozione del territo-
rio per cui verra elaborata un’offerta ad hoc. «Auto-
grill - ha aggiunto ’assessore Pozzi - crede in questo
progetto che, una volta rodato, vorrebbe applicare
anche ad altre realta. Per Piacenza ¢ un’occasione.
Contiamo di raggiungere 4 milioni e mezzo di visita-
tori, tenendo presente che la sola Fiorenzuola ne
conta 2 milioni. Per il nostro territorio sara una prova
del nove e siamo contenti che le nostre aziende ab-
biamo accettato questa sfida».

Roberta Suzzani

Pagina 58 di 61




pressLINE

24/11/2011

laNuova Ferrara

L CONVEGNO

Donne imprenditrici
elacapacita
di superare la crisi

Oggt alle 15, in Camera di
commercio a  Ferrara,
“Donne che fanno impresa:la
capacita di andare oltre {a cri-
si”.

Intervengone Carlo Alberto
Roncarati presidente Camera
di commercio Ferrara, Floren-
7a Bignozzd presidente Cif del-
ja Camera di commercio.

Alle 15.50 “I Conirdbuto
delle imprese fernminili allo
sviluppo. 1l ruclo del sistema
camerale e dei Comitatd”, rela-
ziona Tiziana Pompei.

Quindi “Universita, ricerca
e fnnovazione: espedenze a
fempminile”, Caterina Colorn-
be Preside Facolta di Econo-
moja Universita Ferrara. Segue
“Strategie di impresa: talento
femminile, un valore aggiun-
10", Enzo Rullani . Alle 17 testi-
monianze: le imprenditricie {
Comitati si raccontan. Infine
alle 18 dibattito, conclusionie
aperitivo. Coordina Fiorenza
Bignozzi. La Camera di Com-
mercio &in Largo Castello 10.
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