
                    

 

 

Alla ricerca di addetti per servizi digitali-innovativi 
 

Le sedi di lavoro previste sono: Reggio Emilia e Ravenna 

 

Unioncamere Emilia-Romagna informa che IC OUTSOURCING Scarl, società senza scopo di 

lucro che fornisce servizi alle Camere di Commercio per il perseguimento delle loro finalità 

istituzionali, ha pubblicato 5 offerte di lavoro per la selezione di 5 addetti per attività inerenti 

servizi digitali/innovativi.   

Le sedi di lavoro previste sono: Reggio Emilia e Ravenna 

Profilo richiesto: addetto per attività informative e promozionali su: Supporti/applicazioni per 

l’Impresa Digitale¸Tecnologie dell’Industria/Impresa 4.0, Tecnologie digitali propedeutiche o 

complementari all’Impresa Digitale.  

Inquadramento: IV livello – Contatto Commercio e servizi  

Periodo: indicativamente entro gennaio  – dicembre 2018, eventualmente prorogabile.  

Requisiti: laurea triennale in informatica, ingegneria, economia o equivalenti; età massima: 35 

anni  

Le candidature dovranno essere inserite nel sito di IC Outsourcing  ( www.icoutsourcing.it ==> 

Sezione Lavora con noi==> Offerte di lavoro==> Ricerche di lavoro in corso).  

I curricula dovranno essere inseriti nel sito entro e non oltre domenica 31 dicembre 2017 alle ore 

24. 

 

 

http://www.icoutsourcing.it/home
http://hr.zucchetti.com/cvo3c182/servlet/hvse_bstart?&Theme=SpTheme_ZIP&Parameter=PARAMICOSE&Company=000001&Idcompany=000000&Language=ITA&pProcedure=hvse_welcome&pLogin=&pFreeappl=S&Idchannel
http://www.icoutsourcing.it/

