
             
  
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                                                                                                         

FLYER DI ISCRIZIONE 
PPrreesseennttaazziioonnee  TTeemmppoorraarryy  EExxppoorrtt  MMaannaaggeerr  

 
L’incontro è aperto ad aziende e ad aspiranti tiro-
cinanti. La partecipazione alla presentazione è 
gratuita e non vincolante ai fini della partecipa-
zione al progetto stesso.  
 
È possibile iscriversi online visitando il sito 
www.re.camcom.gov.it alla sezione “Seminari-
convegni-eventi- Premi > Gli eventi in program-
ma”. 
In alternativa, è possibile inviare la seguente 
scheda di iscrizione compilata e firmata via e-mail 
all’indirizzo promozione@re.camcom.it o via fax al 
numero 0522/433750. 
 

Cognome ________________________________________________________________

Nome ________________________________________________________________

Professione/funzione ________________________________

Azienda ________________________________________________________________

Telefono ________________________________________________________________

Fax _____________________________________ 

E-mail ________________________________________________________________

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” 

Il /La sottoscritto/a ______________________________________ nel trasmet-
tere i propri dati acconsente al loro trattamento da parte di del Sistema camerale e 
all’utilizzo degli stessi per invio di materiale informativo o pubblicitario ed effettuare co-
municazioni commerciali anche interattive. Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, che all’atto 
del conferimento dei dati è stato debitamente informato per quanto previsto all’art. 13 del 
D.Lgs. 196/2003, ivi compresi i diritti che, in relazione al trattamento cui acconsente, gli 
derivano ai sensi dell’art. 7 del suddetto decreto. 

La informiamo che i dati personali sopra riportati saranno conservati nel nostro 
archivio informatico e saranno utilizzati esclusivamente al fine dello svolgimento delle 
attività sopra riportate. Per i diritti a Voi riservati si rimanda al D. Lgs. 196/2003. Titolare 
del trattamento dei dati è il sistema camerale. 

 
DATA TIMBRO E FIRMA 

 
 
____________________________________________________ 

Presentazione 

Temporary  

Export Manager 
 

Rotta verso l’estero 

 
 

Lunedì 31 marzo 2014 
ore 15.00 

 
 

Camera di commercio di Reggio Emilia 
Piazza della Vittoria 3, Reggio Emilia 

Sala Grasselli 
 

 

 

                       

PROGRAMMA 
ore 15.00 

Registrazione partecipanti   
 

ore 15.15   
Apertura dei  lavori  

Claudia Barto l i ,  Camera di  Commerc io  d i   
Reggio  Emi l ia  
 
Le opportunità di  un mondo che cresce  

Matteo Beghel l i ,  Cent ro Studi ,  mon ito raggio  
del l ’ economia e stat i st ica di  Unioncamere Emi l ia-
Romagna 
 

Scopi  e fasi  del  progetto “Temporary  

Export Manager” 

Mai ly  Anna Mar ia Nguyen,  Unioncamere  
Emi l ia-Romagna.  
 
Tirocini  post laurea e servizi  di  incrocio do-

manda -  offerta lavoro 

Mar i lena Ravet to,  Uff ic io  Or ientamento  a l  Lavoro  
e P lacement  -  Univers i tà  deg l i  Stud i  d i  Modena e 
Reggio  Emi l ia  
 
Job club e tecniche di  r icerca attiva del  lavo-

ro: i l  catalogo Ifoa per i  giovani  

Stefan ia Prat i sso l i  – IFOA Reggio  Emi l ia  
 
Case history aziendali  ed esperienze forma-

tive del le r isorse junior export manager che 

hanno partecipato al l ’edizione 2013 

 
ore 17.00   
Domande del  pubblico 

 

ore 17.30   
Conclusione dei  lavori  
  

  
 



 
 
 
 
 
 
 
  
  

TEMPORARY EXPORT MANAGER: 
supporto alle imprese per creare e  
svi luppare il  commercio con l’estero  

I VANTAGGI PER LE IMPRESE 

Il Temporary Export Manager è un progetto 
promosso dalle Camere di commercio dell’Emilia-
Romagna ed Unioncamere regionale con l’obiettivo 
di fornire alle nostre aziende supporto concreto per 
lo sviluppo e l’implementazione di una strategia di 
internazionalizzazione. In un contesto di generale 
rallentamento dell’economia mondiale ma anche di 
segnali incoraggianti di ripresa, a partire dal nostro 
stesso territorio, la sfida più importante da vincere è 
in termini di competitività, risultato di 
quell’imprescindibile processo di internazionalizza-
zione alla base di qualsiasi vincente strategia eco-
nomica aziendale odierna. Le conoscenze specifiche 
di professionisti specializzati e la formazione di una 
figura professionale esperta ed utile per avviare re-
lazioni commerciali o consolidare la presenza 
dell’impresa sui mercati esteri possono quindi rap-
presentare delle risorse fondamentali per il tessuto 
economico regionale, caratterizzato da piccole e 
medie imprese. Nella prospettiva di affrontare il ma-
re aperto dei mercati internazionali con la necessaria 
preparazione e strumenti adeguati, nell’ambito del 
progetto, alle imprese vengono così date diverse 
opportunità. Una preziosa valutazione della fattibilità 
del piano di internazionalizzazione, il supporto del 
temporary export manager e di una risorsa junior 
quotidianamente dedicata per tradurre a livello 
concreto la strategia di internazionalizzazione 
concordata rappresentano infatti un’accelerazione    
fondamentale del processo di internazionalizzazione 
che sta investendo con successo le imprese del     
nostro territorio. 

 

 

 

 

 

OBIETTIVI IN SINTESI 

� sostenere ed incentivare le strategie di interna-
zionalizzazione delle imprese artigiane e delle 
piccole e medie imprese emiliano-romagnole in-
teressate ad avviare o consolidare la propria pre-
senza sui mercati esteri; 

 

� investire sul “fattore umano” quale variabile 
competitiva strategica per penetrare i mercati in-
ternazionali; 

 

� favorire il processo di scambio e la comunicazio-
ne tra imprese e giovani neolaureati per qualifi-
care le competenze aziendali in materia di 
marketing internazionale. 

 

 

COME FUNZIONA 

Il progetto, della durata complessiva di circa 6 mesi, 
mette a disposizione delle aziende selezionate una risor-
sa junior/tirocinante, che opererà affiancata dal profes-
sionista senior “Temporary Export Manager” e dal fun-
zionario referente della Camera di commercio. 

Nel corso del progetto, il Temporary Export Manager 
metterà a fuoco e realizzerà, in stretta collaborazione ed 
in accordo con il management aziendale, il piano di in-
ternazionalizzazione. 

Saranno ammesse al progetto massimo 2 impre-
se per la provincia di Reggio Emilia. 

 

Quota di partecipazione: 

Le imprese selezionate verseranno una quota per 
l’intero progetto di 1.000,00 € (IVA esclusa). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


