,\}f‘ﬁ ESPOSTO ALL'ALBO
570 | UNIONCAMERE DIGITALE
Cow) | EMILIA-ROMAGNA DAL 23/7/2024

AL 29/7/2024
IL SEGRETARIO GENERALE
(Avv. Stefano Bellei)

Delibera n°® 36/2024
indata 17/6/2024

Riunione del giorno 17/06/2024

Sono presenti:

Valerio Veronesi, Presidente Unioncamere Emilia-Romagna e della Camera di commercio di
Bologna;

Giorgio Guberti, Vicepresidente Unioncamere Emilia — Romagna e Presidente della Camera
di commercio di Ferrara Ravenna (in collegamento MEET);

Giuseppe Molinari, Presidente della Camera di commercio di Modena (in collegamento
MEET);

Carlo Battistini, Presidente della Camera di commercio della Romagna (in collegamento
MEET)

Per il Collegio dei Revisori dei Conti partecipano:

Cinzia Iucci, Presidente (in collegamento MEET);

Claudio Gandolfo, membro effettivo del Collegio (in collegamento MEET);
Sante Tramentozzi, membro effettivo del Collegio (in collegamento MEET).

Assistono alla riunione della Giunta:

Giada Grandi, Segretario Generale della Camera di commercio di Bologna;

Roberto Albonetti, Segretario Generale della Camera di Commercio della Romagna (in
collegamento MEET):

Mauro Giannattasio, Segretario Generale della Camera di commercio di Ferrara Ravenna
(in collegamento MEET);

Segretario verbalizzante: Stefano Bellei, Segretario Generale di Unioncamere Emilia-
Romagna e della Camera di commercio di Modena, coadiuvato da Matteo Casadio di
Unioncamere Emilia-Romagna (in collegamento MEET).

Oggetto: Approvazione dei fondi per il trattamento accessorio 2023 e
2024. Creazione Fondo Risorse destinate al trattamento accessorio dei
dirigenti, nonché del Fondo Risorse destinate al trattamento accessorio degli
impiegati e quadri dell’'Unione regionale delle Camere di commercio dell’Emilia-
Romagna — Anni 2023-2024

Il Presidente Veronesi cede la parola al Segretario Generale Bellei, il quale informa la
Giunta che questa delibera solitamente viene sottoposta alla Giunta alla fine dell’anno e
che, in questo caso, tale scadenza € coincisa anche con le dimissioni dell’allora Presidente
del Collegio dei Revisori dei Conti, dott.ssa Stati. Pertanto, la delibera & stata posticipata al
momento della ricostituzione della piena operativita del Collegio. Come i Presidenti ben
sanno, con la famosa sentenza del Consiglio di Stato e stata decretata I'assoggettabilita di
Unioncamere Emilia — Romagna alla disciplina delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art.
1 comma 2 del d.lgs. 165/2001 e sono state ridefinite, tra le altre cose, anche le modalita



di riconoscimento e di corresponsione della retribuzione accessoria al personale dirigente e
non dirigente dell'Unione Regionale. Con delibera di Giunta n. 38 del 15/06/2023 si &
preso atto della costituzione del Fondo 2016 che rappresenta il limite di legge per definire
la consistenza dei Fondi negli anni successivi. Quindi, nel rispetto di tale limite & ora
necessario determinare il Fondo delle risorse destinate al trattamento accessorio del
personale dirigente (Allegato 1) e non dirigente (Allegato 2) dell’'Unioncamere ER per
gli anni 2023 e 2024. I Fondi per queste due annualita sono costituiti da una parte stabile
e da una parte variabile. La parte stabile & composta dai seguenti istituti: accordo
aziendale, assegno ad personam, indennita di funzione quadri, indennitd di cassa.
Compongono la parte variabile i seguenti istituti: premio di risultato, buoni pasto, premio
assicurativo polizza sanitaria. A seguito dell’approvazione dei Fondi, in linea con quanto
previsto nel Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2023 (approvato con
delibera di Giunta n. 101 del 21/12/2022) e 2024 (approvato con delibera di Giunta n. 91
del 14/12/2023), a seguito dell’assegnazione degli obiettivi 2023 e 2024, con le determine
n. 14 del 15/02/2023 e n. 16 del 15/02/2024 e con l'approvazione, in uno dei prossimi
punti all'ordine del giorno della Giunta odierna, della Relazione sulla performance 2023,
verranno effettuate le valutazioni del personale dirigente e non dirigente, valutazioni che,
insieme con la misurazione degli obiettivi di Ente, di Area Dirigenziale e degli obiettivi
individuali, alimentano la scheda individuale sulla base della quale verra riconosciuto il
premio di risultato 2023.

Al termine dell'illustrazione,

la Giunta,
- udito e condiviso quanto esposto

DELIBERA

- l'approvazione dei fondi per il trattamento accessorio 2023 e 2024 del personale
dirigente e non dirigente di Unioncamere Emilia - Romagna;

- limmediata eseguibilita della presente delibera.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE

(Stefano Bellei) (Valerio Veronesi)
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